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Objet : lettre de rentrée 2025-2026 du groupe IEN-ET-STI 

Cette rentrée scolaire 2025-2026 est marquée par les orientations fixées par la circulaire de rentrée du 3 juillet 
2025 et les priorités académiques rappelées par monsieur le Recteur Jean-Marc HUART : 

• la voie professionnelle comme levier majeur d’élévation du niveau général ; 

• l’égalité territoriale ; 

• l’ambition scolaire pour permettre à chaque élève d’accéder au plus haut de son potentiel. 

1. Répondre aux enjeux nationaux et académiques 

La circulaire de rentrée 2025 réaffirme notamment, l’exigence collective de faire réussir chaque élève et met en 
avant pour cela un cadre sûr et propice aux apprentissages ainsi qu’un climat scolaire serein. Dans nos filières 
industrielles, cela implique : 

• d’adapter les pratiques pédagogiques aux plus près des caractéristiques locales et des besoins de chaque 
élève ;  

• de développer les compétences psychosociales, notamment l’esprit critique, la créativité et la capacité 
d’innovation ; 

• d’accompagner les élèves vers des parcours d’orientation ambitieux et sécurisés, en lien avec le plan Avenir 
et les besoins des filières industrielles locales. 

Les plateaux techniques restent essentiels pour préparer les apprenants aux exigences des métiers d’aujourd’hui 
et de demain : nouveaux défis économiques, technologiques et écologiques.  

L’offre de formation continue d’évoluer afin de répondre aux attentes des entreprises et des territoires, en 
cohérence avec les projets portés par les établissements scolaires, les collectivités et le SRA-FPICA. 

2. Une focale commune : la sécurité des élèves et des personnels sur les plateaux techniques STI 

Maintenir une culture partagée de la sécurité. À ce titre, les réunions d’équipes pédagogiques intégreront 
systématiquement une présentation par l’équipe : 

• de l’analyse des risques sur les installations et les équipements ; 
• d’un rappel des procédures en matière d’hygiène, de sécurité et de protection de la santé et de 

l’environnement ; 
• du suivi des mesures correctives mises en œuvre dans les établissements ; 
• du suivi et de la traçabilité de la formation et des évaluations liés à la sécurité. 

Cette démarche est indissociable de la qualité des formations et de la responsabilité collective que nous portons. 

Pôle de l’animation pédagogique 

Corps d’inspection 

Bordeaux, le 14 septembre 2025 
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3. Évolutions au sein du groupe STI 

L’année 2025 marque une réorganisation du groupe disciplinaire STI avec : 

• le départ à la retraite de Philippe VERPLANCKE ; 
• le départ de Jean-Pierre MÉAU vers la fonction d’inspecteur santé sécurité au travail dans notre académie ; 
• l’arrivée de Benoît DENIAU, IEN-ET-STI et de Frédéric ALSER, IEN-ET-STI faisant fonction ; 
• l’arrivée de plusieurs chargés de mission : 

▪ Dominique LASCUBÉ ; 
▪ Robert GESTRAUD ; 
▪ Mathieu SEGUIN. 

Le nouveau site des sciences et techniques industrielles de l’académie de Bordeaux (Technologie collège, SII au 
lycée et la voie professionnelle) vous présente ces évolutions dans la rubrique « Accueil – Les IEN-ET-STI » du portail 
de la voie pro. 

4. Accompagnement des équipes et perspectives 

L’offre de formation de l’EAFC sera reconduite et adaptée aux besoins identifiés. Nous vous invitons à vous saisir 
des modules proposés, notamment autour : 

• de l’intégration des usages du numérique et de l’intelligence artificielle dans les apprentissages ; 
• de la scénarisation pédagogique et didactique ; 
• de la conduite de projets en lien avec les référentiels rénovés ; 
• de la gestion des PFMP comme temps de formation à part entière. 

En complément, des formations sont régulièrement proposées par le corps d’inspection des STI et sont accessibles 
sur le portail de la voie pro de l’académie, rubrique « formations ». 

Nous savons pouvoir compter sur votre engagement pour assurer la réussite de tous les apprenants et maintenir 
l’exigence de qualité qui caractérise nos filières. 

 
 
 

Pour le groupe des IEN-ET-STI 
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