Travaux dirigés d’approfondissement :
Comment l’école participe-t-elle à la reproduction sociale ?

1ère étape : Réflexion à partir de son expérience personnelle (par deux) (15 mn)
1. Quelles sont les stratégies scolaires que vos parents ont mis en place ou que vous avez observé autour de vous pour arriver jusqu’en terminale ES ? Par exemples : choix des options,  demande de rencontre des enseignants, choix d’établissement…
Listez par écrit ces stratégies.
2.  Quels sont les objectifs de ces stratégies ?

2e étape : étude de document sur les stratégies scolaires des familles

Document : Technocrates vs intellectuels
Pour comprendre le rôle des parents dans le maintien des inégalités scolaires entre les groupes sociaux, il est important de se pencher  sur les modes d’accompagnement familial de la scolarité.
Dans les pays comme la France, où il existe des différences significatives entre les écoles, les collèges ou les lycées dans leur capacité à faire progresser les élèves, un des aspects clés de cet  accompagnement concerne le choix des établissements. Une enquête auprès de 167 familles dans quatre communes de la région parisienne (Montreuil, Nanterre, Rueil et Vincennes) nous a permis de montrer que, afin d’offrir à leurs enfants les meilleurs cheminements possibles dans le système d’enseignement, les parents ont recours, dans ce domaine, à quatre grands types de stratégies : le choix d’un établissement privé, le choix d’un autre établissement public, le choix d’un lieu de résidence à proximité d’un « bon » établissement ou la « colonisation » de l’établissement de leur quartier (…).
Démentant le stéréotype d’une scolarité réussie qui irait de soi chez les enfants des catégories sociales favorisées, les enquêtes disponibles montrent le très grand investissement des parents dans le suivi de leur travail scolaire à la maison (Glasman, Besson, 2005). Le moteur principal de cet investissement est le désir de maximiser les performances scolaires des enfants et le souci de leur permettre de faire face à la sélectivité croissante des institutions et à la compétition de plus en plus rude avec d’autres enfants au fur et à mesure de leur progression dans le système d’enseignement (…)
Les « technocrates » et les « intellectuels » adoptent néanmoins des modalités d’intervention différentes. Les premiers cherchent davantage à contrôler l’environnement et l’activité de leur enfant que les seconds et témoignent d’une assez grande méfiance vis-à-vis des enseignants,
notamment de l’enseignement public. Ils développent aussi, plus nettement que les « intellectuels », des logiques d’anticipation et de surenchère, comme l’inculcation, dès le collège, d’un habitus tourné vers la rentabilisation du travail : « Si je vois que les notes par exemple baissent trop à mon goût, je regarde un peu plus, je me penche un peu plus. De toute façon elle me le dit, même elle quand ça baisse, elle n’est pas fière, et j’essaie de voir, j’essaie de voir pourquoi ça a baissé et j’essaye de la remettre en selle, si je peux. Mais elle le prend bien, parce que – c’est toujours le goût de l’effort – elle s’aperçoit qu’en travaillant plus, en recadrant un peu… Ce n’est pas forcément lui dire de travailler plus, c’est lui dire de travailler mieux, de travailler autrement. Donc je la recadre, mettons, si je peux hein, ça ne marche pas
tout le temps, et puis elle s’aperçoit que les notes remontent, et puis voilà, c’est une spirale positive quoi. Elle se dit : “Ah ben oui, finalement, elle a peut-être raison finalement maman, en travaillant plus ou en travaillant mieux, ça rapporte.” » (Mme Smidt, Vincennes.)
Source : Agnès Van Zanten, « Choix de l’école et inégalités scolaires : le rôle des ressources culturelles et économiques des parents », Agora débats/jeunesse 2010

[bookmark: _GoBack]3e étape : Etude de documents sur le rôle de l’école comme créatrice d’inégalités

Q. A l’aide du document ci-dessous, vous montrerez que l’école aggrave les inégalités.
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Conclusion : Un peu d’honnêteté…
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Comme Font déja montré les travaux du Cnesco en 2015, les phénomenes de ségrégations sociale et
scolaire qui touchent Fécole frangaise sont puissants, entre les établissements et dans les
établissements. Le Cnesco a exposé que

(parents ouvriers, chomeurs ou inactifs).

sur les dix demiéres années, malgré la timide politique de mixité sociale sous forme

dassouplissement de la carte scolaire (2007), les données de PISA (Monseur et Baye ; Felouzis,

Fouquet-Chauprade, Charmillot et Imperiale-Arefaine, Cnesco, 2016) et le traitement des bases
17

administratives nationales (Ly et Riegert, Cnesco, 2016) montrent une stabilité des ségrégations
sociale et scolaire entre les établissements. Les données PISA suggérent dans la premiére moitié des
années 2000 une accélération de la ségrégation scolaire dans les colleges de Féchantillon accueillant
des éleves de 15 ans.

Enfin, un processus de ségrégation d'origine migratoire pourrait étre également a Foeuvre dans les
colléges. Les éleves d'origine immigrée ne seraient pas répartis de maniére homogéne entre les
différents établissements. Le rapport du Cnesco (Monseur et Baye, Cnesco, 2016) met en évidence
une possible accélération de la ségrégation d"origine migratoire depuis 2000.

Ces recherches ne permettent qu'une analyse réduite des phénomenes observés
au collége, en les centrant sur les éléves en retard scolaire 3 15 ans,
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Parmi les cadres/professions intellectuelles et les professions intermédiaires, ils sont une majorité &
penser que I'école ne donne pas la méme chance de réussite pour tous. Les employés, ouvriers et
artisans/commercants/chefs d’entreprise croient davantage a la réalité de P'égalité des chances
(Parodi et Forsé, 2016).

En désaccord avec I'affirmation :
"L'école donne la méme chance de réussite a tout le monde"

Ouvrier Fmployé Profession  Adisan, commergani,  Cadres, prof
intermédiaite  chef dentreprise intellectuelle

Source : Parodi et Forsé (2016)
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