Annexe VII - Equivalences de blocs de compétences vers DEAS 2021 (niveau 4)

BAC PRO ASSP 2011 (niveau 4)

BAC PRO SAPAT 2011 (niveau 4)

Blocs de compétences 3 ] Durée en| Equivalences et| Parcours de Evaluation Equivalences et | Parcours de Evaluation
Compétences AS Parcours de formation complet AS . ) L. . ) L.
AS heures dispenses formation Validation dispenses formation Validation
Accompagnement Pédagogique Individualisé
(API1) 35 35 35
Suivi pédagogique individualisé des
apprenants (SPI) 7 7 7
Travaux personnels guidés (TPG) 35 35 35
1- Accompagnerles personnes dans les
actes essentiels de la vie quotidienne et
de la vie sociale, personnaliser cet Module 1. - Accompagnement d’une personne
Bloc 1 - Accompagnement |3ccompagnementa partir de I’évaluation dans les activités de sa vie quotidienne et de sa
: de leursituation personnelle et vie sociale (Module spécifique AS)
ot sou'!s'd? 2 perso.nne dans contextuelle et apporterles Equivalence 12 - Equivalence 12 -
les activités de sa vie Pas d'évaluation Pas d'évaluation
quotidienne et de sa vie réajustements nécessaires 147 totale totale
sociale 2 —Identifier les situations a risque lors
de I’accompagnement de la personne, Module 2. Repérage et prévention des situations a
mettre en ceuvre les actions de risque (Module spécifique AS)
prévention adéquates et les évaluer 21
3- Evaluerl'état clinique d'une personne Module 3. - Evaluation de I'& lini g Etude de situation en Etude de situation en
a tout age de la vie pour adaptersa prise odules.-tva uatIOI”\. .e etatclinique d'une lienavecles modules 3 lienavecles modules 3
en soins personne (Module spécifique AS) -7 - et 4 = et 4
Evaluation comportant Evaluation comportant
Bloc 2 - Evaluation de I'état une pratique simulée une pratique simulée en
dinique et mise en ceuvre 4- Mettre en ceuvre des soins adaptés a Module 4. - Mise en ceuvre des soins adaptés, en Iieiaveci le module 5 “esave(l le module 5
de soins adaptés en I'étatclinique de [a personne evaluation et réajustement (Module spécifique AS) 182 182 Evaluation des 182 Evaluation des
collaboration 5—AccompagnerTa personne dans son compétence.s en milieu compétence.s en milieu
installation et ses déplacements en A BUEIEEEE S prEizestamsl
. . Module 5. - Accompagnement de la mobilité de la Attestation formation Attestation formation
mobilisantses ressources et en utilisant L . .
les techniques préventives de personne aidée gestes etsoins gestes et soins
. . 35 35 d'urgence niveau 2 35 d'urgence niveau 2
mobilisation
Bloc 3 - Information et 6- Etablirune communication adaptée . L
our informer et accompagner |a Module 6. - Relation et communication avec les
accompagnement des P ¢ ¢ Pag personnes et leur entourage . .
personnes et de leur personne etson entourage 70| Equivalence Pas d'évaluati Equivalence Pas d'évaluati
as d evaluation as a evaluation
entourage, des 7~ Informer et former les pairs, les Module 7. — Accompagnement des personnes en ElE totale
professionnels et des personnes en formation et les autres f i ’ " P g i Ip .
apprenants professionnels ormation et communication avec les pairs 51
: 8- Utiliser des techniques d'entretien
Bloc4 - Entretien de des locauxetdu matgriel adaptées en Evaluation des
I'environnement immédiat | ) .p 4 connaissances a partir
ten compte la prévention des q itliationldihvaie
de la personne et des prenan . . . une situation d’hygiéne
maté:‘)iels liés aux activités risques associés Module 8. —Entretien des locaux et des matériels Equivalence Pas d'évaluation identifiée en milieu
¢ ¢ te du i ¢ 9 - Repérerettraiterles anomalies et et prévention des risques associés totale profess.ionnel
en e.nan .comp €dulleue dysfonctionnements en lien avec comg\gtlei?:t:eosnec:meriilieu
des situations I’entretien des locaux et des matériels e
d’intervention - o ) p
liés aux activités de soins 35 35
10 - Rechercher, traiter et transmettre,
quels que soient|’outil et les modalités
Bloc 5 - Travail en équipe de communication, les données Module 9. —Traitement des informations Etude de situation
pluri-professionnelle et pertinentes pourassurer la continuité et pouvant comporter
traitement des la tragabilité des soins et des activités 35 Equivalence Pas d'évaluati 35|une pratique simulée
. . ‘s as a evaluation .
informations liées aux 11- Organiser son activité, coopérerau totale Evaluation des
activités de soins, a la sein d'une équipe pluri-professionnelle ) . . compétences en
lité ion des ri L ) Module 10.—Travail en équipe pluri ili fessi |
qualité/gestion des risques |etaméliorersa pratique dans le cadre R L . X milieu professionne
, , iy ) professionnelle, qualité et gestion des risques
d’une démarche qualité / gestion des
risques 70 70
Total heures formation théorique 770 371 511
% parcours complet théorique 48% 66%
Durée formation théorique en semaines 22 10,6 14,6
Durée formation clinique en semaines 22 10 14
Total heures formation clinique 770 350 490
Total heures formation 1540 721 1001




