Plan de formation
Contexte professionnel 1 : Structure intergénérationnelle

Bloc 2 : Intervenir aupres de la personne lors des soins d’hygiéne, de confort et
de sécurité, dans les activités de la vie quotidienne

Bloc 1 : Accompagner la personne dans une approche globale et individualisée

Savoirs associés STMS : demi-groupe
Les besoins et attentes de la personne — Les rythmes de vie
L’animation dans I'accompagnement
Les examens a la naissance
Le développement moteur
Les activités d’éveil sensoriel et corporel

Savoirs associés STMS

L’hygiéne professionnelle (tenue + mains)
L’organisation générale du corps humain
Le vieillissement de la personne agée
Transmissions
Portage et mobilisation de I'enfant

Savoirs associés STMS : Classe entiére
La bientraitance

Compétences

2.1 Réaliser les activités liées a I'hygiene, au confort de la personne et a la sécurisation
2.1.7 Accompagner la mobilité de la personne aidée (enfant)

2.3 Assurer I’hygiéne de I'environnement proche de la personne

3.2.3 Transmettre I'information aux destinataires concernés, a I'oral ou a I'écrit

Compétences

1.2.1 Recueillir aupres de la personne et de son entourage ses attentes, ses habitudes de vie
1.2.2 Identifier et repérer les besoins, évaluer les potentialités de la personne

1.3.1 Choisir une ou des activités pour une personne, un groupe

1.3.2 Conduire et évaluer une activité individuelle, ou de groupe.

Bloc 4 : Réaliser des actions d’éducation a la santé pour un public ciblé, dans un
contexte donné

Savoirs associés BSE Savoirs associés STMS
Hygiene professionnelle : Concept ; La diversité du monde microbien Savoirs associés STMS
controle La posture professionnelle (secret pro/ laicité...) Savoirs associés BSE

La cellule
Les cancers (Demande de sensibilisation de
Ligue contre le cancer : galets roses)

Les sources nutritionnelles: les
groupes alimentaires ; les protides ;

CO INTER : STMS - Francais les lipides ; les glucides Accueil collectif du jeune enfant

Information et communication professionnelle Notions de démographie et de santé publique
Compétences
1.0 Adopter une posture professionnelle adaptée Compétences
3.3 Participer a la démarche qualité et a la prévention des risques professionnels 4.1 Analyser les besoins du public
3.3.5 Participer a la mise en ceuvre de la politique de prévention des infections associées aux soins 4.2.2 Elaborer ou sélectionner des supports de prévention
3.2.2 Formaliser les données, les informations recueillies 4.2.3 Identifier partenaires et dispositifs
3.2.1 Recenser et prioriser les informations a transmettre 4.3.3 Orienter vers des personnes ressources

3.2.3 Transmettre I'information aux destinataires concernés, 3 'oral ou a Iécrit. 1.1.2 Créer une situation d’échange, favoriser le dialogue




Plan de formation

Contexte professionnel 2 : Maison de la petite enfance+ RPE

Bloc1: Accompagner la personne dans une approche globale et individualisée Bloc 2 : Intervenir auprés dela personne lors des soins d’hygiéne, de confort et
de sécurité, dans les activités de la vie quotidienne

Savoirs associés STMS . o
. Savoirs associés STMS
Branche famille . . . 5 . pa
. . . . , Habillage et déshabillage + paramétre de surveillance de I'état de

Le développement intellectuel affectif et social de I'enfant . 2
L tivités d’éveil | . santé (température)

€s activites d-evell langagier Le change + la peau (érythéme fessier) + observation des signes
cliniques cutanés + Aide a la prise des médicaments en EAJE
Toilette compléte

Réfection d’un lit

Classe entiere : La maltraitance

Compétences i
1.1.10rganiser les conditions matérielles de I'accueil Compétences
1.1.2 Créer une situation d’échange, favoriser le dialogue, 'expression de la personne, la 2.1.1 Observer le comportement de I'enfant . .
coopération de la famille et 'entourage. 2.1.4 Réaliser des soins d’hygiéne corporelle aupres de I'enfant : change - toilette compléte
1.1.3 Recueillir et analyser les attentes de la personne, de I'entourage, proposer des solutions 2.1.5 Assurer la réfection.complételou inFompIéte du lit
1.2.2 Identifier et repérer les besoins, évaluer les potentialités de la personne 2.1.6 Accompagner I'habillage, le déshabillage de I'enfant
1.3.1 Choisir une ou des activités pour une personne, un groupe 2.3.1 Entretenir les locaux collectifs .
1.3.2 Conduire et évaluer une activité individuelle, ou de groupe. 2.3.2 Entretenir I'environnement proche de la personne, a domicile ou en structure

3.2.3 Transmettre I'information aux destinataires concernés

Bloc 4 : Réaliser des actions d’éducation a la santé pour un public, dans un contexte

Savoirs associés BSE Savoirs associés STMS Savoirs associés BSE Savoirs associés STMS
L’entretien de I'environnement de la Organisation du travail en secteur Alimentation  rationnelle  du Le RPE.
personne : Le protocole, mode opératoire ; sanitaire ou médicosocial nourrisson, de Penfant La faml‘lle . -
Les facteurs Structure et ultrastructure Le systeme immunitaire

” ] gre Les laits, la ration lactée La PMI
Conditions de vie, multiplication, La diversification alimentaire

lation des bactéri 5 > Les maladies infantiles / MIN (demande de la
_ A Sl PMI : dépliant de présentation des maladies
petite enfance infantiles OU affiche prévention des MIN)

Compétences

3.1.1 Planifier et organiser son travail en lien avec I'équipe dans le cadre de son champ d’intervention. i

3.1.2 Adapter son planning d’activités en fonction d’éventuels changements dans le contexte de travail Compétences

3.3.5 Participer a la mise en ceuvre de la politique de prévention des IAS 4.1 Analyser les besoins du public

3.4.2 Planifier et organiser des activités, des postes de travail et prévoir les équipements de 4.2.2 Elaborer ou sélectionner des supports de prévention

protection associés 4.2.3 |dentifier partenaires et dispositifs
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Contexte professionnel 3 : Ecole maternelle + AESH

Bloc 2 : Intervenir aupres de la personne lors des soins d’hygiéne, de confort et
de sécurité, dans les activités de la vie quotidienne

Bloc 1 : Accompagner la personne dans une approche globale et individualisée

Savoirs associés STMS
Handicap et scolarisation
Les activités de loisirs

Savoirs associés BSE

Savoirs associés STMS
L’apprentissage des gestes de I'hygiene
corporelle (lavage des mains ; toilette du
visage ...) cours en anglais ou espagnol
Parametres de surveillance de I'état de santé
(taille, poids, IMC)

Allergies alimentaires

Intolérances . e
Classe entiere : La glycémie

et les diabétes

Compétences

1.1.10rganiser les conditions matérielles de I'accueil

1.1.2 Créer une situation d’échange, favoriser le dialogue, I'expression de la personne, la
coopération de la famille et I'entourage

1.2.1 Recueillir aupres de la personne et de son entourage ses attentes, ses habitudes de vie

1.2.2 Identifier et repérer les besoins, évaluer les potentialités de la personne

1.3.1 Choisir une ou des activités pour une personne, un groupe

1.3.2 Conduire et évaluer une activité individuelle, ou de groupe.

Compétences

2.1.4 Réaliser des soins d’hygiene corporelle aupres de I'enfant : toilette partielle
2.2.5 Mesurer certains parameétres vitaux, repérer les anomalies et alerter

2.3.1 Entretenir les locaux collectifs

2.3.2 Entretenir I'environnement proche de la personne, a domicile ou en structure

Bloc 4 : Réaliser des actions d’éducation a la santé pour un public, dans un contexte

Savoirs associés BSE
L’entretien de I'environnement de la personne Savoirs associés STMS
Les agglutinants Savoirs associés
Les abrasifs
Les matériaux

Savoirs associés STMS
Ecole maternelle et temps périscolaire (EM + ALSH)
Besoins de la personne en termes d’éducation a la santé.
AES en école maternelle : Les parasitoses (Gale — Pédiculose) /
Hygiéene corporelle de I’enfant : mains / Bucco-dentaire

Pouvoir pathogéne des bactéries BSE
Infection bactérienne

_ T m——

Compétences

3.4.2 Planifier et organiser des activités, des postes de travail et prévoir les équipements de
protection associés

3.3.5 Participer a la mise en ceuvre de la politique de prévention des IAS

Compétences

4.1.1 Concevoir et utiliser un outil de recueil des besoins

4.1.2 Repérer et hiérarchiser les besoins d’un public

4.2.3 |dentifier partenaires et dispositifs

4.1.3 Choisir la thématique en fonction du besoin ciblé

4.2.2 Elaborer ou sélectionner des supports de prévention

4.3.1 Animer des ateliers ou réaliser des actions dans une visée éducative




