
  



  
le territoire de la confiance numérique.
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Protéger, former, innover, mobiliser 



  

Une ambition

faire de la Nouvelle-Aquitaine 
un territoire de confiance numérique

en renforçant la résilience des organisations 
publiques et privées de la région 
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125 membres, regroupant plus de 1500 experts



  

1 %

C’est la part de leur temps de travail que les membres 
actifs consacrent aux travaux collaboratifs du 

Campus Cyber

Soit 2 jours par an par employé
(ou 20 minutes par semaine, ou 4 minutes par jour)



  

4 piliers d’action
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Auxquels participent les membres du Campus
(12 groupes de travail en 2022 / 20 en 2023)



  

4 piliers d’action
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SUPERVISION
(flux et 
propagation)

ANTICIPATION

À TERME…

Centre de formation
(reconversion professionnelle)

ANALYSE
(regroupement des 
outils de diagnostic)

RECYCLAGE
(intégrer « by design » 
les briques essentielles 
de sécurité dans le 
matériel réemployé)

CLOUD
(local et de confiance)

OS souverain
(économe en ressource 
et sécurisé)



  

Un lieu totem

au sein du parc Ampéris, regroupant 20 000 m² dédiés à la 
filière



  

Un lieu totem

Des bureaux de passage et une salle de conférence à 
disposition des membres et partenaires



  

Territorial, relayé par les centres 
de ressources en cybersécurité

Un ancrage

National, en tant que 
Campus Cyber Territorial

Européen, par ses coopérations 
avec ses partenaires
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