GRILLE D’AUTO-POSITIONNEMENT DE MES COMPETENCES et CAPACITES

1PRO CSR et C Ce que
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COMPETENCES SOCIALES ET COMPORTEMENTALES - Equipe pédagogique
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=> Quels sont mes progrés a accomplir pour cette étape du projet ?

Participer activement aux activités

Nourrir la réflexion de I'équipe

Développer une attitude positive

Participer a I'oral

COMPETENCES PROFESSI

ONNELLES COMMUNES C et CSR — Mme Riboullet

COMPETENCES CIBLEES
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=> Quels sont mes progres a accomplir pour cette étape du projet ?

C1-2.3 Communiquer au sein d’une équipe

C5-1.1 Etre a 'écoute de la clientéle

C5-1.3 Intégrer les dimensions liées a
I'environnement et au développement durable

C3-3.1 Produire une synthese écrite pour rendre
compte de son activité et de ses résultats

COMPETENCES PROFESSIONNELLES

COMMUNES C et CSR - M. Castets

COMPETENCES CIBLEES
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=> Quels sont mes progrés a accomplir pour cette étape du projet ?

C4-1.1 Déterminer les besoins en consommables et
petits matériels en fonction de I'activité prévue

C4-3.2 Améliorer la productivité

C5-1.2 Respecter les dispositions réglementaires,
les régles d’hygiene, de santé et de sécurité

C5-2.4 Gérer les aléas liés aux défauts de qualité

CAPACITES (Math

ématiques) — Mme Lapeyre

CAPACITES CIBLEES @ ) 6 => Quels sont mes progrés a accomplir pour cette étape du projet ?
CAPACITES (Francais) — M. Djebaili
CAPACITES CIBLEES @ (2 @ => Quels sont mes progrés a accomplir pour cette étape du projet ?
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