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Opération Parrainage

Quels sont les objectifs ? 

• Accompagner et valoriser les élèves pour faciliter le cursus scolaire

• Évaluer les élèves dans le cadre du CCF

• Préparer l’insertion professionnelle

• Ancrer les liens entre l’École et l’Entreprise

• Valoriser le parrain et son établissement

Source : Convention - https://ent2d.ac-bordeaux.fr



Opération Parrainage

Quel rôle donné au parrain ? 
• Participer à la démarche d’évaluation CCF

• Accueillir les apprenants en PFMP

• Être à l’écoute, conseiller, guider, accompagner tout au long du parcours

• Préparer à l’insertion professionnelle des élèves

• Coanimer dans le cadre des enseignements professionnels

• Intervenir lors de manifestations en matière d’orientation



Opération Parrainage

Élaboration d’un questionnaire

9 questions pour un délai de réponse rapide

Envoi à tous les établissements de l’académie – LP où sont dispensées les formations en CAP CS 
en HCR et Cuisine + plusieurs  UFA publiques

8 établissements ont répondu : 
Aire sur l’Adour – Arcachon – Blanquefort - Camblanes – Nérac – Talence – Morlaàs – Pau (StVdP)



Question : classe de CAP concernée par le parrainage ?

Opération Parrainage



Opération Parrainage

Question : quelle entreprise a accepté le parrainage  ?

- Auberge de Bardigues – BARDIGUES
- La table de Michel Dussau– AGEN 
- Le bistro du Marché – ARCACHON
- Le Résinier – LE BARP
- Pullman – BORDEAUX 
- Le Comptoir de l’Adour – AIRE S/ L’ADOUR
- « Cap et Tôt Béarn » - MORLANNE
- Brasserie « La Terrasse » - LUZ ST SAUVEUR
- Service Traiteur SERVAS – TALENCE
- Base Miliaire 106 – MERIGNAC
- Hôtel Le Pont Bernet – LE PIAN MEDOC
- L’Oiseau Cabosse - BORDEAUX 



Opération Parrainage

Question : fonction du parrain dans l’entreprise ?

- Maître d’Hôtel
- Chef de cuisine
- Propriétaire, gérant-e
- Responsable F&B
- Directeur de salle
- Traiteur Évènementiel
- Armée : Chef – Base militaire 106 Mérignac
- Sommelier



Opération Parrainage

Question : Action partagée avec le parrain ?

- Visite de l’établissement dans le cadre de la journée de cohésion, d’intégration
- PPCP : en coanimation avec le professeur L.H. -à Théatralisation, oralisation de la carte restaurant 
- Intervention du tuteur dans la classe
- Participation à des manifestations (banquet) en lien avec les tuteurs : « Les Toqués 47 », « AGIR LA 

MONDIALE », « DV ATLANTIC », Cocktail à la base militaire
- Intégration du tuteur dans le jury CCF
- Adaptation de la carte du restaurant du chef au restaurant d’application
- Visite du domaine viticole, participation aux vendanges et à l’assemblage de la cuvée Marcotte
- Partenariat, suivi des activités d’hôtellerie

- Visite des halles de Pau où l’entreprise est installée
- Accueil en PFMP
- Concours interne de cuisine 
- Participation des tuteurs sur des ateliers à thème (bio, chocolat, cocktail,…)
- Intervention des tuteurs pour présenter leur parcours, leur métier, les motivations, les attentes, 

l’insertion professionnelle ….
- TP déplacé dans l’entreprise du parrain
- Contact régulier des élèves avec le tuteur (par téléphone, par échange de mail, de courriers)



Opération Parrainage

Question : Signature d’une convention ?



Opération Parrainage

Question : Existence d’autres conventions dans l’établissement ?



Opération Parrainage

Question : Si oui, avec quelles classes & entreprises ?

- BCP VENTE : Groupe AUCHAN (Auchan Biganos)
- BCP ASSP : Association « Rester chez soi »
- MCS : Domaine de Pellehaut – Signature officielle d’un partenariat 
- Association Anciens Élèves : Marraine Julie DUPOUY (3ème meilleure sommelière du monde 2016)
- BCP Cuisine & CSR : Le Renaissance – Mont de Marsan
- Marine Nationale



MERCI DE VOTRE ATTENTION !


