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PROPOS LIMINAIRES

La rentrée scolaire 2015 s’envisage tout comme la précédente avec une certaine confiance grace au travail
capitalisé par les équipes depuis plusieurs années. Notre académie s’'implique dans le pilotage national du
baccalauréat professionnel cuisine et des deux options BEP Restauration, elle organise et pilote également les deux
versions du concours général des métiers en collaboration avec I'académie
d’Orléans-Tours (pour la partie service et commercialisation). Nous sommes enfin également impliqués dans la
rénovation de plusieurs dipldmes (CAP, BP...) en partenariat avec la dix-septieéme CPC'. Grace a ce travail de fond,
elle a su « s’équiper » de nombreux outils et démarches, que vous savez utiliser et améliorer dans la pratique avec
vos éleves.

Les habitudes de travail ont su évoluer vers davantage de stratégies d’équipe et de pédagogie de projet, chacun
prenant progressivement conscience que le collectif est une chance et que I'éleve apprend mieux quand il est
impliqué dans une action qui a du sens, qui est sous-tendue par une stratégie « visible », cohérente,
professionnelle et partagée par les adultes référents constituant I'équipe pédagogique. Cette stratégie comprend
des contenus a apprendre et des compétences a développer qui sont reliés par une problématique a résoudre.

Il reste encore beaucoup de travail pour définir avec précision les objectifs de formation en lien avec les critéres et
indicateurs de performance fondant I’évaluation (et I'autoévaluation), pour adapter notre offre de formation a la
complémentarité que nous propose le monde de I'entreprise, pour suivre de maniére personnalisée les progres,
les apprentissages et le niveau de compétences requis des éleves et apprentis. La fluidité a mettre en ceuvre pour
« former en évaluant » et « évaluer en formant » est encore un véritable champ d’expérimentation et seules de
rares initiatives se font jour. Il subsiste malheureusement quelgues mauvaises pratiques galvaudant « I'esprit du
CCF » et les textes (référentiel de certification) ne rendent pas forcément la tache facile aux enseignants les plus
audacieux.

Il est également indispensable que chacun se questionne sur les phénomenes liés au décrochage scolaire.

Les modalités pédagogiques transversales que sont I'AP et les EGLS’ ne sont certainement pas non plus
suffisamment mobilisées au profit des besoins des éléves, notamment en ce qui concerne la poursuite d’études. Le
groupe de pilotage a laissé la place (depuis I'an passé) a la formation des enseignants, organisée autour du
document-cadre que je vous invite a parcourir avec attention : le guide d’accompagnement pédagogique filiere HR
Ac-Bordeaux http://disciplines.ac-bordeaux.fr/ecogestion/hotellerie/?id_cateqory=3&id_rubrique=93

Les résultats sont Iégerement en baisse cette année (voir détail page 34) en restant toutefois trés honorables. 8732
éleves passent le baccalauréat professionnel dans I'académie, toutes séries confondues. 531 candidats ont passé la
série HR soit 6% des effectifs globaux. Les taux de réussite sont relativement bons en comparaison d’autres filiéres.
Chacun peut trouver dans le présent document des éléments stratégiques d’analyse collective et porter un regard
rétrospectif sur les résultats par épreuve, en se situant par rapport a une moyenne académique.

Je vous souhaite une bonne lecture et une excellente rentrée scolaire

J. MUZARD - IEN économie gestion
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des services (dont CSR) soit 4823 candidats pour 64 spécialités de baccalauréat professionnel en
tout et 8732 candidats pour lacadémie de Bordeaux.
Les métiers de l'hotellerie-restauration et du Tourisme sont regroupés dans le champ « économie
gestion » qui compte également concernant la voie professionnelle :

Tableau 0 — résultats session 2015 - filieres économie-gestion

candidats présents a

Pourcentage de

filieres , candidats admis ..
examen réussite
Gestion administration 919 722 7860 %
Logistique 123 96 78 %
Commerce 1069 900 84.20 %
Vente 365 309 84.70 %
Accueil, relation client 352 283 8040 %
et usagers
Co-mmerC|al|sat|on gt 238 207 87 %
services en restauration
Sécurité prévention 32 31 96.90 %
Boucher,.charcutler 9 9 100 %
traiteur
Boulanger patissier 42 42 100 %
Cuisine 293 264 90.10 %

1. COMPTE-RENDU DE LA COMMISSION DE CONTROLE DU CCF

=>Chaque année au mois de juin, une commission réunissant 10 a 12 enseignants (LP et CFA) présidée par I'lEN
collecte 'ensemble des données informatiques liées au suivi du contréle en cours de formation afin d’effectuer des
controles.

Plusieurs types de controle :
Un contréle exhaustif des fichiers (nombre de fichiers, nomenclature conforme a la circulaire académique...) ;

Un contréle exhaustif des attestations de validation des PFMP (attestation compléte et signée par le chef de

centre) ;

Un contréle exhaustif des situations d’évaluation (nom des évaluateurs, exigences techniques conformes...
Un contréle par sondage des situations d’évaluation, des exigences techniques (sujet EP1, sujet de pratique, ...).

Suite a ces commissions de contréle, nous constatons des progrés significatifs dans la préparation et 'utilisation des
livrets numériques et remercions I’'ensemble des acteurs du processus de certification en CCF, en premier lieu les chefs
des travaux impliqués et bien entendu les enseignants pour qui la charge de travail est significative.

ﬂPour autant, il reste encore des marges de progrés et nous vous demandons de lire et de tenir compte des
commentaires suivants :

arégle absolue a respecter = tous les éléves sont concernés par toutes les
évaluations certificatives CCF, quel que soit leurs origines. Si I'éleve

« passerelle » n’a pas de BEP a valider, il doit pour autant passer les
épreuves de CCF car celles-ci comptent pour le baccalauréat
professionnel.

© TOUS les éléves passent
TOUTES les situations CCF

------------
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bien anticiper le travail de saisie et de collecte des données par un retro- .....cccooooenee JERIRETI seeanneans .
£ Faire un rétro-planning sur

I'année avecles dates clés du
données intervient deés la fin du premier semestre de I'année de premiere : CCF et du travail de

planning sur l'année scolaire (sachant qu’une premiére collecte de

bac pro vers le mois de février, les autres données sont collectées au mois ;  Préparation des livrets :
de juin). Cette premiére collecte de données porte sur le BEP Restauration L bhhbedi: ok
(2 options) et compte tenu du calendrier imposé par le référentiel de certification. Il convient de déposer les
chiffres er document sur un espace partagé (Dropbox) selon les instructions inscrites sur la circulaire
d’organisation propre a notre filiére.

anticiper (assez tot lors de la derniére année scolaire) les demandes de dérogations concernant les PFMP ;
bien utiliser les fichiers vierges disponibles en ligne (« matrice ») pour la conception des sujets ;

@ers htp://disciplines.ac-bordeaux.fr/ecogestion/hotellerie/?id category=2&id rubrique=3

organiser une réunion de relecture et de contrdle interne 3 e T e
)z . L g ; — :0 Organiser une réunioninternea :
I'établissement (vérifier les dates, les noms des évaluateurs, les : patablissement, derelecture etde
attestations de PFMP, les dérogations éventuelles...) ; i contréle du CCF

constituer une clé pour chaque commission, donc pour chaque diplome
(CAP/BEP/Bac PRO...) respecter scrupuleusement la nomenclature des fichiers en fonction du dipléme (et
apposer une étiquette autocollante avec le nom du centre sur chaque clé USB !).

P> Remarques concernant la commission de contrdle du CCF en cuisine et en service et commercialisation (voir le
bilan global de la commission adressé au chef de travaux) :

attention a bien identifier les fichiers comme précisé sur le schéma ci-dessous (nomenclature de la clé USB) ;
bien renseigner I'origine des candidats a droite du tableau de synthése ;

certains livrets ne comportent pas de tampon sur |'attestation de PFMP ;

certaines attestations ne sont pas signées de la main du proviseur (ou directeur), il n’y a donc pas conformité ;

I manque des dates d’évaluation sur certains livrets ;

certains sujets sont rédigés a partir de « matrices » non appropriées, et comportent beaucoup de fautes
d’orthographe ou de formulation. lls sont parfois assez « lourds » ou chronophages pour les candidats ;

12 établissements sur 16 fournissent tous les documents demandés. Il manque encore souvent les sujets et
corrigés de GA et SA. Les documents demandés sont en général bien rangés dans les onglets créés a cet effet ;
les tableaux de synthese sont mieux complétés, bien qu'il mangque encore souvent la composition des équipes
pédagogiques, l'origine des éléves et la partie « observations » reste souvent sans explication, alors qu'elle
permet d'expliquer les notes ou absences de note de certains éléves.

En cuisine

livrets numérisés : la grande majorité des établissements utilise la nouvelle version des livrets. Rares sont les
établissements qui n’inscrivent pas de commentaire. Il manque encore des indications et les appréciations sont
par contre trop rarement complétées ;

les intitulés des plats ainsi que la répartition en plat 1 ou 2 sont encore inexistants. Certains centres envoient
des livrets sans saisir les notes d'EP1 ( ??), S2 centre (cf onglet LIVRET NUM ELEVES) ;

sujet EP2 : 11 établissements sur 16 utilisent la matrice académique. Certains sujets restent impossibles a ouvrir
(merci de vérifier leur ouverture aprés dépét dans Dropbox) ;

Sujet EP1 : tous les établissements utilisent la matrice. La plupart des situations professionnelles sont
communes aux trois domaines (TK SA GA) . Les sujets sont majoritairement conformes aux attentes.

En service et commercialisation

9 centres sur 16 fournissent tous les documents demandés sur clefs USB (pas toujours bien nommées). I
manque principalement les sujets de GA et SA ainsi que leurs corrigés. Tous les sujets de technologie sont
fournis ;
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e |es tableaux de synthése ne sont pas toujours complétés correctement, il manque trés souvent les observations
qui permettent de justifier des notes ou des 0, certains éléves démissionnaires en BAC apparaissent toujours
dans les tableaux (report de note du BEP) ;

e les calculs des moyennes ne se font pas pour certains livrets, car la premiere ligne du tableau n’est pas
complétée ! (la formule ne se déclenche alors pas !). Il manque encore la composition de certaines équipes
pédagogiques ;

e les sujets E31 S2 sont tous réalisés avec la matrice académique sauf pour un seul LP. Certains établissements ne
précisent pas le « plat libre » dans leur sujet ;

o les livrets numérisés sont de mieux en mieux complétés, il manque principalement les appréciations. 10 centres
sur 16 ont choisi la nouvelle version Excel avec le travail de « ressaisie » que cela implique sur les 3 ans, c’est
assez remarquable et nous les remercions ;

e les sujets E11 de technologie sont presque tous réalisés avec la matrice académique et sont conformes aux
attentes ;

e |es attestations de PFMP de BEP et BAC PRO ne sont pas toujours complétées correctement, il manque des
cachets d’entreprise, des visas proviseurs. Les durées de PFMP ne sont pas toujours bien renseignées ;

e en CAP, Les clefs USB ne sont pas toujours clairement identifiées et les techniques évaluées en S1 et S2 ne sont
pas renseignées dans les tableaux de synthéese pour 4 établissements. Tous les documents demandés sur clefs
USB ne sont pas fournis (moins bien que I'an passé). Il manque principalement les sujets de GA et SA ainsi que
leur corrigé. Les dates des S1 de I'EP2 ne sont pas conformes pour certains établissements (janvier voir février
au lieu de fin décembre). Les dossiers numérisés contrélés par sondage sont moins bien complétés que I'an
passé. Il manque pour deux établissements les techniques évaluées des S1 et S2, les appréciations ou conseils
sont rarement renseignés.

P> Exemple d’architecture de la clé USB pour le BEP Restauration (fichiers & remettre a IEN avant la fin du premier semestre)

Constitution du dossier
CCF BEP Restauration

Nommer la clé USB : clic
droitirenommer/ “LP Jacques BREL)

¢~ Le répertoire (dossier) de la classe 1 BAC PRO REST
' (BEP restauration diplome intermédiaire)

A
e -‘ e
Les deux sous-répertoires | [ Le sous-répertoire de la classe |
des éléves (division)
|, DOSSIERS CAMDIDATS BEP CSR T
|, DOSSIERS CAMDIDATS BEP CUNS
Les fichiers TOUS les sujets et corrigés (WORD
des éléves ou PDF) pour les disciplines gestion
appliquée | sciences appliquées /
technologie
Renommer le fichier |, DOSSIERS SYNTHESE CLASSE
respectivement pour chaque éléve =) SYNTHESE BAC PRO CUISINE LP J BREL SESSION 2014 1 REST CSRds
ﬂ_!j Livret CCF BAC PRO C5R LP Jacques BREL - BLANCHOT Emma.xls Sj SYNTHESE BAC PRO CUISINE LP ) BREL SESSION 2014 1 REST CUISxls

&) Livret CCF BAC PRO CSR LP Jacques BREL - MENEZ Marieds

|| SUJETS et CORRIGES EP1 & EP2
&) Livret CCF BAC PRO CSR LP Jacques BREL - TROUBIE Pierreds

#) Corrigé BEP EP1 BEP Rest Cuisine 2014.doc
E_J Sujet BEP EP1 BEP Rest Cuisine 2014.doc
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2 BACCALAUREAT PROFESSIONNEL RESTAURATION SESSION 2015

A. Résultats comparés bac pro restauration / Bac pro CSR et Cuisine

P Tableau 1 — présentation générale de la session

2015 2014 2013 2012 2011
Nombre 17 17 19 17 19
d’établissements de (13LP—2LPP— | (13LP—2LPP— | (13LP-2LPP—-2 | (14LP—1GRETA- | (15LP -1 GRETA -
T 1CFA1MFR) | 1CFA1MFR) | GRETA-1CFA1l | 1CFA-1MFR) 2 CFA-1 MFR)
MFR)

Nombre de 531 573 598 564 315
candidats présents 238 CSR 262 CSR

293 CUIS 311 CUIS
Nombre de candidats | 471 525 514 447 279
regus 207 CSR 238 CSR

264 CUIS 287 CUIS
Taux de réussite 88.70 % 91.62 % 86 % 79.25 % 88.60 %

87 % CSR 90.80 % CSR

90 % CUIS 92.30 % CUIS

(Pour information : regus 2010 : 210 - regus 2009 : 230 - recus 2008 : 213 - regus 2007 : 193)

Regu au

P Tableau 2 — Statistiques baccalauréat professionnel

Taux de

Ajourné ou

BAC PRO secteur ler réussite Ter aiourné I Présent au 2nd Regu au 2nd
RESTAURATION . groupe groupe
groupe groupe 2nd groupe
2015 531 440 82.86 % 43 17 48 31
238 CSR 190 CSR 24 CSR 7 CSR 24 CSR 17 CSR
293 CUIS 250 CUIS 19 CUIS 10 CUIS 24 CUIS 14 CUIS
2014 573 496 86.56 33 0 44 29
(16 CSR /28 CUIS) | (10CSR/ 19 CUIS)
2013 598 469 78.42 68 18 61 45
2012 564 401 71.1 95 22 68 46
2011 315 250 79.4 23 13 42 29
2010 260 178 68.5 27 17 55 38
BAC PRO Titulaire Taux de Mention soiten  Mention soiten = Mention soit en
RESTAURATION CFES réussite Tres bien % Bien % Assez %
CFEPS global bien
2015 34 471 88.70 % 1 0,002
2014
2013 56 514 86 % 3 0,6% 42 8% 167 32,5%
2012 70 447 79.3% 1 0,22% 19 3% 105 19%
2011 18 279 88.6 % 1 0,32% 19 6% 103 33%
2010 27 216 83.1% 0 0,00% 7 3% 48 18%
P Tableau 3 - Taux de réussite en CSR par département
T d PR Prézentau| Recuau | Titulaire Passe e R
libetab Présent| Regu | o 'rte e i 2nd CFES 2nd . FeU au
reussite 2nd groupe groupe CFERS I.graupe Er groupe
groupe d'epreuves
ACADEMIE DE BORDEAUX 238 207 e&70 24 7 24 17 15 24 190
DORDOGNE 35 7l 7T 5 3 3 3 4 8 24
GIRONDE 54 &1 85,2 11 2 ) 7 7 3 74
LANDES 2 2z[ 1000 0 0 1 1 0 1 21
LOT-ET-GARONNE 21 HEEI 3 1 c 4 3 5 13
PYRENEES-ATLANTIQUES 85 80 90,3 5 1 3 2 1 3 )
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P Tableau 4 - Taux de réussite en Cuisine par département

Ajourné ou 5 : Passe le 2nd
libetat Présent | Recu :;I:J:s:: Ajourné ajhsent au ;;;5;;::; Rezﬂﬂziznd CF-IE—EEII-I:PS groupe Reg::'ﬂ?"p; &
2nd groupe d'epreuves
ACADEMIE DE BORDEAUX 293| 264 90,1 19 10 24 14 19 24 250
DORDOGNE 54 39 722 12 3 4 1 T 4 33
GIRONDE 121 118 959 2 3 11 a3 4 11 108
LANDES 22 21 955 0 1 1 0 1 1 21
LOT-ET-GARONNE 23 21 913 z o 2z 2 1 2 19
FYREMEES-ATLANTIQUES 73 87 818 3 3 L] 3 i3 i} L)
P Tableau 5 - Taux de réussite en CSR par centre
) Taux de ) ?::;:?::J Prézent | Recu au |Titulaire Pa.;:; = Recu au
libetab Present | Recu réussite Ajourne 2nd au 2nd Znd CFES e ler
B groupe | groupe | CFEPS S groupe
0Z240007C : LP JEAN CAPELLE - BERGERAC 16 9 563 4 3 3 o 4 3 9
0Z240048X : LP PRE DE CORDY - SARLAT-LA-CAMNEDA 8 ] 100,0 0 o 1 1 o 1 7
02410567 : CFA GR EC PROF CCI FX - BOULAZALC 8 8 100,0 0 o 1 1 o 1 7
0Z241068F : EC AGRIC PR DU RIBERACOIS - WANXAINS 3 2 66,7 1 o 1 1 o 1 1
03300801 : LP FLORA TRISTAN - CAMBLANES-ET-MEYNAC 10 9 50,0 1 0 0 o 0 o 9
0330085T : LP NDUST.ET HOTEL.J. MONNET - LIBOURNE 11 11 100,0 0 o 2 s o s 9
03315480 : LP PR 5T MICHEL - BLANQUEFORT 20 16 &0,0 3 1 3 s 3 3 14
03321%2D : LPO HOTEL. TOURISME GASCOGMNE - TALENCE 2 23 852 3 1 3 2z 1 3 pal
03321%4F : LP HOTELLERIE TOURISME - SERVICES - ARCACHON 16 13 813 3 o 1 1 2 1 12
03327810 : LP DE L ESTUAIRE - BLAYE 10 9 80,0 1 o 0 o 1 o 9
04000048 : LP LOUIS DARMANTE - CAPBRETON 1 1 100,0 0 0 1 1 0 1 10
0400047) : LP JEAN D ARCET - ARE-SUR-L ADOUR 11 11 100,0 0 0 0 o 0 o 11
04700286 : LP JACQUES DE ROMAS - NERAC 21 17 a1,0 3 1 5 4 3 5 13
0540042 : LP HAUTE WUE - MORLAAS 18 18 100,0 0 0 0 o 0 o 18
05401859H : LP PR 5T VINCENT DE PALL - PAU 11 9 &1,8 2 o 0 o o o 9
0541823J : LPO HOTELLERIE BIARRITZ ATLANTIQUE - BIARRITZ 25 24 95,0 0 1 1 o 1 1 24
05418445 : LPO DE NAVARRE - ST-JEAN-PIED-DE-PORT 11 8 727 3 o 1 1 o 1 7
IMOMNIDUELS PYRENEES-ATLANTIQUES 1 1 100,0 0 o 1 1 o 1 0
P Tableau 6 — Taux de réussite en Cuisine par centre
Taux de Ajourné ou | Présent | Recuau | Titulaire |Passe le 2nd| Recu au
libetab Présent | Recu réussite Ajourné | absentau | auZnd 2nd CFES groupe 1er
2nd groupe | groupe groupe CFEPS | d'épreuves | groupe
0240007C : LP JEAN CAPELLE - BERGERAC 22 20 50,9 1 1 2 1 1 2 19
0240048% . LP PRE DE CORDY - SARLAT-LA-CANEDA 9 7 ] 2 1] 1] 0 0 1] 7
0241056T : CFA GR EC PROF CCI PX - BOULAZAC 10 5 50,0 4 1 1 0 2 1 5
0241088F : EC AGRIC PR DU RIBERACOIS - WANXAINS 12 7 583 4 1 1 ] 3 1 7
INDIVIDUELS DORDOGHE 1 1] 0,0 1 1] 1] 0 1 1] 0
03300800 : LP FLORA TRISTAN - CAMBLANES-ET-MEYNAC 9 9 100,0 0 1] 1] 0 0 1] 9
0330089T : LP INDUST.ET HOTEL.J.MONMNET - LIBOURNE ih 10 50,9 1 1] 1] 0 0 1] 10|
03315480 : LP PR ST MICHEL - BLANQUEFORT 30 29 86,7 1 1] 1 1 1 1 28
03321820 : LPO HOTEL TOURISME GASCOGNE - TALENCE 36 35 972 ] 1 3 2 1 3 33
0332194F : LP HOTELLERIE TOURISME - SERVICES - ARCACHON 22 20 50,9 0 2 6 4 2 6 18
03327210 : LP DE L ESTUAIRE - BLAYE 12 12 100,0 0 1] 1 1 0 1 11
INDIVIDUELS GIRONDE 1 1 100,0 0 1] 1] 0 0 1] 1
04000040 : LP LOUIS DARMANTE - CAPBRETON 13 13 100,0 0 1] 1] 0 0 1] 13
0400047) : LP JEAN D ARCET - AIRE-SUR-L ADOUR 9 & 8589 ] 1 1 ] 1 1 8|
04700298 : LP JACQUES DE ROMAS - NERAC 23 21 91,3 2 1] 2 2 1 2 19
0540042% : LP HAUTE VUE - MORLAAS 20 19 95,0 0 1 2 1 1 2 18|
0540189H : LP PR ST VINCENT DE PALL - PAL 8 7 87,5 1 1] 1] 0 1 1] 7
0541823) : LPO HOTELLERIE BIARRITZ ATLANTIQUE - BIARRTZ 33 33 100,0 0 1] 1 1 0 1 32
05418446 | LPO DE NAVARRE - ST-JEAN-PIED-DE-PORT ih| & T2T 2 1 2 1 3 2 7
INDIVIDUELS PvRENEES-ATLANTIQUES 1 1] 0,0 0 1 1 0 1 1 0
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B. Résultats par centre et par épreuve

P Centre 1 - LP JEAN CAPELLE — BERGERAC - Baccalauréat professionnel CSR session 2015

Epreuve libellé option Effectif Note
EPREUVE SCIENTIFIQUE&TECHNIQUE 16 10,1
TECHNOLOGIE 16 11,9
SCIENCES APPLIQUEES 16 8,6
MATHEMATIQUES 14 11,0
GESTION & DOSSIER PROFESSIONEL 16 10,8
MERCATIQUE & GESTION APPLIQUEE 16 10,1
PRESENTATION DOSSIER PROFESSI. 16 11,3
EPREUVE PROFESSIONNELLE 16 10,7
COMMUNICATION COMMERCIALISAT. 15 10,3
ORGANIS MISE EN OEUVRE SERVICE 16 12,8
PREVENTION SANTE ENVIRONNEMENT 14 7,8
LANGUE VIVANTE ALLEMAND 7 9,2
LANGUE VIVANTE ANGLAIS 8 7,5
FRANCAIS,HISTOIRE-GEO&EDUC.CIV 13 9,4
FRANCAIS 13 10,2
HISTOIRE-GEOGRAPHIE-EDUC.CIV. 13 8,7
ARTS APPLIQUES&CULTURE ARTIST. 16 8,9
EDUCATION PHYSIQUE ET SPORTIVE CONTROLE EN FORMATION (APTE) 13 12,8
EPREUVE DE CONTROLE 2 6,5
LANGUE VIVANTE ANGLAIS 6 15,2
LANGUE VIVANTE REPORT NOTE EV. SECTION EUROP. 5 10,2
EVALUATION SPECIFIQUE S.EUROP. 16 6,7
EVALUATION SPEC.LANG.S.EUROP. ALLEMAND 6 6,8
EVALUATION SPEC.LANG.S.EUROP. ANGLAIS 5 10,0
EVALUATION SCOLARITE S.EUROP. 16 10,0

P Centre 1 - LP JEAN CAPELLE — BERGERAC - Baccalauréat professionnel Cuisine session 2015

Epreuve libellé option Effectif Note
EPREUVE SCIENTIFIQUE&TECHNIQUE 22 12,5
TECHNOLOGIE 22 13,3
SCIENCES APPLIQUEES 21 11,9
MATHEMATIQUES 21 14,0
GESTION & DOSSIER PROFESSIONEL 22 12,1
GESTION APPLIQUEE 22 10,6
PRESENTATION DOSSIER PROFESSI. 21 13,7
EPREUVE PROFESSIONNELLE 21 13,3
PRATIQUE PROFESSIONNELLE 20 13,9
PREVENTION SANTE ENVIRONNEMENT 20 9,8
LANGUE VIVANTE ALLEMAND 11 13,3
LANGUE VIVANTE ANGLAIS 11 9,8
FRANCAIS,HISTOIRE-GEO&EDUC.CIV 21 10,4
FRANCAIS 21 10,2
HISTOIRE-GEOGRAPHIE-EDUC.CIV. 21 10,6
ARTS APPLIQUES&CULTURE ARTIST. 22 12,7
EDUCATION PHYSIQUE ET SPORTIVE CONTROLE EN FORMATION (APTE) 19 14,3
EPREUVE DE CONTROLE 2 10,8
LANGUE VIVANTE ALLEMAND 1 5,0
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LANGUE VIVANTE ANGLAIS 5 15,6
LANGUE VIVANTE REPORT NOTE EV. SECTION EUROP. 13 9,6
EVALUATION SPECIFIQUE S.EUROP. 21 9,9
EVALUATION SPEC.LANG.S.EUROP. ALLEMAND 11 8,9
EVALUATION SPEC.LANG.S.EUROP. ANGLAIS 10 9,2
EVALUATION SCOLARITE S.EUROP. 21 12,3

P Centre 2 - LP PRE DE CORDY — SARLAT - Baccalauréat professionnel CSR session 2015

Epreuve libellé option Effectif Note
EPREUVE SCIENTIFIQUE&TECHNIQUE 8 10,5
TECHNOLOGIE 8 12,1
SCIENCES APPLIQUEES 8 86
MATHEMATIQUES 8 10,9
GESTION & DOSSIER PROFESSIONEL 8 12,5
MERCATIQUE & GESTION APPLIQUEE 8 9,9
PRESENTATION DOSSIER PROFESSI. 8 14,2
EPREUVE PROFESSIONNELLE 8 13,1
COMMUNICATION COMMERCIALISAT. 8 13,3
ORGANIS MISE EN OEUVRE SERVICE 8 13,8
PREVENTION SANTE ENVIRONNEMENT 8 9,4
LANGUE VIVANTE ANGLAIS 4 10,3
LANGUE VIVANTE ESPAGNOL 4 9,8
FRANCAIS, HISTOIRE-GEO&EDUC.CIV 8 81
FRANCAIS 8 68
HISTOIRE-GEOGRAPHIE-EDUC.CIV. 8 9,4
ARTS APPLIQUES&CULTURE ARTIST. 8 13,6
EDUCATION PHYSIQUE ET SPORTIVE CONTROLE EN FORMATION (APTE) 8 11,9
EPREUVE DE CONTROLE 1 11,5
LANGUE VIVANTE ANGLAIS 4 14,0
LANGUE VIVANTE ESPAGNOL 4 10,8

P Centre 2 - LP PRE DE CORDY - SARLAT - Baccalauréat professionnel Cuisine session 2015

Epreuve libellé option Effectif Note
EPREUVE SCIENTIFIQUE&TECHNIQUE 9 11,2
TECHNOLOGIE 9 12,2
SCIENCES APPLIQUEES 9 9,8
MATHEMATIQUES 9 12,1
GESTION & DOSSIER PROFESSIONEL 9 13,1
GESTION APPLIQUEE 9 12,6
PRESENTATION DOSSIER PROFESSI. 9 13,4
EPREUVE PROFESSIONNELLE 9 12,9
PRATIQUE PROFESSIONNELLE 9 13,1
PREVENTION SANTE ENVIRONNEMENT 9 11,2
LANGUE VIVANTE ANGLAIS 7 10,4
FRANCAIS,HISTOIRE-GEO&EDUC.CIV 7 10,4
FRANCAIS 7 9,6
HISTOIRE-GEOGRAPHIE-EDUC.CIV. 7 11,2
ARTS APPLIQUES&CULTURE ARTIST. 9 14,8
EDUCATION PHYSIQUE ET SPORTIVE CONTROLE EN FORMATION (APTE) 8 12,9
LANGUE VIVANTE ESPAGNOL 7 11,3
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P Centre 3 - CFA GR EC PROF CCI PX — BOULAZAC - Baccalauréat professionnel CSR session 2015

Epreuve libellé option Effectif Note
EPREUVE SCIENTIFIQUE&TECHNIQUE 8 12,5
TECHNOLOGIE 8 12,9
SCIENCES APPLIQUEES 8 11,6
MATHEMATIQUES 8 13,6
GESTION & DOSSIER PROFESSIONEL 8 13,1
MERCATIQUE & GESTION APPLIQUEE 7 12,9
PRESENTATION DOSSIER PROFESSI. 7 13,4
EPREUVE PROFESSIONNELLE 8 14,4
COMMUNICATION COMMERCIALISAT. 8 14,1
ORGANIS MISE EN OEUVRE SERVICE 8 14,6
PREVENTION SANTE ENVIRONNEMENT 8 14,6
LANGUE VIVANTE ANGLAIS 7 12,8
FRANCAIS,HISTOIRE-GEO&EDUC.CIV 5 10,2
FRANCAIS 5 9,4
HISTOIRE-GEOGRAPHIE-EDUC.CIV. 5 11,0
ARTS APPLIQUES&CULTURE ARTIST. 6 12,5
EDUCATION PHYSIQUE ET SPORTIVE 1 14,5
EDUCATION PHYSIQUE ET SPORTIVE CONTROLE EN FORMATION (APTE) 4 14,4
EPREUVE DE CONTROLE 1 13,0
LANGUE VIVANTE ESPAGNOL 4 14,4

P Centre 3 - CFA GR EC PROF CCI PX — BOULAZAC - Baccalauréat professionnel Cuisine session 2015

Epreuve libellé option Effectif Note
EPREUVE SCIENTIFIQUE&TECHNIQUE 9 9,4
TECHNOLOGIE 9 8,9
SCIENCES APPLIQUEES 9 8,7
MATHEMATIQUES 9 12,0
GESTION & DOSSIER PROFESSIONEL 9 10,1
GESTION APPLIQUEE 9 8,8
PRESENTATION DOSSIER PROFESSI. 9 10,9
EPREUVE PROFESSIONNELLE 9 11,8
PRATIQUE PROFESSIONNELLE 9 12,4
PREVENTION SANTE ENVIRONNEMENT 9 6,8
LANGUE VIVANTE ANGLAIS 8 8,4
LANGUE VIVANTE ESPAGNOL 1 7,5
FRANCAIS,HISTOIRE-GEO&EDUC.CIV 9 9,1
FRANCAIS 9 8,1
HISTOIRE-GEOGRAPHIE-EDUC.CIV. 9 10,2
ARTS APPLIQUES&CULTURE ARTIST. 10 10,2
EDUCATION PHYSIQUE ET SPORTIVE CONTROLE EN FORMATION (APTE) 8 13,4
LANGUE VIVANTE ESPAGNOL 7 10,6

P Centre 4 - EC AGRIC PR RIBERACOIS — VANXAINS - Baccalauréat professionnel CSR session 2015

Epreuve libellé option Effectif Note
EPREUVE SCIENTIFIQUE&TECHNIQUE 3 9,3
TECHNOLOGIE 3 7,7
SCIENCES APPLIQUEES 3 11,2
MATHEMATIQUES 3 8,8
GESTION & DOSSIER PROFESSIONEL 3 10,6
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MERCATIQUE & GESTION APPLIQUEE 3 6,2
PRESENTATION DOSSIER PROFESSI. 3 13,5
EPREUVE PROFESSIONNELLE 3 11,3
COMMUNICATION COMMERCIALISAT. 3 11,0
ORGANIS MISE EN OEUVRE SERVICE 3 12,7
PREVENTION SANTE ENVIRONNEMENT 3 7,0
LANGUE VIVANTE ANGLAIS 3 8,2
FRANCAIS,HISTOIRE-GEO&EDUC.CIV 3 7,5
FRANCAIS 3 6,5
HISTOIRE-GEOGRAPHIE-EDUC.CIV. 3 8,5
ARTS APPLIQUES&CULTURE ARTIST. 3 8,8
EDUCATION PHYSIQUE ET SPORTIVE CONTROLE PONCTUEL-APTE 2 12,0
EPS 1ERE ACTIVITE SPORTIVE DEMI-FOND - 3 X 500 METRES 2 14,8
EPS 2EME ACTIVITE SPORTIVE TENNIS DE TABLE 2 9,0
EPREUVE DE CONTROLE 1 11,0

P Centre 4 - EC AGRIC PR RIBERACOIS — VANXAINS - Baccalauréat professionnel Cuisine session 2015

Epreuve libellé option Effectif Note
EPREUVE SCIENTIFIQUE&TECHNIQUE 12 11,8
TECHNOLOGIE 12 12,6
SCIENCES APPLIQUEES 12 11,5
MATHEMATIQUES 12 10,9
GESTION & DOSSIER PROFESSIONEL 12 11,4
GESTION APPLIQUEE 12 8,0
PRESENTATION DOSSIER PROFESSI. 12 13,7
EPREUVE PROFESSIONNELLE 12 11,1
PRATIQUE PROFESSIONNELLE 12 11,2
PREVENTION SANTE ENVIRONNEMENT 12 10,2
LANGUE VIVANTE ANGLAIS 10 11,5
FRANCAIS,HISTOIRE-GEO&EDUC.CIV 10 8,0
FRANCAIS 10 6,8
HISTOIRE-GEOGRAPHIE-EDUC.CIV. 10 9,1
ARTS APPLIQUES&CULTURE ARTIST. 10 8,1
EDUCATION PHYSIQUE ET SPORTIVE CONTROLE PONCTUEL-APTE 9 11,0
EPS 1ERE ACTIVITE SPORTIVE DEMI-FOND - 3 X 500 METRES 9 9,4
EPS 2EME ACTIVITE SPORTIVE TENNIS DE TABLE 9 12,6
EPREUVE DE CONTROLE 1 10,5
LANGUE VIVANTE ANGLAIS 1 19,0

P Centre 5 - LP FLORA TRISTAN - CAMBLANES - Baccalauréat professionnel CSR session 2015

Epreuve libellé option Effectif Note
EPREUVE SCIENTIFIQUE&TECHNIQUE 10 12,4
TECHNOLOGIE 9 14,6
SCIENCES APPLIQUEES 10 12,1
MATHEMATIQUES 9 12,7
GESTION & DOSSIER PROFESSIONEL 9 12,5
MERCATIQUE & GESTION APPLIQUEE 9 13,9
PRESENTATION DOSSIER PROFESSI. 9 11,6
EPREUVE PROFESSIONNELLE 10 11,6
COMMUNICATION COMMERCIALISAT. 9 11,8
ORGANIS MISE EN OEUVRE SERVICE 9 13,7
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PREVENTION SANTE ENVIRONNEMENT 10 12,9
LANGUE VIVANTE ANGLAIS 3 10,5
LANGUE VIVANTE ESPAGNOL 6 13,8
FRANCAIS,HISTOIRE-GEO&EDUC.CIV 9 9,9
FRANCAIS 9 9,9
HISTOIRE-GEOGRAPHIE-EDUC.CIV. 9 9,9
ARTS APPLIQUES&CULTURE ARTIST. 10 12,9
EDUCATION PHYSIQUE ET SPORTIVE CONTROLE EN FORMATION (APTE) 9 13,3
LANGUE VIVANTE ANGLAIS 2 15,0
LANGUE VIVANTE ESPAGNOL 1 7,0
LANGUE VIVANTE REPORT NOTE EV. SECTION EUROP. 1 14,5
EVALUATION SPECIFIQUE S.EUROP. 4 12,8
EVALUATION SPEC.LANG.S.EUROP. ESPAGNOL 4 12,3
EVALUATION SCOLARITE S.EUROP. 4 13,8

P Centre 5 - LP FLORA TRISTAN - CAMBLANES - Baccalauréat professionnel Cuisine session 2015

Epreuve libellé option Effectif Note
EPREUVE SCIENTIFIQUE&TECHNIQUE 9 12,9
TECHNOLOGIE 9 13,4
SCIENCES APPLIQUEES 9 13,1
MATHEMATIQUES 9 11,3
GESTION & DOSSIER PROFESSIONEL 9 12,8
GESTION APPLIQUEE 9 11,8
PRESENTATION DOSSIER PROFESSI. 9 13,4
EPREUVE PROFESSIONNELLE 9 13,8
PRATIQUE PROFESSIONNELLE 9 13,9
PREVENTION SANTE ENVIRONNEMENT 9 12,2
LANGUE VIVANTE ANGLAIS 8 12,4
LANGUE VIVANTE ESPAGNOL 1 12,0
FRANCAIS,HISTOIRE-GEO&EDUC.CIV 9 10,1
FRANCAIS 9 9,3
HISTOIRE-GEOGRAPHIE-EDUC.CIV. 9 10,8
ARTS APPLIQUES&CULTURE ARTIST. 9 14,2
EDUCATION PHYSIQUE ET SPORTIVE CONTROLE EN FORMATION (APTE) 9 12,9
LANGUE VIVANTE ANGLAIS 1 11,0
LANGUE VIVANTE ESPAGNOL 4 11,0
EVALUATION SPECIFIQUE S.EUROP. 1 12,5
EVALUATION SPEC.LANG.S.EUROP. ESPAGNOL 1 12,0
EVALUATION SCOLARITE S.EUROP. 1 14,0

P Centre 6 - LP IND.HOTEL.J.MONNET - LIBOURNE - Baccalauréat professionnel CSR session 2015

Epreuve libellé option Effectif Note
EPREUVE SCIENTIFIQUE&TECHNIQUE 11 10,6
TECHNOLOGIE 11 12,3
SCIENCES APPLIQUEES 11 9,5
MATHEMATIQUES 11 9,3
GESTION & DOSSIER PROFESSIONEL 11 13,2
MERCATIQUE & GESTION APPLIQUEE 10 11,6
PRESENTATION DOSSIER PROFESSI. 10 14,5
EPREUVE PROFESSIONNELLE 11 12,8
COMMUNICATION COMMERCIALISAT. 11 10,7

Académie de Bordeaux — Filiere Hoteliere —J. MUZARD IEN économie gestion » Page 14



Lettre de rentrée 2015 Compte rendu de la session d’examens 2015 Filiere Hoteliere — voie professionnelle

ORGANIS MISE EN OEUVRE SERVICE 11 15,4
PREVENTION SANTE ENVIRONNEMENT 11 10,3
LANGUE VIVANTE ANGLAIS 6 9,1
LANGUE VIVANTE ESPAGNOL 5 13,2
FRANCAIS,HISTOIRE-GEO&EDUC.CIV 11 9,8
FRANCAIS 11 9,7
HISTOIRE-GEOGRAPHIE-EDUC.CIV. 11 9,9
ARTS APPLIQUES&CULTURE ARTIST. 11 10,3
EDUCATION PHYSIQUE ET SPORTIVE 1 11,5
EDUCATION PHYSIQUE ET SPORTIVE CONTROLE EN FORMATION (APTE) 8 11,6
EPREUVE DE CONTROLE 2 12,5
EVALUATION SPECIFIQUE S.EUROP. 7 8,8
EVALUATION SPEC.LANG.S.EUROP. ANGLAIS 7 7,9
EVALUATION SCOLARITE S.EUROP. 7 11,2

P Centre 6 - LP IND.HOTEL.J.MONNET — LIBOURNE - Baccalauréat professionnel Cuisine session 2015

Epreuve libellé option Effectif Note
EPREUVE SCIENTIFIQUE&TECHNIQUE 11 11,5
TECHNOLOGIE 10 15,5
SCIENCES APPLIQUEES 11 10,0
MATHEMATIQUES 11 9,4
GESTION & DOSSIER PROFESSIONEL 11 13,3
GESTION APPLIQUEE 11 11,0
PRESENTATION DOSSIER PROFESSI. 10 16,3
EPREUVE PROFESSIONNELLE 11 14,0
PRATIQUE PROFESSIONNELLE 10 15,9
PREVENTION SANTE ENVIRONNEMENT 11 10,8
LANGUE VIVANTE ANGLAIS 5 9,3
LANGUE VIVANTE ESPAGNOL 5 14,8
FRANCAIS,HISTOIRE-GEO&EDUC.CIV 10 10,5
FRANCAIS 10 9,3
HISTOIRE-GEOGRAPHIE-EDUC.CIV. 10 11,7
ARTS APPLIQUES&CULTURE ARTIST. 11 13,0
EDUCATION PHYSIQUE ET SPORTIVE CONTROLE EN FORMATION (APTE) 9 13,2
EVALUATION SPECIFIQUE S.EUROP. 8 10,9
EVALUATION SPEC.LANG.S.EUROP. ANGLAIS 8 10,4
EVALUATION SCOLARITE S.EUROP. 8 12,1

P Centre 7 - LP PR ST MICHEL - BLANQUEFORT - Baccalauréat professionnel CSR session 2015

Epreuve libellé option Effectif Note
EPREUVE SCIENTIFIQUE&TECHNIQUE 20 11,5
TECHNOLOGIE 20 10,2
SCIENCES APPLIQUEES 20 11,8
MATHEMATIQUES 20 13,6
GESTION & DOSSIER PROFESSIONEL 20 12,5
MERCATIQUE & GESTION APPLIQUEE 20 11,9
PRESENTATION DOSSIER PROFESSI. 20 12,9
EPREUVE PROFESSIONNELLE 20 11,8
COMMUNICATION COMMERCIALISAT. 20 9,0
ORGANIS MISE EN OEUVRE SERVICE 20 14,8
PREVENTION SANTE ENVIRONNEMENT 20 10,5
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Lettre de rentrée 2015

Compte rendu de la session d’examens 2015 Filiere Hoteliere — voie professionnelle

LANGUE VIVANTE ANGLAIS 15 11,4
LANGUE VIVANTE ESPAGNOL 5 11,5
FRANCAIS,HISTOIRE-GEO&EDUC.CIV 19 9,2
FRANCAIS 19 8,6
HISTOIRE-GEOGRAPHIE-EDUC.CIV. 19 9,9
ARTS APPLIQUES&CULTURE ARTIST. 20 7,4
EDUCATION PHYSIQUE ET SPORTIVE CONTROLE EN FORMATION (APTE) 18 14,6
EPREUVE DE CONTROLE 3 12,3
LANGUE VIVANTE REPORT NOTE EV. SECTION EUROP. 13 13,3
EPREUVE DE MOBILITE 12 14,3
EVALUATION SPECIFIQUE S.EUROP. 13 13,3
EVALUATION SPEC.LANG.S.EUROP. ANGLAIS 8 14,8
EVALUATION SPEC.LANG.S.EUROP. ESPAGNOL 5 11,0
EVALUATION SCOLARITE S.EUROP. 13 12,3

P Centre 7 - LP PR ST MICHEL - BLANQUEFORT - Baccalauréat professionnel Cuisine session 2015

Epreuve libellé option Effectif Note
EPREUVE SCIENTIFIQUE&TECHNIQUE 30 12,6
TECHNOLOGIE 30 12,3
SCIENCES APPLIQUEES 30 11,8
MATHEMATIQUES 30 14,7
GESTION & DOSSIER PROFESSIONEL 30 13,2
GESTION APPLIQUEE 30 12,9
PRESENTATION DOSSIER PROFESSI. 30 13,4
EPREUVE PROFESSIONNELLE 30 13,5
PRATIQUE PROFESSIONNELLE 30 13,6
PREVENTION SANTE ENVIRONNEMENT 30 12,8
LANGUE VIVANTE ANGLAIS 24 10,9
LANGUE VIVANTE ESPAGNOL 6 15,0
FRANCAIS,HISTOIRE-GEO&EDUC.CIV 30 11,3
FRANCAIS 30 10,8
HISTOIRE-GEOGRAPHIE-EDUC.CIV. 30 11,9
ARTS APPLIQUES&CULTURE ARTIST. 30 11,4
EDUCATION PHYSIQUE ET SPORTIVE 1 13,5
EDUCATION PHYSIQUE ET SPORTIVE CONTROLE EN FORMATION (APTE) 29 15,1
EPREUVE DE CONTROLE 1 13,5
LANGUE VIVANTE ESPAGNOL 2 13,5
LANGUE VIVANTE REPORT NOTE EV. SECTION EUROP. 18 11,8
EPREUVE DE MOBILITE 18 16,2
EVALUATION SPECIFIQUE S.EUROP. 18 11,8
EVALUATION SPEC.LANG.S.EUROP. ANGLAIS 12 11,4
EVALUATION SPEC.LANG.S.EUROP. ESPAGNOL 6 11,1
EVALUATION SCOLARITE S.EUROP. 18 12,9

P Centre 8 - LPO HOT.TOUR GASCOGNE - TALENCE - Baccalauréat professionnel CSR session 2015

Epreuve libellé option Effectif Note
EPREUVE SCIENTIFIQUE&TECHNIQUE 26 10,8
TECHNOLOGIE 26 12,2
SCIENCES APPLIQUEES 26 9,5
MATHEMATIQUES 26 10,8
GESTION & DOSSIER PROFESSIONEL 26 12,8
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Lettre de rentrée 2015 Compte rendu de la session d’examens 2015 Filiere Hoteliere — voie professionnelle

MERCATIQUE & GESTION APPLIQUEE 26 11,5
PRESENTATION DOSSIER PROFESSI. 26 13,7
EPREUVE PROFESSIONNELLE 27 13,0
COMMUNICATION COMMERCIALISAT. 26 13,3
ORGANIS MISE EN OEUVRE SERVICE 25 13,8
PREVENTION SANTE ENVIRONNEMENT 25 11,8
LANGUE VIVANTE ANGLAIS 26 9,4
FRANCAIS,HISTOIRE-GEO&EDUC.CIV 26 9,2
FRANCAIS 26 9,6
HISTOIRE-GEOGRAPHIE-EDUC.CIV. 26 8,8
ARTS APPLIQUES&CULTURE ARTIST. 25 8,4
EDUCATION PHYSIQUE ET SPORTIVE 1 14,5
EDUCATION PHYSIQUE ET SPORTIVE CONTROLE EN FORMATION (APTE) 26 13,6
EPREUVE DE CONTROLE 3 12,3
LANGUE VIVANTE ESPAGNOL 20 10,9
EVALUATION SPECIFIQUE S.EUROP. 9 11,9
EVALUATION SPEC.LANG.S.EUROP. ANGLAIS 9 11,6
EVALUATION SCOLARITE S.EUROP. 9 12,3

P Centre 8 - LPO HOT.TOUR GASCOGNE - TALENCE - Baccalauréat professionnel Cuisine session 2015

Epreuve libellé option Effectif Note
EPREUVE SCIENTIFIQUE&TECHNIQUE 36 10,6
TECHNOLOGIE 36 11,6
SCIENCES APPLIQUEES 36 9,1
MATHEMATIQUES 36 11,5
GESTION & DOSSIER PROFESSIONEL 36 13,3
GESTION APPLIQUEE 36 12,3
PRESENTATION DOSSIER PROFESSI. 36 13,9
EPREUVE PROFESSIONNELLE 36 13,0
PRATIQUE PROFESSIONNELLE 36 13,1
PREVENTION SANTE ENVIRONNEMENT 36 12,0
LANGUE VIVANTE ANGLAIS 36 10,5
FRANCAIS,HISTOIRE-GEO&EDUC.CIV 36 10,5
FRANCAIS 36 9,9
HISTOIRE-GEOGRAPHIE-EDUC.CIV. 36 11,2
ARTS APPLIQUES&CULTURE ARTIST. 36 11,4
EDUCATION PHYSIQUE ET SPORTIVE CONTROLE EN FORMATION (APTE) 36 14,3
EPREUVE DE CONTROLE 3 12,0
LANGUE VIVANTE ESPAGNOL 27 9,9
EVALUATION SPECIFIQUE S.EUROP. 12 10,1
EVALUATION SPEC.LANG.S.EUROP. ANGLAIS 12 9,3
EVALUATION SCOLARITE S.EUROP. 12 12,2

P Centre 9 - LP HOT TOUR - SERV - ARCACHON - Baccalauréat professionnel CSR session 2015

Epreuve libellé option Effectif Note
EPREUVE SCIENTIFIQUE&TECHNIQUE 16 10,8
TECHNOLOGIE 16 12,8
SCIENCES APPLIQUEES 16 10,6
MATHEMATIQUES 16 7,0
GESTION & DOSSIER PROFESSIONEL 16 10,8
MERCATIQUE & GESTION APPLIQUEE 16 8,9
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Lettre de rentrée 2015 Compte rendu de la session d’examens 2015 Filiere Hoteliere — voie professionnelle

PRESENTATION DOSSIER PROFESSI. 16 12,1
EPREUVE PROFESSIONNELLE 16 11,0
COMMUNICATION COMMERCIALISAT. 16 8,4
ORGANIS MISE EN OEUVRE SERVICE 16 13,4
PREVENTION SANTE ENVIRONNEMENT 16 11,4
LANGUE VIVANTE ANGLAIS 16 10,4
FRANCAIS,HISTOIRE-GEO&EDUC.CIV 16 10,8
FRANCAIS 16 10,4
HISTOIRE-GEOGRAPHIE-EDUC.CIV. 16 11,2
ARTS APPLIQUES&CULTURE ARTIST. 16 9,4
EDUCATION PHYSIQUE ET SPORTIVE CONTROLE EN FORMATION (APTE) 16 12,4
EPREUVE DE CONTROLE 1 14,5
LANGUE VIVANTE ALLEMAND 1 20,0
LANGUE VIVANTE ESPAGNOL 4 16,6
EVALUATION SPECIFIQUE S.EUROP. 8 9,6
EVALUATION SPEC.LANG.S.EUROP. ANGLAIS 7 9,7
EVALUATION SCOLARITE S.EUROP. 8 13,1

P Centre 9 - LP HOT TOUR - SERV - ARCACHON - Baccalauréat professionnel Cuisine session 2015

Epreuve libellé option Effectif Note
EPREUVE SCIENTIFIQUE&TECHNIQUE 22 10,1
TECHNOLOGIE 22 13,1
SCIENCES APPLIQUEES 22 7,0
MATHEMATIQUES 22 10,3
GESTION & DOSSIER PROFESSIONEL 22 11,2
GESTION APPLIQUEE 22 10,1
PRESENTATION DOSSIER PROFESSI. 22 11,9
EPREUVE PROFESSIONNELLE 22 12,8
PRATIQUE PROFESSIONNELLE 22 13,2
PREVENTION SANTE ENVIRONNEMENT 22 10,0
LANGUE VIVANTE ANGLAIS 22 12,5
FRANCAIS,HISTOIRE-GEO&EDUC.CIV 22 8,9
FRANCAIS 22 7,9
HISTOIRE-GEOGRAPHIE-EDUC.CIV. 22 9,9
ARTS APPLIQUES&CULTURE ARTIST. 22 11,2
EDUCATION PHYSIQUE ET SPORTIVE CONTROLE EN FORMATION (APTE) 22 14,0
EPREUVE DE CONTROLE 6 11,9
LANGUE VIVANTE ALLEMAND 1 10,0
LANGUE VIVANTE ESPAGNOL 5 12,8
EVALUATION SPECIFIQUE S.EUROP. 11 8,1
EVALUATION SPEC.LANG.S.EUROP. ANGLAIS 9 8,8
EVALUATION SCOLARITE S.EUROP. 11 10,4

P Centre 10 - LP DE L’ESTUAIRE - BLAYE - Baccalauréat professionnel CSR session 2015

Epreuve libellé option Effectif Note
EPREUVE SCIENTIFIQUE&TECHNIQUE 10 9,9
TECHNOLOGIE 10 11,5
SCIENCES APPLIQUEES 10 9,3
MATHEMATIQUES 10 8,2
GESTION & DOSSIER PROFESSIONEL 10 13,1
MERCATIQUE & GESTION APPLIQUEE 9 11,7
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PRESENTATION DOSSIER PROFESSI. 9 14,4
EPREUVE PROFESSIONNELLE 10 12,7
COMMUNICATION COMMERCIALISAT. 10 11,8
ORGANIS MISE EN OEUVRE SERVICE 10 13,9
PREVENTION SANTE ENVIRONNEMENT 10 11,4
LANGUE VIVANTE ANGLAIS 10 7,9
FRANCAIS,HISTOIRE-GEO&EDUC.CIV 10 7,8
FRANCAIS 10 8,2
HISTOIRE-GEOGRAPHIE-EDUC.CIV. 10 7,4
ARTS APPLIQUES&CULTURE ARTIST. 10 12,0
EDUCATION PHYSIQUE ET SPORTIVE CONTROLE EN FORMATION (APTE) 9 12,4
LANGUE VIVANTE ESPAGNOL 4 8,8
EVALUATION SPECIFIQUE S.EUROP. 4 11,4
EVALUATION SPEC.LANG.S.EUROP. ANGLAIS 4 11,0
EVALUATION SCOLARITE S.EUROP. 4 12,4
P Centre 10 - LP DE L’ESTUAIRE - BLAYE - Baccalauréat professionnel Cuisine session 2015
Epreuve libellé option Effectif Note
EPREUVE SCIENTIFIQUE&TECHNIQUE 12 12,6
TECHNOLOGIE 12 14,6
SCIENCES APPLIQUEES 12 10,9
MATHEMATIQUES 12 12,0
GESTION & DOSSIER PROFESSIONEL 12 13,1
GESTION APPLIQUEE 12 11,8
PRESENTATION DOSSIER PROFESSI. 12 14,0
EPREUVE PROFESSIONNELLE 12 14,7
PRATIQUE PROFESSIONNELLE 12 15,0
PREVENTION SANTE ENVIRONNEMENT 12 12,9
LANGUE VIVANTE ANGLAIS 11 12,4
LANGUE VIVANTE ESPAGNOL 1 16,5
FRANCAIS,HISTOIRE-GEO&EDUC.CIV 12 9,0
FRANCAIS 12 9,3
HISTOIRE-GEOGRAPHIE-EDUC.CIV. 12 8,7
ARTS APPLIQUES&CULTURE ARTIST. 12 13,8
EDUCATION PHYSIQUE ET SPORTIVE CONTROLE EN FORMATION (APTE) 11 12,7
EPREUVE DE CONTROLE 1 12,5
LANGUE VIVANTE ANGLAIS 1 6,5
LANGUE VIVANTE ESPAGNOL 6 10,8
EVALUATION SPECIFIQUE S.EUROP. 6 11,3
EVALUATION SPEC.LANG.S.EUROP. ANGLAIS 6 10,6
EVALUATION SCOLARITE S.EUROP. 6 13,5

P Centre 11 - LP LOUIS DARMANTE - CAPBRETON - Baccalauréat professionnel CSR session 2015

Epreuve libellé option Effectif Note
EPREUVE SCIENTIFIQUE&TECHNIQUE 11 12,4
TECHNOLOGIE 11 14,7
SCIENCES APPLIQUEES 11 11,0
MATHEMATIQUES 10 10,2
GESTION & DOSSIER PROFESSIONEL 11 13,6
MERCATIQUE & GESTION APPLIQUEE 11 12,5
PRESENTATION DOSSIER PROFESSI. 11 14,3
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EPREUVE PROFESSIONNELLE 11 12,8
COMMUNICATION COMMERCIALISAT. 11 11,9
ORGANIS MISE EN OEUVRE SERVICE 11 13,7
PREVENTION SANTE ENVIRONNEMENT 10 13,0
LANGUE VIVANTE ANGLAIS 10 10,6
FRANCAIS,HISTOIRE-GEO&EDUC.CIV 10 9,2
FRANCAIS 10 7,3
HISTOIRE-GEOGRAPHIE-EDUC.CIV. 10 11,1
ARTS APPLIQUES&CULTURE ARTIST. 10 9,7
EDUCATION PHYSIQUE ET SPORTIVE CONTROLE EN FORMATION (APTE) 8 13,6
EDUCATION PHYSIQUE ET SPORTIVE CONTROLE EN FORMATION (INAPTE) 1 14,5
EPREUVE DE CONTROLE 1 11,0
LANGUE VIVANTE ESPAGNOL 2 7,8
LANGUE VIVANTE REPORT NOTE EV. SECTION EUROP. 8 11,4
EVALUATION SPECIFIQUE S.EUROP. 8 11,4
EVALUATION SPEC.LANG.S.EUROP. ANGLAIS 8 11,3
EVALUATION SCOLARITE S.EUROP. 8 10,3

P Centre 11 - LP LOUIS DARMANTE - CAPBRETON - Baccalauréat professionnel Cuisine session 2015

Epreuve libellé option Effectif Note
EPREUVE SCIENTIFIQUE&TECHNIQUE 13 12,2
TECHNOLOGIE 12 14,1
SCIENCES APPLIQUEES 12 11,7
MATHEMATIQUES 12 10,0
GESTION & DOSSIER PROFESSIONEL 13 14,2
GESTION APPLIQUEE 13 13,3
PRESENTATION DOSSIER PROFESSI. 13 14,8
EPREUVE PROFESSIONNELLE 13 14,8
PRATIQUE PROFESSIONNELLE 12 15,3
PREVENTION SANTE ENVIRONNEMENT 12 13,9
LANGUE VIVANTE ANGLAIS 13 11,1
FRANCAIS,HISTOIRE-GEO&EDUC.CIV 13 8,5
FRANCAIS 13 9,1
HISTOIRE-GEOGRAPHIE-EDUC.CIV. 13 7,9
ARTS APPLIQUES&CULTURE ARTIST. 13 12,2
EDUCATION PHYSIQUE ET SPORTIVE 1 15,0
EDUCATION PHYSIQUE ET SPORTIVE CONTROLE EN FORMATION (APTE) 12 12,5
LANGUE VIVANTE ESPAGNOL 8 11,8
LANGUE VIVANTE REPORT NOTE EV. SECTION EUROP. 4 12,6
EVALUATION SPECIFIQUE S.EUROP. 5 12,1
EVALUATION SPEC.LANG.S.EUROP. ANGLAIS 5 11,6
EVALUATION SCOLARITE S.EUROP. 5 12,9

P Centre 12 - LP JEAN D ARCET - AIRE-SUR-L’ADOUR - Baccalauréat professionnel CSR session 2015

Epreuve libellé option Effectif Note
EPREUVE SCIENTIFIQUE&TECHNIQUE 11 10,7
TECHNOLOGIE 11 12,0
SCIENCES APPLIQUEES 11 8,9
MATHEMATIQUES 11 11,7
GESTION & DOSSIER PROFESSIONEL 11 11,1
MERCATIQUE & GESTION APPLIQUEE 11 9,1
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PRESENTATION DOSSIER PROFESSI. 11 12,4
EPREUVE PROFESSIONNELLE 11 13,0
COMMUNICATION COMMERCIALISAT. 11 11,9
ORGANIS MISE EN OEUVRE SERVICE 11 13,9
PREVENTION SANTE ENVIRONNEMENT 11 13,7
LANGUE VIVANTE ANGLAIS 6 12,3
LANGUE VIVANTE ESPAGNOL 5 9,5
FRANCAIS,HISTOIRE-GEO&EDUC.CIV 11 10,4
FRANCAIS 11 8,1
HISTOIRE-GEOGRAPHIE-EDUC.CIV. 11 12,7
ARTS APPLIQUES&CULTURE ARTIST. 11 10,5
EDUCATION PHYSIQUE ET SPORTIVE CONTROLE EN FORMATION (APTE) 11 11,8
LANGUE VIVANTE ANGLAIS 5 6,7
LANGUE VIVANTE ESPAGNOL 6 10,4

P Centre 12 - LP JEAN D ARCET - AIRE-SUR-L’ADOUR - Baccalauréat professionnel Cuisine session 2015

Epreuve libellé option Effectif Note
EPREUVE SCIENTIFIQUE&TECHNIQUE 9 11,6
TECHNOLOGIE 9 14,5
SCIENCES APPLIQUEES 9 8,9
MATHEMATIQUES 9 11,3
GESTION & DOSSIER PROFESSIONEL 9 11,5
GESTION APPLIQUEE 9 11,4
PRESENTATION DOSSIER PROFESSI. 9 11,5
EPREUVE PROFESSIONNELLE 9 15,6
PRATIQUE PROFESSIONNELLE 9 16,2
PREVENTION SANTE ENVIRONNEMENT 9 11,4
LANGUE VIVANTE ANGLAIS 3 8,5
LANGUE VIVANTE ESPAGNOL 6 11,2
FRANCAIS,HISTOIRE-GEO&EDUC.CIV 9 8,9
FRANCAIS 9 6,9
HISTOIRE-GEOGRAPHIE-EDUC.CIV. 9 10,9
ARTS APPLIQUES&CULTURE ARTIST. 9 7,9
EDUCATION PHYSIQUE ET SPORTIVE CONTROLE EN FORMATION (APTE) 7 12,1
EPREUVE DE CONTROLE 1 6,0
LANGUE VIVANTE ANGLAIS 5 6,4
LANGUE VIVANTE ESPAGNOL 2 9,0

P Centre 13 - LP JACQUES DE ROMAS - NERAC - Baccalauréat professionnel CSR session 2015

Epreuve libellé option Effectif Note
EPREUVE SCIENTIFIQUE&TECHNIQUE 21 8,6
TECHNOLOGIE 21 11,7
SCIENCES APPLIQUEES 21 5,6
MATHEMATIQUES 21 8,0
GESTION & DOSSIER PROFESSIONEL 21 11,2
MERCATIQUE & GESTION APPLIQUEE 21 9,0
PRESENTATION DOSSIER PROFESSI. 21 12,6
EPREUVE PROFESSIONNELLE 21 12,1
COMMUNICATION COMMERCIALISAT. 21 11,2
ORGANIS MISE EN OEUVRE SERVICE 21 13,0
PREVENTION SANTE ENVIRONNEMENT 21 12,6
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LANGUE VIVANTE ANGLAIS 12 8,6
LANGUE VIVANTE ESPAGNOL 9 10,3
FRANCAIS,HISTOIRE-GEO&EDUC.CIV 21 8,2
FRANCAIS 21 7,8
HISTOIRE-GEOGRAPHIE-EDUC.CIV. 21 8,5
ARTS APPLIQUES&CULTURE ARTIST. 21 12,3
EDUCATION PHYSIQUE ET SPORTIVE CONTROLE EN FORMATION (APTE) 21 13,9
EPREUVE DE CONTROLE 5 12,4
LANGUE VIVANTE ANGLAIS 6 13,7
LANGUE VIVANTE ESPAGNOL 8 10,9
EPREUVE DE MOBILITE 1 15,0
EVALUATION SPECIFIQUE S.EUROP. 4 11,8
EVALUATION SPEC.LANG.S.EUROP. ANGLAIS 4 11,8
EVALUATION SCOLARITE S.EUROP. 4 11,1

P Centre 13 - LP JACQUES DE ROMAS - NERAC - Baccalauréat professionnel Cuisine session 2015

Epreuve libellé option Effectif Note
EPREUVE SCIENTIFIQUE&TECHNIQUE 23 10,1
TECHNOLOGIE 23 12,0
SCIENCES APPLIQUEES 23 8,5
MATHEMATIQUES 23 9,3
GESTION & DOSSIER PROFESSIONEL 23 11,6
GESTION APPLIQUEE 23 10,3
PRESENTATION DOSSIER PROFESSI. 23 12,5
EPREUVE PROFESSIONNELLE 23 13,1
PRATIQUE PROFESSIONNELLE 23 13,2
PREVENTION SANTE ENVIRONNEMENT 23 12,3
LANGUE VIVANTE ANGLAIS 15 10,4
LANGUE VIVANTE ESPAGNOL 8 11,3
FRANCAIS,HISTOIRE-GEO&EDUC.CIV 23 8,7
FRANCAIS 23 7,4
HISTOIRE-GEOGRAPHIE-EDUC.CIV. 23 10,0
ARTS APPLIQUES&CULTURE ARTIST. 23 13,0
EDUCATION PHYSIQUE ET SPORTIVE CONTROLE EN FORMATION (APTE) 22 14,4
EPREUVE DE CONTROLE 2 13,8
LANGUE VIVANTE ANGLAIS 3 12,8
LANGUE VIVANTE ESPAGNOL 7 10,6
EPREUVE DE MOBILITE 2 15,0
EVALUATION SPECIFIQUE S.EUROP. 10 12,8
EVALUATION SPEC.LANG.S.EUROP. ANGLAIS 10 12,7
EVALUATION SCOLARITE S.EUROP. 10 12,0

P Centre 14 - LP HAUTE VUE - MORLAAS - Baccalauréat professionnel CSR session 2015

Epreuve libellé option Effectif Note
EPREUVE SCIENTIFIQUE&TECHNIQUE 18 12,4
TECHNOLOGIE 18 14,8
SCIENCES APPLIQUEES 18 11,3
MATHEMATIQUES 18 9,7
GESTION & DOSSIER PROFESSIONEL 18 13,2
MERCATIQUE & GESTION APPLIQUEE 18 12,2
PRESENTATION DOSSIER PROFESSI. 18 13,9
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EPREUVE PROFESSIONNELLE 18 13,6
COMMUNICATION COMMERCIALISAT. 18 13,4
ORGANIS MISE EN OEUVRE SERVICE 18 14,4
PREVENTION SANTE ENVIRONNEMENT 18 11,0
LANGUE VIVANTE ANGLAIS 14 12,0
LANGUE VIVANTE ESPAGNOL 4 15,1
FRANCAIS,HISTOIRE-GEO&EDUC.CIV 18 11,5
FRANCAIS 18 11,1
HISTOIRE-GEOGRAPHIE-EDUC.CIV. 18 11,9
ARTS APPLIQUES&CULTURE ARTIST. 18 8,6
EDUCATION PHYSIQUE ET SPORTIVE CONTROLE EN FORMATION (APTE) 17 13,6
LANGUE VIVANTE ESPAGNOL 9 10,0
EPREUVE DE MOBILITE 1 18,0

P Centre 14 - LP HAUTE VUE - MORLAAS - Baccalauréat professionnel Cuisine session 2015

Epreuve libellé option Effectif Note
EPREUVE SCIENTIFIQUE&TECHNIQUE 20 12,1
TECHNOLOGIE 20 13,3
SCIENCES APPLIQUEES 20 11,0
MATHEMATIQUES 20 11,9
GESTION & DOSSIER PROFESSIONEL 20 12,2
GESTION APPLIQUEE 20 12,5
PRESENTATION DOSSIER PROFESSI. 20 12,0
EPREUVE PROFESSIONNELLE 20 14,0
PRATIQUE PROFESSIONNELLE 20 14,4
PREVENTION SANTE ENVIRONNEMENT 20 11,4
LANGUE VIVANTE ANGLAIS 17 11,7
LANGUE VIVANTE ESPAGNOL 3 13,7
FRANCAIS,HISTOIRE-GEO&EDUC.CIV 20 10,2
FRANCAIS 20 11,3
HISTOIRE-GEOGRAPHIE-EDUC.CIV. 20 9,2
ARTS APPLIQUES&CULTURE ARTIST. 20 8,6
EDUCATION PHYSIQUE ET SPORTIVE CONTROLE EN FORMATION (APTE) 18 14,4
EPREUVE DE CONTROLE 2 8,3
LANGUE VIVANTE ESPAGNOL 5 12,4
EPREUVE DE MOBILITE 3 16,3

P Centre 15 - LP PR ST VINCENT DE PAUL - PAU- Baccalauréat professionnel CSR session 2015

Epreuve libellé option Effectif Note
EPREUVE SCIENTIFIQUE&TECHNIQUE 11 10,0
TECHNOLOGIE 11 11,2
SCIENCES APPLIQUEES 11 8,6
MATHEMATIQUES 11 10,1
GESTION & DOSSIER PROFESSIONEL 11 11,6
MERCATIQUE & GESTION APPLIQUEE 11 10,6
PRESENTATION DOSSIER PROFESSI. 11 12,3
EPREUVE PROFESSIONNELLE 11 11,3
COMMUNICATION COMMERCIALISAT. 11 9,4
ORGANIS MISE EN OEUVRE SERVICE 11 13,3
PREVENTION SANTE ENVIRONNEMENT 11 11,0
LANGUE VIVANTE ANGLAIS 9 11,6
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LANGUE VIVANTE ESPAGNOL 2 13,3
FRANCAIS,HISTOIRE-GEO&EDUC.CIV 11 9,8
FRANCAIS 11 9,2
HISTOIRE-GEOGRAPHIE-EDUC.CIV. 11 10,4
ARTS APPLIQUES&CULTURE ARTIST. 11 11,5
EDUCATION PHYSIQUE ET SPORTIVE CONTROLE EN FORMATION (APTE) 11 14,0
LANGUE VIVANTE ANGLAIS 2 11,0
LANGUE VIVANTE ESPAGNOL 2 8,5
EVALUATION SPECIFIQUE S.EUROP. 3 12,3
EVALUATION SPEC.LANG.S.EUROP. ANGLAIS 3 12,2
EVALUATION SCOLARITE S.EUROP. 3 12,0

P Centre 15 - LP PR ST VINCENT DE PAUL - PAU- Baccalauréat professionnel Cuisine session 2015

Epreuve libellé option Effectif Note
EPREUVE SCIENTIFIQUE&TECHNIQUE 8 12,2
TECHNOLOGIE 8 13,2
SCIENCES APPLIQUEES 8 10,7
MATHEMATIQUES 8 13,1
GESTION & DOSSIER PROFESSIONEL 8 12,5
GESTION APPLIQUEE 8 12,7
PRESENTATION DOSSIER PROFESSI. 8 12,3
EPREUVE PROFESSIONNELLE 8 13,1
PRATIQUE PROFESSIONNELLE 8 13,3
PREVENTION SANTE ENVIRONNEMENT 8 11,6
LANGUE VIVANTE ANGLAIS 5 15,4
LANGUE VIVANTE ESPAGNOL 3 11,8
FRANCAIS,HISTOIRE-GEO&EDUC.CIV 8 10,9
FRANCAIS 8 9,9
HISTOIRE-GEOGRAPHIE-EDUC.CIV. 8 11,8
ARTS APPLIQUES&CULTURE ARTIST. 8 10,2
EDUCATION PHYSIQUE ET SPORTIVE CONTROLE EN FORMATION (APTE) 7 15,1
LANGUE VIVANTE ANGLAIS 3 9,0
LANGUE VIVANTE ESPAGNOL 4 9,6
EVALUATION SPECIFIQUE S.EUROP. 4 15,4
EVALUATION SPEC.LANG.S.EUROP. ANGLAIS 4 15,5
EVALUATION SCOLARITE S.EUROP. 4 13,8

P Centre 16 - LPO HOT. BIARRITZ ATLANTIQUE - Baccalauréat professionnel CSR session 2015

Epreuve libellé option Effectif Note
EPREUVE SCIENTIFIQUE&TECHNIQUE 25 10,3
TECHNOLOGIE 25 10,4
SCIENCES APPLIQUEES 25 9,5
MATHEMATIQUES 25 11,6
GESTION & DOSSIER PROFESSIONEL 25 12,4
MERCATIQUE & GESTION APPLIQUEE 25 10,9
PRESENTATION DOSSIER PROFESSI. 25 13,4
EPREUVE PROFESSIONNELLE 25 13,2
COMMUNICATION COMMERCIALISAT. 25 11,9
ORGANIS MISE EN OEUVRE SERVICE 25 15,1
PREVENTION SANTE ENVIRONNEMENT 25 10,8
LANGUE VIVANTE ANGLAIS 18 11,7

Académie de Bordeaux — Filiere Hoteliere —J. MUZARD IEN économie gestion » Page 24



Lettre de rentrée 2015

Compte rendu de la session d’examens 2015 Filiere Hoteliere — voie professionnelle

LANGUE VIVANTE ESPAGNOL 7 11,3
FRANCAIS,HISTOIRE-GEO&EDUC.CIV 25 9,2
FRANCAIS 25 8,1
HISTOIRE-GEOGRAPHIE-EDUC.CIV. 25 10,3
ARTS APPLIQUES&CULTURE ARTIST. 25 12,3
EDUCATION PHYSIQUE ET SPORTIVE CONTROLE EN FORMATION (APTE) 25 13,5
EPREUVE DE CONTROLE 1 10,0
LANGUE VIVANTE ANGLAIS 1 14,5
LANGUE VIVANTE ESPAGNOL 4 12,4
LANGUE VIVANTE PORTUGAIS 1 20,0
LANGUE VIVANTE REPORT NOTE EV. SECTION EUROP. 8 13,2
EVALUATION SPECIFIQUE S.EUROP. 10 13,0
EVALUATION SPEC.LANG.S.EUROP. ANGLAIS 6 10,8
EVALUATION SPEC.LANG.S.EUROP. ESPAGNOL 4 15,3
EVALUATION SCOLARITE S.EUROP. 10 13,3

P Centre 16 - LPO HOT. BIARRITZ ATLANTIQUE - Baccalauréat professionnel Cuisine session 2015

Epreuve libellé option Effectif Note
EPREUVE SCIENTIFIQUE&TECHNIQUE 33 13,0
TECHNOLOGIE 33 15,0
SCIENCES APPLIQUEES 33 11,3
MATHEMATIQUES 33 12,5
GESTION & DOSSIER PROFESSIONEL 33 13,2
GESTION APPLIQUEE 33 12,3
PRESENTATION DOSSIER PROFESSI. 33 13,8
EPREUVE PROFESSIONNELLE 33 13,8
PRATIQUE PROFESSIONNELLE 33 14,0
PREVENTION SANTE ENVIRONNEMENT 33 11,5
LANGUE VIVANTE ANGLAIS 23 11,8
LANGUE VIVANTE ESPAGNOL 10 12,7
FRANCAIS,HISTOIRE-GEO&EDUC.CIV 33 10,9
FRANCAIS 33 8,5
HISTOIRE-GEOGRAPHIE-EDUC.CIV. 33 13,3
ARTS APPLIQUES&CULTURE ARTIST. 33 12,7
EDUCATION PHYSIQUE ET SPORTIVE CONTROLE EN FORMATION (APTE) 32 13,7
EPREUVE DE CONTROLE 1 12,0
LANGUE VIVANTE ALLEMAND 1 20,0
LANGUE VIVANTE ANGLAIS 2 13,0
LANGUE VIVANTE ESPAGNOL 10 11,5
LANGUE VIVANTE REPORT NOTE EV. SECTION EUROP. 5 13,8
EVALUATION SPECIFIQUE S.EUROP. 7 14,5
EVALUATION SPEC.LANG.S.EUROP. ANGLAIS 3 13,3
EVALUATION SPEC.LANG.S.EUROP. ESPAGNOL 4 15,5
EVALUATION SCOLARITE S.EUROP. 7 13,6

P Centre 17 - LPO DE NAVARRE - ST-JEAN-P-PORT - Baccalauréat professionnel CSR session 2015

Epreuve libellé option Effectif Note
EPREUVE SCIENTIFIQUE&TECHNIQUE 11 9,7
TECHNOLOGIE 11 10,8
SCIENCES APPLIQUEES 11 9,9
MATHEMATIQUES 11 7,0
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GESTION & DOSSIER PROFESSIONEL 11 9,8
MERCATIQUE & GESTION APPLIQUEE 11 7,0
PRESENTATION DOSSIER PROFESSI. 11 11,7
EPREUVE PROFESSIONNELLE 11 12,2
COMMUNICATION COMMERCIALISAT. 11 11,6
ORGANIS MISE EN OEUVRE SERVICE 11 13,0
PREVENTION SANTE ENVIRONNEMENT 11 11,0
LANGUE VIVANTE ANGLAIS 5 7,5
LANGUE VIVANTE ESPAGNOL 6 13,4
FRANCAIS,HISTOIRE-GEO&EDUC.CIV 11 7,0
FRANCAIS 11 6,0
HISTOIRE-GEOGRAPHIE-EDUC.CIV. 11 7,9
ARTS APPLIQUES&CULTURE ARTIST. 11 9,9
EDUCATION PHYSIQUE ET SPORTIVE 1 13,5
EDUCATION PHYSIQUE ET SPORTIVE CONTROLE EN FORMATION (APTE) 10 13,3
EPREUVE DE CONTROLE 1 16,0
LANGUE VIVANTE ESPAGNOL 3 11,8
LANGUE VIVANTE BASQUE 1 16,0

P Centre 17 - LPO DE NAVARRE - ST-JEAN-P-PORT - Baccalauréat professionnel Cuisine session 2015

Epreuve libellé option Effectif Note
EPREUVE SCIENTIFIQUE&TECHNIQUE 11 11,4
TECHNOLOGIE 11 12,2
SCIENCES APPLIQUEES 11 11,8
MATHEMATIQUES 11 9,2
GESTION & DOSSIER PROFESSIONEL 11 10,4
GESTION APPLIQUEE 11 10,7
PRESENTATION DOSSIER PROFESSI. 11 10,2
EPREUVE PROFESSIONNELLE 11 11,5
PRATIQUE PROFESSIONNELLE 11 11,3
PREVENTION SANTE ENVIRONNEMENT 11 12,8
LANGUE VIVANTE ANGLAIS 8 10,8
LANGUE VIVANTE ESPAGNOL 3 9,7
FRANCAIS,HISTOIRE-GEO&EDUC.CIV 11 8,7
FRANCAIS 11 7,2
HISTOIRE-GEOGRAPHIE-EDUC.CIV. 11 10,2
ARTS APPLIQUES&CULTURE ARTIST. 11 12,2
EDUCATION PHYSIQUE ET SPORTIVE CONTROLE EN FORMATION (APTE) 11 13,5
EPREUVE DE CONTROLE 2 12,3
LANGUE VIVANTE ESPAGNOL 2 13,0
LANGUE VIVANTE BASQUE 1 20,0
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C. Résultats baccalauréat professionnel - CCF épreuves professionnelles - session 2015 (deuxiéme session)

Tableau 7 — Présentation des notes de CCF baccalauréat professionnel cuisine session 2015

Ep Pratique

Ep Technologiques Dossier professionnel professionnelle
A E22 E31 E31
LP & SEP EIl A E12 A E20 écar E22 E22 . A E31 E31 o o A note la plus note Ia olus haute A
, . TK écart SA écart GA t S1 S2 écart S1 S2 écart basse plu u MOYEN  cart
Académie e P e ne
Moy Moy Moy Moy Moy Moy
Acad Acad Aca sur Acad sur Acad El E1 E2 E2 classe Acad
Bordeaux s/20 s/20 s/20 g0 20 gao L a0 20 E31 E11 E12 E21 E22 E31
d 30 80 1 2 1 2
24 LP BERGERAC 136 05 11,0 02 109 -0,8 19,9 21,3 13,7 0,9 238 50,1 338 135 -0,2 8 6 2 7 35 170 155 160 185 19,0 12,54 0,11
24 LP SARLAT 11,7 -1,4 93 -15 126 09 193 17,8 12,4 -0,4 229 506 287 128 -0,9 75 55 9 11 95 140 130 155 165 150 11,75 -0,68
24 CFA BOULAZAC 99 32 79 29 94 -23 155 169 10,8 -2,0 234 424 318 122 -1,4 65 25 75 85 95 140 120 125 160 145 10,04 -2,39
33 LP ARCACHON 125 -06 104 -04 10,1 -16 179 174 11,8 -1,0 23,0 488 31,3 129 -0,8 85 55 45 65 95 165 150 160 180 160 11,53 -0,90
33 LPP BLANQUEFORT 133 02 121 1,3 130 1,3 187 21,0 13,2 04 274 500 29,6 13,4 -03 8 95 45 6 95 175 170 185 185 170 13,00 0,58
33 LP BLAYE 14,6 1,5 11,2 04 11,8 01 194 220 13,8 10 298 539 338 147 1,0 0 9 6 10 95 180 145 160 190 170 13,22 0,79
33 LP CAMBLANES 12,4 -07 130 22 11,8 01 162 22,7 13,0 0,2 277 509 30,7 137 0,0 95 10 6 4 25 145 155 180 175 17,0 12,77 0,34
33 LP LIBOURNE 15,5 24 11,8 1,0 11,8 01 259 226 162 3,4 293 61,4 334 155 1,9 2. 9 65 13 15 180 145 170 190 165 14,16 1,73
33 LTH TALENCE 12,1 -1,0 96 -1,2 12,7 1,0 180 236 13,9 1,1 257 489 281 128 -0,8 7 4 5 8 105 175 140 185 180 155 12,22 -0,21
40 LP AIRE s/ADOUR 14,5 1,4 89 -1,9 11,4 -03 12,7 21,6 11,4 -1,4 287 629 354 159 22 1. 6 8 85 3 170 125 155 140 180 12,42 0,00
40 LP CAPBRETON 14,2 1,1 120 1,2 135 1,8 21,3 22,9 14,7 1,9 30,1 60,5 29,9 151 1,4 13 11 85 13 14 155 145 175 170 170 13,90 1,47
LPO BIARRITZ 15,0 1,9 11,3 05 123 06 21,2 199 13,7 09 284 515 306 138 0,2 1 45 45 10 12 185 175 170 170 160 13,22 0,80
LP MORLAAS 133 02 12,3 1,5 12,7 1,0 165 187 11,7 -1,1 260 573 302 142 05 9 7 63 6 11 175 165 181 165 165 12,84 042
LP SAINT JEAN PP 12,2 -0,9 11,8 1,0: 10,7 -1,0 17,3 12,7 100 -2,8 288 3955 266 11,9 -18 10 8 6 4 25 150 150 140 145 145 11,31 -L11
LPP ST VINCENT PAU 132 01 124 16 12,7 1,0 199 165 12,1 -0,7 265 49,1 286 13,0 -0,6 8 95 8 10 9 160 180 150 140 145 12,69 0,27
47 LP NERAC 120 -1,1 85 -23 103 -1,4 19,1 17,7 123 -0,5 259 465 31,5 13,0 -0,7 7 55 4 7 10 165 130 180 160 160 11,21 -1,22
13,1 1,46 10,8 1,48 11,7 1,15 187 19,7 12,8 160 267 51,5 309 13,6 1,18 65 25 20 40 25 185 180 185 190 19,0 12,43
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Tableau 8 - Répartition des notes CCF baccalauréat professionnel cuisine session 2015

répartition des notes

LP & SEP nbr. Note(s) <10 nbr. Note(s) >= 10 <14 nbr. Note(s) >= 14 et <16 nbr. Note(s) > 16

Académie
Bordeaux

E11: % |E12: 9 |E21 9% |E22: 9% |E31: 9 |E11: 9% |E12: 04 |E21 9f |E22: 94 |E31: 9% |E11 9% |E12 9) |E21 9 |E22: 9 |E31: 9 |E11: 9% |E12: 9f |E21: 9% |E22 9% |E31 %

24|LP BERGERAC 3i13x| i zes| 5 o2zm|  2i sm| 20 om| si2zw| 12is2%| 11:48%| 8i3sw| 15i65%| 9iz0m%| 3i13%| 417w| si3mw|  a4iivw| aia7w| o0 o%| 1 am| 4T 2 9%

24|LP SARLAT 1 =) ai 33%| 2! 17| of om| 10 8u| 6is0w| aizzw| aisay| siazw| 4izzn] 1 8%| o0 0| 217w 2ii7w| 3isx| o o%| o0 0% o 0% 1 8% o o%

24|CFA BOULAZAC 4i8a%| o 67%| 5 5e%| 3:33% 2 22%| 444%| 3i33%| 444%| sise%| 6i67%| 1i11%] 0 0% 0 o0%| 0 0% 1i11% o0 0% o0 0% 0 0% 1i11%] o0 0%

LP ARCACHON 20 ox| of a41%| o s & 36| 1. Su| 15ies%| 10i4s5%| 10i4s%|  7iz2%| 12i55%|  3iiawm] 3i14s| 20 om|  3iiaw| 7izam| 2 om| o0 o%| 1 5w aiisw] 2 o

LPP BLANQUEFORT 5iarse|l 31 1om| 3! 1os|  3i1om| 1) 3m| 18i60%| 19i63w| 17i57%| 12i40%| 14ia7w| sii7w]|  7izzm| a13m| sia7w| 1aiavw| 2 7w| 1l 3w| eizow]| 7izzw| o o

LP BLAYE 0 ox| 28 17| 3 25%| 0 o 1) 8%| 433%| 8i57%| 5is2%| eis0%| 1) 8%| 4;33%| 2i17%| 325%| 2i17%| 7i58%| 4i33%| o0 0% 1) 8%| 4;33%| 3i25%

LP CAMBLANES 1i10%| of o 20 20m|  3iz0m| 110%| 6is0%| eic0%| a4ig0%| 3iz0%| 4isom| 2i20%| 3iz0%| 1i10%m| 2i20%| 3iz0| o o%| o0 o%| 2iz0%| 2i20%| 2i20%

LP LIBOURNE o os| 20 zox| 2 20m| of o] of o%| 2i20% s5isow| &ie0w| 1i10%| o ox| 220w 3izow| 1i10%|  2i20%| 3iz0%| 6ie0m| 0 o] 1i10%| 7i7o%|  7ivOw

LTH TALENCE 9i25%| 19i 53| 6 17%| 20 &% 0! 0%| 18:50%| 16i44%| 17i47%| 13i36%| 24i57%| 4i11%| 1} 3%| 617%| 11:31%| 12:33%| sSi14%| o0 0% 7i19%| 10i28%| O 0%

40| LP AIRE s/ADOUR o ox| & sow| 3 25| 2 17|  3i25%| 3i25%| 3i25%| 4i33w| eisom| 1l ew| 2i17w%| o0f o] 2i17w| 1i 8% 2i17%| 4i33%] o0 ox] o0 ox| o0 0% 6i50%

40| LP CAPBRETON o os| o o] 1 =x| o o] of ox| 4i33%| 10i83%| s&isow| 2i17%| o ox| 6is0% 2i17%| 1 8%| 7isBw| 7isaw| 2i17w| o0 on| 4izaw| 325w siaan

LPO BIARRITZ 0 ow| 11i 33%| 6 18%| 0 o 0! 0% 7i21%| 12i36%| 17i52%| 14i42%| 15i45%| 11:33%| 6i18%| 3 9%| 13:39%| 16i48%| 15i45%| 4i12%| 7iziw| 6i18%| 20 6%

LP MORLAAS 1i ss|  3i oass| 3 o1sm| 4 zox| o) o%| 13i65%| 10is0%| 840%| 11i55%| 5i25%| 2i10%| 4izo%| s525%| 3i15%| 11i55%| 4z0%| 3i15%| 4izowm| 2ii0%| 4iz0%

LP SAINT JEAN PP o om| 20 13| 2 13| 6isss| 4i36%| o9iszw| s5i4sw| 8ivaw| eissu| 8i7am| 2i1sw|  4izes| 1 om| 1 9% 1 9% o ow] o o] o ox| 0 0% 0 0%

LPPSTVINCENT PAU| 1 133| 1 233 1 13| 0 o 1!13%| 3:38%| 5i63%| 3i38%| 7i88%| 3i38%| 338%| 1i13%| 450%| 1:13%| 4i50%| 1i13%| 1i13%] o0 0% 0 0% o0 0%

47|LP NERAC 1 4x| 16t 70%| o 39%| 2; x| o0 o%| 14i61%| 7iz0m| 1252%| 13i57%| 12i52%| 3i13%| o0 0% 1 am| o6i2e%| 9i39%| 2 ow| o0 o%| 1 am| 2 9n| 2 9%

28 9% 90! 29%| 62! 23%| 35: 14%| 17 93] 131: 46%| 135: 49%| 136: 47%| 119: 43%| 124: 39%| 6&0: 22%| 39: 165%| 40; 15%| 70: 22%| 104: 35%| 51: 17% 9: 3| 35: 10%| 53 18%] 35: 16%
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Tableau 9 — Présentation des notes de CCF baccalauréat professionnel CSR session 2015

Ep Technologiques Dossier professionnel|  Ep Pratique professionnelle présentation des notes EP1

LP & SEP E11] A& |E12] A& |E21) A |E22 E22 E22| A A |E32 E32 B3 E32| A a
- . Tk | écart | sa | écart | Ga | écart | 51 s note| acart | 32 | gcart | 51 s2 ™™ note] cart || NOte la plus basse note la plus haute moyenn| &cart
CadEI‘I‘IIE Moy Moy Moy sur | Moy Moy sur | Moy eclasse| Moy
Bordeaux <f20) Acad |orap| Acad |orag) Acad |/3p ;’; 20 | Acad | 520 | Acad |520 ;‘; :('; 20 | Acad ||E11 E12 E21 E22 E31 E32| E11  E12  E21 | E22 & E31 | E32 Acad
24|LP BERGERAC 11,900 0,0] 86§@ -1,5]101)0 -0,9|17,1116,3:11,1)@ -1,7| 97D -1,8|12,8i215 153i124)@ -1,3|| 50 10 20 1,0 00 3,0 17! 135 17 18! 17,5; 17,5| 10,64{@ -1,17
24/ LP SARLAT 11,3|. -0,1| 8,6§@ -1,5|109)0 -0,1| 24,1 17,6 13,9|. 1,1 13,3|. 1,8]129i 266 14,3: 13,500 -0,2||100 6,5 85i11,0i10,5 3,0 14 11; 145 17,5 16 16f 11,99|0 0418
24| CFA BOULAZAC 12,9'. 1,0f{ 106}@ 0,5]13,1}@ 2,1]18.9 20,9 13_.3'. 0,5 14,1'. 26]140: 288 148: 144} 0,7]] 95 60 00 80110 35 18 14 17 16 17 16{ 13,06/@ 1,25
LP ARCACHON 12,30 0,9106)0 05| 89)@ -2,1|19,0: 16,7:11,9)@ -0,3| &24)0 -31]12,5: 259 144:13,2)/@ -05|| 9.0 60! 30 B0 40 115 18 15 15 16; 14,5 155) 10,97} -0,84
LPP BLANQUEFORT :|102/@ -1,7{13,00@ 2,9(12,7)@ 1,7]|144 23,4:12,6/0 0,2 90D -2,5/146:285 153:146/@ 09|| 65 45 50 40 45120 14 165 185: 185 135 18] 12,02)0 0,21
LP BLAYE 11500 -04| 9610 -05|113)D 0,3|22,2i20,2:114,14@ 1,3| 118[@ 0,3)13,6:262 149:13,7)0 00| 80 80; 75 110i 75115 135 11 155 17 155 15| 12,0000 019
LP CAMBLANES 12,300 o4|126f@ 25 13,5|. 2,5|16,6 17,3/ 11,39 -1,5| 116/0 0,1{13,2:252 153 ﬁﬂr-\ oo|| 50 110 80 75 75108 16 15 175 17 17 165] 124500 os4
LP LIBOURNE 12,30 04| 9500 -0,6 11,5|. 0,6]19,3 21,0 13_.4|. 06| 107)0 -0,8]11,7i29,7 17,2 14,7'. 1,00|10,0f 45 10 00 65 00 15 125 165 i8: 13,5i 185| 12,030 0,22
LTH TALENCE a6l -23| 910 -1,0 11,?'. 0,7] 18,4 22,0 13,5'. 0,7 12,9|. 1,4/12,9:26,4 15,2i13,6)0 00| 55 45 60 95 65 90 14 135 17 19! 17,5 16) 11,73|0 -0,08
40/ LP AIRE s/ADOUR 12,000 0] 87§@ -1,4| 9.1)@ -1,9|17,0: 20,1i 12,40 -0,4 12,4|. 09)12,9:265:15,5:13,7§0 0,1)| 85 &5 50 80 9,0/ 10,5 15/ 105 135! 155 155 16) 11,38/0 -0,43
40| LP CAPBRETON 1470@ 2,8|11,00@ 0,9|126/@ 1,6(219 20,4 14,1|. 1,3 11,9|. 0,4)14,0; 25,6: 14,6: 13,6/0 -0,1)(115 7,0 7,5 12,5 10,0 11,0 18 13 16 17 14 15| 12,98/@ 116
LPO BIARRITZ 10,4§@ -1,5] 9,500 -0,6]109)0 -0,1] 203! 19,4 13,2'. 0,4 11,9|. 0,4] 16,1; 28,31 15,0 14,9|. 1,2|| 65 60! 65 100! 8,0 13,0 15 14 14; 17,5 15 17) 11,80{0 -0,01
LP MORLAAS 1453/@ 2,9 12,u|. 1,9|12,5}@ 1,5|20,1: 21,0 H,Tk 0,9 13,4'. 1,9 14,8: 27,0} 14,8 14,2|. 0,5{)11,5 10,0 7,0:11,5i10,5 13,0 18 145 17: 165 16 16 13,43|@ 1,61
LP SAINT JEAN PP 10,50@ -1,1 9,9':} -0,2| 7,00/@ 4,0]165;18,1:11,50)@ -1,3| 11,60 0,1)11,9265 12,8 12_.3'0 -0,9|| 40 35 20 70 85 50 16 14) 115 17! 16,5 17| 10,619 -1,20
LPP ST VINCENT PAU| 112} -0,7 10,9':') 0,8 10,6} -0,4|18,9 17,4:121)D -0,7| 9.4/@ -2,1)11,8: 265 14,3:13,2)@ -0,5|| 60 7,0 70! 60! 50 10,5 16 17 155 170 155 16| 11,230 -0,59
47/LP NERAC E 11,7§0 -0,2| 5800 -3,3] 9,0§® -2,0019,5 18,0112,5)0 -0,3] 112)0 -0,3)129i235: 14,6128 -09|| 90! 35 55 65 65 10,0 14 115 14 17: 15,5 is| 10,66} -1,15

119 148/101| 1.42|110] 1,78/19,0!19,4!12,8] 103 115 1,71)133i264 149i13,7| 0,70 |4,00 1,00 0,00 0,00:0,00!0,00| 18,00! 17,00; 1850 19,00; 17,50! 1850] 11,81
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Tableau 10 - Répartition des notes CCF baccalauréat professionnel CSR session 2015

répartition des notes
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Tableau 11 - Synthése présentation des notes CCF baccalauréat professionnel Cuisine et CSR session 2015

EPREUVES TECHNOLOGIQUES DOSSIER PROFESSIONNEL EPREUVES PRATIQUES

cuis| csR E |cuis|csk E |cuis/csk E | cus CSR E culs CSR E
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Tableau 12 - Bilan des moyennes par centre - nombre de candidats - capacité accueil session 2015

CUIS| CSR nbr. Cand/capacité accueil

mcim c E cuIs CSR CSR + CUIS

oljo I C c

y a|y a M Cc n© i) n%lnclne A E

es|es| O A |p=2 F|lpalpalpe| P | C .

nsin sy R | ; a | ; r ; r ; A a = MoyennesE12

L C (53 T = MoyennesE21

¢ ¢ & = MoyennesE22
24| LP BERGERAC = MoyennesE31
24| LP SARLAT = Moyennes Géné.

CFA BOULAZAC
LP ARCACHOMN

LPP BLANQUEFORT

LP LIBOURNE
LTH TALENCE
LP AIRE s/ADOUR

= MoyennesElL

= MoyennesEl2

= MoyennesE2l

40| LP CAPBRETON
LPO BIARRITZ

W E22 dossier Pro

= MoyenznsE3l

= MoyennesE3z

= Moyennes Géné.

LPP ST VINCENT PAU

47| LP NERAC

12,430 11,81) 12,1: 283: 300| 236; 300 810| 66,0

Décrochage / cohorte 919 600 a1 +15/n+1
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D. Commentaires sur la session de baccalauréats professionnels

Le nombre de candidats est en baisse cette année et I'on constate une déperdition d’effectif pour I'option CSR
couplée a une difficulté de recrutement. Aux alentours de 600 candidats depuis plusieurs années apres avoir

augmenté de 130 % en trois années (260
candidats en 2010), la session 2015 compte 531
candidats au total dont 238 en CSR et 293 en
cuisine alors que les deux options sont calibrées
sur la méme capacité d’accueil au départ. Au-
dela des inquiétudes nourries sur cette
différence, cela témoigne des efforts qu’il reste
encore a accomplir pour mieux recruter et mieux
conserver les jeunes en formation. Il semble
important de prendre en considération la
difficulté du recrutement en CSR (55 éléves de
moins qu’en cuisine, pour le méme profilage de
structure, 64 éléves de moins par rapport aux
capacités d’accueil de départ) afin de ne pas
provoquer de déséquilibre significatif, pouvant a
terme influer sur la carte des formations, comme

531 candidats (238 CSR / 293 Cuisine)

eTaux de réussite en baisse 88.70 % (90.80 %
en 2014)

eMoyenne de SA 10.5/20 (9.9 en 2014 8.01 en
2013)

e Moyenne de technologie 12.50 (12.45 en 2014 -
11.86 en 2013)

eMoyenne de gestion appliquée 11.40 (11.10 en
2014 -10.06 en 2013)

eDes disparités significatives
centres

e Certains pourcentages de notes<10 inquiétants
e Moyenne d’E22 12.80 (12.85 en 2014 - 13.30 en
E3 en 2013)

eDes moyennes de classe inquiétantes et non

entre les

conformes a 1’esprit du CCF pour certains
centres

dans d’autres académies.

Le taux de réussite de 88.70 % baisse (- 2.10
points) tout en restant assez satisfaisant au regard des autres diplémes des filieres économie-gestion.

Chacun peut trouver dans le présent document des éléments d’analyse utiles et porter un regard rétrospectif sur les
résultats par épreuve en se situant par rapport a la moyenne académique.

Le niveau moyen des épreuves professionnelles est relativement bon avec 12.50 (moyenne académique) en
technologie, 10.50 en sciences appliquées, 11.40 en gestion appliquée. Ces bonnes moyennes académiques ne
doivent pas masquer des disparités de traitement du CCF en fonction des centres, car force est de constater que
certains résultats témoignent de pratique d’évaluation assez éloignées de « 'esprit du CCF », notamment quand I'on
constate un trés fort pourcentage de notes inférieures a 10/20 dans un groupe classe (cf tableau 8 et 10, 60 %
voire 90% des notes<10 ). Cela témoigne du travail qu’il nous reste a accomplir afin de mieux former les apprenants
et de programmer au moment opportun dans le processus de formation, des situations d’évaluation conformes au
niveau attendu. Comme dans beaucoup de domaine, il faut compter sur la force du « collectif » pour harmoniser les
pratiques de CCF.

L’épreuve sur dossier professionnel E22 est bien appréhendée par les équipes pédagogiques, ce qui demande un
travail significatif d’anticipation, de planification et de suivi. Les bons résultats (12.80 /20) attestent du sérieux et du
travail accompli durant le cycle de trois ans. Cela reste tres légérement inférieur au niveau de I'ancienne épreuve E3
(FDAP/PFMP), il convient donc d’étre attentif a I’évolution de ces résultats.

Les moyennes de pratique professionnelle sont elles aussi conformes aux attentes institutionnelles dans le domaine,
avec 13.60 a I'E31 en cuisine et 11.50 a I'E31 et 13.70 a I'E32. L'E31 en CSR représente toujours une épreuve assez
difficile pour les éleves et I'organisation est complexe et chronophage pour les équipes. Pour autant, certains centres
(qui se reconnaitront) doivent mener une réflexion assez large pour que les moyennes de classes augmentent et
passent la barre de 10/20.

Concernant I'évaluation en entreprise, les notes sont également encourageantes méme si les attitudes et
comportements ne sont plus évalués de maniére sommative pour la certification de ces nouveaux baccalauréats
professionnels, j'engage les équipes a valoriser ses attitudes et comportements sur le bulletin scolaire en prévoyant
une ligne spécifique dédiée a la reconnaissance de ces compétences primordiales ("comportement professionnel a
I'école et en entreprise" ?).
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E. Préconisations sur les périodes de formation en entreprise

Les modalités de formation du baccalauréat professionnel en trois ans nous imposent la négociation des objectifs de
formation sur une annexe pédagogique. La forte alternance en entreprise (22 semaines), soit prés de 40% du temps
de formation professionnelle (enseignements technologique et professionnel) implique un travail renforcé sur la
négociation, le suivi et l'auto-évaluation des compétences par |'éleve. Le portfolio de I'éléeve est un outil
indispensable dans cet objectif.

Il convient de prévoir des temps de préparation et de formation spécifiques a I'accompagnement des PFMP
(notamment sur les heures d’accompagnement personnalisé et au besoin en banalisant des heures de TA/TP) afin de
prendre en compte les exigences du baccalauréat professionnel en trois ans.

Le suivi et I'évaluation doivent étre réalisés par les professeurs assurant la formation des éléves et des apprentis,
auxquels peuvent étre associés les professeurs d’enseignement général, de gestion, de sciences appliquées. Dans le
cadre du baccalauréat professionnel en trois ans, le suivi des PFMP en pluridisciplinarité doit étre renforcé. Il
appartient aux équipes pédagogiques de réaliser un programme prévisionnel de formation en milieu professionnel,
comprenant le découpage des périodes et des objectifs de formation, I'entreprise étant un lieu de formation a part
entiere.

La formation en entreprise doit s’envisager dans I'ensemble des structures et concepts représentatifs des métiers de
I’'hotellerie et de la restauration, en prenant en considération le projet de I'éleve. Les PFMP en restauration
collective doivent notamment étre envisagées au cas par cas.

F. Préconisations pédagogiques rentrée 2015

Le groupe de pilotage académique a rédigé en 2014 un guide d’accompagnement pédagogique spécifique a
I'académie de Bordeaux en compilant trois années de travail et de préconisations. Vous trouverez ce document
essentiel ici :

http://disciplines.ac-bordeaux.fr/ecogestion/hotellerie/?id category=3&id rubrique=93

- La technologie

Quelques clés pour construire et animer une séance de technologie :

« Apprendre c’est abandonner une |
représentation pour en adopter une '

1 e premier travail peut consister, pour le professeur, a rédiger un
« document de synthese » qui sera remis a I'éléve en fin de cours.

|
l
|
A partir de ce document clé, le professeur construit I'architecture | P/Us prometteuse... »
' (FOURREZ 1992)
1

de sa séance et prévoit les activités qui concourent aux objectifs
d’apprentissage. ~ mo oo s oo oo oo oo ooooooooooe

2 au début du cours, en plus de la thématique abordée la présentation des compétences visées et des objectifs
spécifiques concernés par la séance doivent permettre a l'apprenant de se situer dans la progression
pédagogique, tant en amont qu’en aval, de faire le lien avec les autres matiéres, sa formation en entreprise, son
futur métier et d’intégrer progressivement ses acquis en mobilisant ses connaissances antérieures avec le
« projet d’apprendre », il peut étre utile a cette occasion de faire un focus sur le tableau de stratégie globale ;

3 Ia situation de départ et son analyse permettent a I'apprenant une prise de recul en partant d’un objet
d’apprentissage concret, dépassant certaines représentations spontanées ;

4 quelques supports ou éléments d’informations complémentaires doivent permettre le travail autour des

activités; o ____
|
. |
e . . I« Enseigner ce n’est pas

5 des activités (individuelles et collectives), des moments de dialogue, de .g P o
1 remplir un vase, mais |
|
! :
! I

corrections et de restitution, des temps de recul sur ses propres travaux "
allumer une étincelle... »

favorisent un regard réflexif et métacognitif indispensable au
développement des compétences.
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>L’atelier de culture professionnelle ou « ACP »

C'est la spécificité « bordelaise » pour ces baccalauréats professionnels. Il s’agit de former nos éléves a la
« polyculture » de I'entreprise de restauration.

« en quol mon ActiVite de cuisinier (Ae servewr) s'inscrit dans le processus global de lentreprise 2 »

« Elargiv ma culture, ma polycompbtence afin de me donner des chances dinsertipn dans Lemplol», ...mais
également des chances de poursuite d’études compte tenu du fait que la formation en BTS HR exige une polyvalence
certaine.

Adossée a la technologie (par exemple 2H de technologie + 1 heure d’ACP en barrette d’emploi du temps?), cette
modalité « expérimentale » permet également de confier du travail de préparation et de restitution (recherche,
compte rendu, bilan, note de synthése, exposé...). Ce n’est en rien de la technologie appliquée « valence opposée »
comme il a pu en exister auparavant, mais bien une modalité reposant plus sur un champ de connaissances (la
culture professionnelle), que sur des compétences techniques.

Pour les enseignants, interdisciplinarité et co-animation doivent étre envisagées sur un cycle. Un lien peut étre établi
avec les activités proposées dans le cadre de I'accompagnement personnalisé.

Exemple : le professeur de cuisine accueille les apprenants de CSR et inversement avec son collegue, les

deux enseignants travaillent ensemble sur un micro-projet, etc.

Il n’est pas utile de prévoir une note pour I'ACP, ou alors en prenant le soin de « valoriser » le travail de I'éleve par
une sorte de point a bonification dans la note de technologie ?

~>L’atelier expérimental
Dans une démarche expérimentale : |
e les éleves observent un phénomeéne et formulent

[« La méthode expérimentale permet la mise en
ceuvre d’activités mentales structurées autour de la
construction raisonnée d’arguments, et par voie de

conséquence une_appropriation lente, progressive,

leurs interrogations
e ils imaginent et réalisent des expériences, ils se

documentent, échangent et argumentent,

ils confrontent leurs points de vue et formulent
leurs résultats, oralement et par écrit

ils confrontent leurs résultats au savoir établi

mais stable du savoir par le formé. Le principe

propre a la démarche expérimentale est de passer de
la subjectivité (représentations - conceptions de
I’éleve face a une thématique — une problématique

donnée, un vécu professionnel et personnel) a une
rationalité. Elle procéde ainsi par la : pose d’une
problématique, la formulation d’hypothéses, la mise
en place d’expériences (interrogation du réel), les
constatations et confrontations, la pose de régles de
base et transferts — applications. »']...

o ils apprennent a s’écouter mutuellement, a
considérer l'autre, a le respecter et a prendre en
compte son avis

(Extrait “La main a la pate” une opération menée depuis
1996 a l'initiative du Prix Nobel Georges Charpak et de
I’Académie des Sciences)

Cette méthode d’apprentissage initiée par le précédent
référentiel de baccalauréat professionnel (TA d’expérimentation) doit étre largement consolidée dans les pratiques.
Elle contribue a développer certaines capacités (directement transférables a la résolution de problématiques de la
vie professionnelle) notamment par I'utilisation d’un raisonnement inductif (activité mentale permettant de passer
de cas concrets observés a la pose d’une régle de base, d’une généralité).

! Cahier expérimental 2009 D. Herrero : http://www.hotellerie-restauration.ac-versailles.fr/documents/cartedor/media/pdf/01 10 demarche experimentale dans lenseignement.pdf

Exemple de fiche atelier expérimental (cf ci-dessous) :
http://disciplines.ac-bordeaux.fr/ecogestion/hotellerie/uploads/rubriques/14/file/Fiche Atelier Exp%C3%A9rimental JLIJM.pdf

3 . [ N . rrs
les horaires sont programmés en méme temps pour deux ou plusieurs groupes classes différents
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[ Fiche démarche — Atelier Expérimental ]

= ORGANISER <» DECOUVRIR, REALISER, OBSERVER

& Expériencels) {mode opératoire, procédures...)
& C2 que je décowvre, ce que je rénlise, ce que jobsenve...»

@ Théme, matériel, matiére d'ceuvre, précautions

Théme Niveau de classe
Compétences a aborder
Matériel spécifique Matiére d'ceuvre

Point(s) critique(s) et précaution(s)

= ANALYSER, COMPRENDRE = DEWIRE, APPRENDRE
©) Analyse EYRigles a tirer de I'expérience
« C2 gue je compremnds o @ ce gue je déduis, ce gque je retiens de Fexpérience »

= TRANSFERER, APPLIQUER
© applications culinaires et transferts pédagogiques possibles

~Accompagnement des éléves:
Rappelons que l'accueil des éléves au LP doit étre un moment

[Un des fondements de I'enseignement,

rivilégié pour rompre avec le monde du college. Il doit \ e .
D BlE_D - p, L N g . et a fortiori de I'enseignement
notamment favoriser |'acquisition des premieres représentations . .

, . ) o ; professionnel est de concevoir la
de [l'environnement professionnel. Ainsi, un entretien

relation pédagogique comme la prise en
compte de la singularité de I'éleve, de la
variabilité de ses besoins dans Ia
construction de son savoir et dans
I’'hétérogénéité du groupe classel...

septembre). Cet entretien peut étre considéré comme la premiere
étape de lI'accompagnement personnalisé. Une courte période
d’'immersion en milieu professionnel (2 a 5 jours) peut également
étre organisée sous différentes formes (stage d’observation,
rencontres et conférences au lycée, visite d’entreprises, etc.)

|

|

|

1

|

|

|

.- s PPN . 7 \ , . . |
personnalisé doit étre organisé dés I'entrée en formation (mois de
1

|

|

|

|

|

1

|

—L’Accompagnement  personnalisé (rappel sur les
préconisations académiques)

Retrouvez I'ensemble des préconisations du groupe de travail académique
sur l'accompagnement personnalisé dans le vade-mecum téléchargeable
sur le site http://disciplines.ac-bordeaux.fr/voiepro/

Le site traite également des autres dispositifs et démarches
d’accompagnement et de projet (EGLS, socle commun...)
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-Le controle en cours de formation
La mise en ceuvre du contréle en cours de formation comme modalité généralisée (en établissement habilité) dans le
contexte spécifique de I'h6tellerie restauration (initiation et application) nous impose une réflexion d’équipe sous la
houlette du chef des travaux. Un groupe de travail peut étre constitué au sein de I'établissement afin mettre en
cohérence les pratiques d’évaluation en CCF.

‘B http://disciplines.ac-bordeaux.fr/ecogestion/hotellerie/?id category=2&id rubrique=3&id page=64

Pour rappel :

« Le CCF n'est pas une succession de plusieurs examens, identiques pour tous : les candidats en formation sont
évalués des qu'ils atteignent I'ensemble des compétences correspondant a la situation faisant I'objet du CCF. Ainsi,
I'évaluation simultanée de I'ensemble des candidats en formation ne peut étre envisagée que si tous sont réputés
avoir atteint le niveau requis pour Il'évaluation, ou ont recu la formation correspondante en fin de période
réglementaire prévue pour l'évaluation. »

Construire une situation d’évaluation en CCF pour une unité du domaine professionnel
Le reglement particulier de I'examen spécifie les situations d'évaluation en établissement de chaque épreuve.
Les données du contexte

Une situation d'évaluation par CCF est définie a partir des éléments suivants :

- les compétences a évaluer,

- les conditions de I'évaluation,

- la définition de I'activité a réaliser,

- les conditions de réalisation de I'activité,

- la performance attendue pour les critéres de |'évaluation (indicateurs d'évaluation).

Les conditions de réalisation de l'activité comportent des éléments relatifs au contexte technique (moyens,
équipements, modes d'organisation du travail...), aux consignes, aux caractéristiques de temps et de lieu, a la
situation de communication, aux relations fonctionnelles, aux outils et documents fournis, a I|'étendue de
responsabilité et au degré d'autonomie.

Lorsque la liaison entre, activités, taches professionnelles et unités constitutives du dipldme sont bien articulées,
I'activité a réaliser, les conditions de réalisation, la performance attendue et les indicateurs d'évaluation sont
directement extraits du "référentiel des activités professionnelles" et du "référentiel de certification ". Il revient au
formateur de choisir le contexte technique, les outils et les documents, d'adapter les consignes et de traduire les
indicateurs d'évaluation dans le contexte de I'évaluation.

Si cette liaison n'apparait pas clairement dans I'écriture du référentiel, il faut alors repérer, pour les compétences
concernées par |'épreuve, les activités et taches professionnelles qui les mobilisent.

La méthode

La méthode de construction d'une situation est donc la suivante :
e repérer les activités et taches professionnelles du "référentiel des activités professionnelles" correspondant
a l'unité a évaluer ;
e choisir des activités et taches caractéristiques pouvant étre organisées dans le processus de formation et
dans le temps imparti par le réglement d'examen ;
e identifier les compétences associées et celles qui sont a évaluer ;
e contextualiser les données et les indicateurs de performance a partir du référentiel de certification

Académie de Bordeaux — Filiere Hoteliere —J. MUZARD IEN économie gestion » Page 37


http://disciplines.ac-bordeaux.fr/ecogestion/hotellerie/?id_category=2&id_rubrique=3&id_page=64

Lettre de rentrée 2015 Compte rendu de la session d’examens 2015 Filiere Hoteliére — voie professionnelle

e rédiger le travail demandé et mettre en place les moyens matériels.

Cette démarche peut amener a créer des situations d'évaluation différentes des situations de travail réel. Ne serait-
ce que parce que les situations de travail réel sont complexes et ne séparent pas les unes des autres les
compétences mobilisées. C'est I'essentiel des différences qui existent entre une situation de travail réel et une
situation de travail simulé. La situation de travail simulée ne doit pas dénaturer ou modifier anormalement le
contexte d'une situation de travail réelle. Dans tous les cas on cherchera en priorité a se placer dans des situations
de travail réel.

La mesure de la performance des candidats

L'évaluation, pour étre objective, prend appui sur une analyse des performances du candidat, mais pas seulement...
En ce qui concerne les épreuves du domaine professionnel, le référentiel de certification précise, pour chaque
compétence visée, les indicateurs d'évaluation (ou critéres d'évaluation). Ces indicateurs portent, simultanément ou
non, sur le résultat obtenu, sur le processus ou la démarche utilisée, voire sur des aptitudes du candidat, sa faculté a
surmonter les difficultés, a s’adapter aux contraintes, a s’appuyer sur des ressources externes, a respecter le temps
imparti, a rendre compte des choix opérés... Il importe d'identifier ces prescriptions pour définir le contrat
d'évaluation.

C'est la concision des criteres d'évaluation qui permet de valider finement le degré de maitrise d'une compétence.
Les criteres énoncés dans les référentiels sont rédigés quelquefois en des termes trés généraux. Dans ces cas, et en
fonction du contexte et du travail demandé, les évaluateurs les traduiront en des indicateurs de performance
mesurable.

Les marges de progres

e Maintenant que la majorité des équipes pédagogiques a fait un effort considérable pour construire les outils
de stratégie, de tracabilité des compétences et d’accompagnement des apprenants, nous devons tous
mener une réflexion assez large sur 'utilisation pédagogique et didactique de ces outils dans les rituels de la
classe et du travail en entreprise.

e Concernant le travail collaboratif présidant a la construction des tableaux de stratégie, il semble encore utile
de réaffirmer I'absolue nécessité de les construire en partenariat avec les collégues de sciences et de gestion
appliquées. lls doivent en outre étre présentés aux éléves et utilisés au quotidien dans la classe.

Les informations qui doivent y figurer sont présentées dans I'outil : Construction_TSG_Ac-Bx que vous retrouverez
ici : http://disciplines.ac-bordeaux.fr/ecogestion/hotellerie/uploads/pages/141/file/Construction TSG Ac-Bx.xls
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3) BEP RESTAURATION OPTIONS CUISINE ET COMMERCIALISATION ET SERVICES EN RESTAURATION

Statistiques académiques (toutes filieres)

P Tableau 13 — Résultats académiques BEP Restauration option CSR

libellé établissement Présents Regus -rr:jsxsi(:: Ajourné
ACADEMIE DE BORDEAUX 246 189 76,8 64
DORDOGNE 38 25 65,8 16
GIRONDE 99 70 70,7 30
LANDES 13 13 100 0
LOT-ET-GARONNE 19 18 94,7 3
PYRENEES-ATLANTIQUES 77 63 81,8 15
0240007C : LP JEAN CAPELLE - BERGERAC 22 15 68,2 7
0240048X : LP PRE DE CORDY - SARLAT-LA-CANEDA 8 7 87,5 1
0241056T : CFA GR EC PROF CCI PX - BOULAZAC 5 2 40 3
0241068F : EC AGRIC PR DU RIBERACOIS - VANXAINS 3 1 33,3 3
INDIVIDUELS DORDOGNE 0 0 2
0330060L : LP FLORA TRISTAN - CAMBLANES-ET-MEYNAC 10 8 80 2
0330089T : LP INDUST.ET HOTEL.J.MONNET - LIBOURNE 11 8 72,7 4
0331548D : LP PR ST MICHEL - BLANQUEFORT 13 8 61,5 5
0332192D : LPO HOTEL.TOURISME GASCOGNE - TALENCE 35 27 771 8
0332194F : LP HOTELLERIE TOURISME - SERVICES - ARCACHON 18 12 66,7 6
0332781U : LP DE L'ESTUAIRE - BLAYE 12 7 58,3 5
0400004M : LP LOUIS DARMANTE - CAPBRETON 11 11 100 0
0400047 : LP JEAN D ARCET - AIRE-SUR-L’ADOUR 2 2 100 0
04700298 : LP JACQUES DE ROMAS - NERAC 18 17 94,4 1
INDIVIDUELS LOT-ET-GARONNE 1 1 100 2
0640042Y : LP HAUTE VUE - MORLAAS 19 13 68,4 7
0640189H : LP PR ST VINCENT DE PAUL - PAU 5 5 100 0
0641823J : LPO HOTELLERIE BIARRITZ ATLANTIQUE - BIARRITZ 36 33 91,7 3
0641844G : LPO DE NAVARRE - ST-JEAN-PIED-DE-PORT 17 12 70,6 5
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P Tableau 14 — Résultats académiques BEP Restauration option cuisine

libellé établissement Présents Regus Taux de réussite Ajourné

ACADEMIE DE BORDEAUX 283 244 86,2 43

DORDOGNE 47 34 72,3 15

GIRONDE 113 97 85,8 17

LANDES 21 20 95,2 1

LOT-ET-GARONNE 25 21 84 4

PYRENEES-ATLANTIQUES 77 72 93,5 6

0240007C : LP JEAN CAPELLE - BERGERAC 22 15 68,2 7

0240048X : LP PRE DE CORDY - SARLAT-LA-CANEDA 10 9 90 1

0241056T : CFA GR EC PROF CCI PX - BOULAZAC 6 5 83,3 1

0241068F : EC AGRIC PR DU RIBERACOIS - VANXAINS 9 5 55,6 6

0330060L : LP FLORA TRISTAN - CAMBLANES-ET-MEYNAC 8 87,5 1

0330089T : LP INDUST.ET HOTEL.J.MONNET - LIBOURNE 12 10 83,3 2

0331548D : LP PR ST MICHEL - BLANQUEFORT 24 22 91,7 2

0332192D : LPO HOTEL.TOURISME GASCOGNE - TALENCE 36 32 88,9 4

0332194F : LP HOTELLERIE TOURISME - SERVICES - ARCACHON 20 18 90 3

0332781U : LP DE L'ESTUAIRE - BLAYE 12 58,3 5

INDIVIDUELS GIRONDE 1 100 0

0400004M : LP LOUIS DARMANTE - CAPBRETON 10 10 100 0

0400047 : LP JEAN D ARCET - AIRE-SUR-L’ADOUR 11 10 90,9 1

04700298 : LP JACQUES DE ROMAS - NERAC 24 21 87,5 3

INDIVIDUELS LOT-ET-GARONNE 1 0 0 1

0640042Y : LP HAUTE VUE - MORLAAS 22 19 86,4 4

0640189H : LP PR ST VINCENT DE PAUL - PAU 10 10 100 0

0641823J : LPO HOTELLERIE BIARRITZ ATLANTIQUE - BIARRITZ 33 32 97 1

0641844G : LPO DE NAVARRE - ST-JEAN-PIED-DE-PORT 12 11 91,7 1

P Tableau 15 — Notes académie - BEP Restauration option CSR

Libellé établissement mode éval. | épreuve lib. matiéere Moyenne Ecart Type Minimum | Maximum Effectif

ACADEMIE DE BORDEAUX EG3 EDUCATION PHYSIQUE ET SPORTIVE 11,7 1,6 10,0 15,0 7
ACADEMIE DE BORDEAUX CCF EG2 MATHEMATIQUES 10,6 3,7 2,0 19,5 215
ACADEMIE DE BORDEAUX CCF EG3 EDUCATION PHYSIQUE ET SPORTIVE 13,0 2,4 0,0 18,5 211
ACADEMIE DE BORDEAUX CCF EP1 TECHNO PROF. SC APPL. GEST.APP 10,8 2,4 3,5 16,5 216
ACADEMIE DE BORDEAUX CCF EP2 PRATIQUE PROFESSIONNELLE 12,9 2,8 1,0 18,0 218
ACADEMIE DE BORDEAUX PONCTUEL | EG1 FRANCAIS,HISTOIRE-GEO&EDUC.CIV 9,6 2,7 2,5 17,5 231
ACADEMIE DE BORDEAUX PONCTUEL | EG2 MATHEMATIQUES 7,9 4,3 1,0 17,0 27
ACADEMIE DE BORDEAUX PONCTUEL | EG3 EDUCATION PHYSIQUE ET SPORTIVE 12,8 2,8 8,0 20,0 20
ACADEMIE DE BORDEAUX PONCTUEL | EP1 TECHNO PROF. SC APPL. GEST.APP 10,5 19 6,0 14,5 28
ACADEMIE DE BORDEAUX PONCTUEL | EP2 PRATIQUE PROFESSIONNELLE 9,4 4,0 1,0 16,5 29
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P Tableau 16 — Notes académie - BEP Restauration option Cuisine

Libellé établissement n’10de épreuve lib. matiere Moyenne Ecart Minimum | Maximum | Effectif
éval. Type
ACADEMIE DE BORDEAUX EG3 EDUCATION PHYSIQUE ET SPORTIVE 12,2 1,0 11,0 13,0 3
ACADEMIE DE BORDEAUX CCF EG2 MATHEMATIQUES 11,7 4,3 0,0 19,5 258
ACADEMIE DE BORDEAUX CCF EG3 EDUCATION PHYSIQUE ET SPORTIVE 13,6 2,4 5,0 19,5 247
ACADEMIE DE BORDEAUX CCF EP1 TECHNO PROF. SC APPL. GEST.APP 11,5 2,7 0,0 19,0 258
ACADEMIE DE BORDEAUX CCF EP2 PRATIQUE PROFESSIONNELLE 13,3 2,0 1,0 18,0 259
ACADEMIE DE BORDEAUX PONCTUEL | EG1 FRANCAIS,HISTOIRE-GEO&EDUC.CIV 10,2 2,5 3,0 16,5 274
ACADEMIE DE BORDEAUX PONCTUEL | EG2 MATHEMATIQUES 7,1 3,7 2,0 13,0 19
ACADEMIE DE BORDEAUX PONCTUEL | EG3 EDUCATION PHYSIQUE ET SPORTIVE 12,0 4,9 0,0 18,5 17
ACADEMIE DE BORDEAUX PONCTUEL | EP1 TECHNO PROF. SC APPL. GEST.APP 11,2 2,7 5,0 17,0 21
ACADEMIE DE BORDEAUX PONCTUEL | EP2 PRATIQUE PROFESSIONNELLE 10,1 3,0 0,5 16,0 23
P Tableau 17 — Notes BEP Restauration option CSR établissements Dordogne
Libellé établissement mode éval. | épreuve lib. matiéere Moyenne Ecart Type Minimum | Maximum Effectif

0240007C : LP JEAN CAPELLE - BERGERAC CCF EG2 MATHEMATIQUES 8,5 4,0 3,5 15,5 22
0240007C : LP JEAN CAPELLE - BERGERAC CCF EG3 EDUCATION PHYSIQUE ET SPORTIVE 13,9 2,3 5,5 17,0 21
0240007C : LP JEAN CAPELLE - BERGERAC CCF EP1 TECHNO PROF. SC APPL. GEST.APP 9,1 2,6 5,0 13,5 21
0240007C : LP JEAN CAPELLE - BERGERAC CCF EP2 PRATIQUE PROFESSIONNELLE 12,1 3,3 1,0 16,5 22
0240007C : LP JEAN CAPELLE - BERGERAC PONCTUEL EG1 FRANCAIS,HISTOIRE-GEO&EDUC.CIV 10,5 2,1 6,0 14,0 21
0240048X : LP PRE DE CORDY - SARLAT-LA-CANEDA CCF EG2 MATHEMATIQUES 11,9 2,3 8,5 16,5 8
0240048X : LP PRE DE CORDY - SARLAT-LA-CANEDA CCF EG3 EDUCATION PHYSIQUE ET SPORTIVE 12,4 1,5 9,5 14,5 8
0240048X : LP PRE DE CORDY - SARLAT-LA-CANEDA CCF EP1 TECHNO PROF. SC APPL. GEST.APP 9,4 1,8 7,0 13,0 8
0240048X : LP PRE DE CORDY - SARLAT-LA-CANEDA CCF EP2 PRATIQUE PROFESSIONNELLE 12,9 0,9 12,0 14,5 8
0240048X : LP PRE DE CORDY - SARLAT-LA-CANEDA PONCTUEL EG1 FRANCAIS,HISTOIRE-GEO&EDUC.CIV 9,5 3,3 2,5 13,0 8
0241056T : CFA GR EC PROF CCI PX - BOULAZAC CCF EG2 MATHEMATIQUES 7,7 3,9 3,5 12,5 5
0241056T : CFA GR EC PROF CCI PX - BOULAZAC CCF EG3 EDUCATION PHYSIQUE ET SPORTIVE 12,3 1,6 10,0 14,5 5
0241056T : CFA GR EC PROF CCI PX - BOULAZAC CCF EP1 TECHNO PROF. SC APPL. GEST.APP 9,2 1,2 8,0 11,0 5
0241056T : CFA GR EC PROF CCI PX - BOULAZAC CCF EP2 PRATIQUE PROFESSIONNELLE 12,2 1,6 10,5 14,0 5
0241056T : CFA GR EC PROF CCI PX - BOULAZAC PONCTUEL EG1 FRANCAIS,HISTOIRE-GEO&EDUC.CIV 8,9 2,3 7,0 12,0 4
0241068F : EC AGRIC PR DU RIBERACOIS - VANXAINS PONCTUEL EG1 FRANCAIS,HISTOIRE-GEO&EDUC.CIV 9,5 1,8 7,5 11,0 3
0241068F : EC AGRIC PR DU RIBERACOIS - VANXAINS PONCTUEL EG2 MATHEMATIQUES 8,5 3,0 5,5 11,5 3
0241068F : EC AGRIC PR DU RIBERACOIS - VANXAINS PONCTUEL EG3 EDUCATION PHYSIQUE ET SPORTIVE 14,0 1,0 13,0 15,0 3
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0241068F : EC AGRIC PR DU RIBERACOIS - VANXAINS PONCTUEL EP1 TECHNO PROF. SC APPL. GEST.APP 9,5 2,2 8,0 12,0 3
0241068F : EC AGRIC PR DU RIBERACOIS - VANXAINS PONCTUEL EP2 PRATIQUE PROFESSIONNELLE 8,3 1,0 7,5 9,5 3
P Tableau 18 — Notes BEP Restauration option Cuisine établissements Dordogne

Libellé établissement mode éval. | épreuve lib. matiére Moyenne Ecart Type | Minimum | Maximum | Effectif
0240007C : LP JEAN CAPELLE - BERGERAC CCF EG2 MATHEMATIQUES 11,2 4,5 5,0 19,5 20
0240007C : LP JEAN CAPELLE - BERGERAC CCF EG3 EDUCATION PHYSIQUE ET SPORTIVE 13,0 3,1 6,5 16,5 19
0240007C : LP JEAN CAPELLE - BERGERAC CCF EP1 TECHNO PROF. SC APPL. GEST.APP 10,3 1,8 5,0 12,5 20
0240007C : LP JEAN CAPELLE - BERGERAC CCF EP2 PRATIQUE PROFESSIONNELLE 11,8 1,3 9,0 14,5 20
0240007C : LP JEAN CAPELLE - BERGERAC PONCTUEL EG1 FRANCAIS,HISTOIRE-GEO&EDUC.CIV 10,4 2,5 6,5 16,0 21
0240007C : LP JEAN CAPELLE - BERGERAC PONCTUEL EG3 EDUCATION PHYSIQUE ET SPORTIVE 3,3 4,6 0,0 6,5 2
0240007C : LP JEAN CAPELLE - BERGERAC PONCTUEL EP1 TECHNO PROF. SC APPL. GEST.APP 9,0 9,0 9,0 1
0240007C : LP JEAN CAPELLE - BERGERAC PONCTUEL EP2 PRATIQUE PROFESSIONNELLE 5,5 5,5 5,5 1
0240048X : LP PRE DE CORDY - SARLAT-LA-CANEDA CCF EG2 MATHEMATIQUES 12,7 2,7 7,5 16,0 10
0240048X : LP PRE DE CORDY - SARLAT-LA-CANEDA CCF EG3 EDUCATION PHYSIQUE ET SPORTIVE 12,9 2,3 10,5 17,0 10
0240048X : LP PRE DE CORDY - SARLAT-LA-CANEDA CCF EP1 TECHNO PROF. SC APPL. GEST.APP 11,2 1,9 8,5 14,5 10
0240048X : LP PRE DE CORDY - SARLAT-LA-CANEDA CCF EP2 PRATIQUE PROFESSIONNELLE 14,5 1,6 11,0 16,0 10
0240048X : LP PRE DE CORDY - SARLAT-LA-CANEDA PONCTUEL EG1 FRANCAIS,HISTOIRE-GEO&EDUC.CIV 11,4 2,6 6,5 16,0 10
0241056T : CFA GR EC PROF CCI PX - BOULAZAC CCF EG2 MATHEMATIQUES 10,2 3,8 7,0 17,0 6
0241056T : CFA GR EC PROF CCI PX - BOULAZAC CCF EG3 EDUCATION PHYSIQUE ET SPORTIVE 11,9 2,0 10,0 14,5 5
0241056T : CFA GR EC PROF CCI PX - BOULAZAC CCF EP1 TECHNO PROF. SC APPL. GEST.APP 9,7 3,4 5,5 14,5 6
0241056T : CFA GR EC PROF CCI PX - BOULAZAC CCF EP2 PRATIQUE PROFESSIONNELLE 13,7 1,0 12,0 14,5 6
0241056T : CFA GR EC PROF CCI PX - BOULAZAC PONCTUEL EG1 FRANCAIS,HISTOIRE-GEO&EDUC.CIV 10,7 1,8 7,5 13,0 6
0241068F : EC AGRIC PR DU RIBERACOIS - VANXAINS PONCTUEL EG1 FRANCAIS,HISTOIRE-GEO&EDUC.CIV 7,6 4,0 3,0 15,5 9
0241068F : EC AGRIC PR DU RIBERACOIS - VANXAINS PONCTUEL EG2 MATHEMATIQUES 8,1 3,5 3,5 12,5 9
0241068F : EC AGRIC PR DU RIBERACOIS - VANXAINS PONCTUEL EG3 EDUCATION PHYSIQUE ET SPORTIVE 111 2,4 7,5 15,0 9
0241068F : EC AGRIC PR DU RIBERACOIS - VANXAINS PONCTUEL EP1 TECHNO PROF. SC APPL. GEST.APP 11,8 2,3 9,0 14,5 9
0241068F : EC AGRIC PR DU RIBERACOIS - VANXAINS PONCTUEL EP2 PRATIQUE PROFESSIONNELLE 10,7 1,1 8,0 12,0 9
P Tableau 19 — Notes BEP Restauration option CSR établissements Gironde

Libellé établissement mode éval. | épreuve lib. matiéere Moyenne Ecart Type Minimum | Maximum Effectif
0330060L : LP FLORA TRISTAN - CAMBLANES-ET-MEYNAC CCF EG2 MATHEMATIQUES 10,6 3,8 6,5 18,0 9
0330060L : LP FLORA TRISTAN - CAMBLANES-ET-MEYNAC CCF EG3 EDUCATION PHYSIQUE ET SPORTIVE 13,0 2,3 10,0 15,5 8
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0330060L : LP FLORA TRISTAN - CAMBLANES-ET-MEYNAC CCF EP1 TECHNO PROF. SC APPL. GEST.APP 9,4 3,6 55 14,0 9
0330060L : LP FLORA TRISTAN - CAMBLANES-ET-MEYNAC CCF EP2 PRATIQUE PROFESSIONNELLE 11,3 3,1 6,5 15,0 9
0330060L : LP FLORA TRISTAN - CAMBLANES-ET-MEYNAC PONCTUEL EG1 FRANCAIS,HISTOIRE-GEO&EDUC.CIV 12,2 3,3 7,0 16,5 10
0330060L : LP FLORA TRISTAN - CAMBLANES-ET-MEYNAC PONCTUEL EG2 MATHEMATIQUES 8,5 8,5 8,5 1
0330060L : LP FLORA TRISTAN - CAMBLANES-ET-MEYNAC PONCTUEL EP1 TECHNO PROF. SC APPL. GEST.APP 11,0 11,0 11,0 1
0330060L : LP FLORA TRISTAN - CAMBLANES-ET-MEYNAC PONCTUEL EP2 PRATIQUE PROFESSIONNELLE 12,0 12,0 12,0 1
0330089T : LP INDUST.ET HOTEL.J.MONNET - LIBOURNE CCF EG2 MATHEMATIQUES 12,2 3,3 7,5 16,5 7
0330089T : LP INDUST.ET HOTEL.J.MONNET - LIBOURNE CCF EG3 EDUCATION PHYSIQUE ET SPORTIVE 14,9 2,2 12,5 18,5 6
0330089T : LP INDUST.ET HOTEL.J.MONNET - LIBOURNE CCF EP1 TECHNO PROF. SC APPL. GEST.APP 10,4 3,0 7,5 14,5 7
0330089T : LP INDUST.ET HOTEL.J.MONNET - LIBOURNE CCF EP2 PRATIQUE PROFESSIONNELLE 13,9 3,4 7,5 16,5 7
0330089T : LP INDUST.ET HOTEL.J.MONNET - LIBOURNE PONCTUEL EG1 FRANCAIS,HISTOIRE-GEO&EDUC.CIV 10,4 1,9 6,5 13,0 10
0330089T : LP INDUST.ET HOTEL.J.MONNET - LIBOURNE PONCTUEL EG2 MATHEMATIQUES 6,8 3,9 4,5 12,5 4
0330089T : LP INDUST.ET HOTEL.J.MONNET - LIBOURNE PONCTUEL EG3 EDUCATION PHYSIQUE ET SPORTIVE 11,8 1,7 10,5 14,0 4
0330089T : LP INDUST.ET HOTEL.J.MONNET - LIBOURNE PONCTUEL EP1 TECHNO PROF. SC APPL. GEST.APP 10,0 0,4 9,5 10,5 4
0330089T : LP INDUST.ET HOTEL.J.MONNET - LIBOURNE PONCTUEL EP2 PRATIQUE PROFESSIONNELLE 11,1 2,6 8,5 14,0 4
0331548D : LP PR ST MICHEL - BLANQUEFORT CCF EG2 MATHEMATIQUES 12,8 2,1 9,5 16,0 13
0331548D : LP PR ST MICHEL - BLANQUEFORT CCF EG3 EDUCATION PHYSIQUE ET SPORTIVE 11,9 3,3 7,5 17,0 11
0331548D : LP PR ST MICHEL - BLANQUEFORT CCF EP1 TECHNO PROF. SC APPL. GEST.APP 9,5 2,5 3,5 13,0 13
0331548D : LP PR ST MICHEL - BLANQUEFORT CCF EP2 PRATIQUE PROFESSIONNELLE 13,0 3,8 5,5 17,0 13
0331548D : LP PR ST MICHEL - BLANQUEFORT PONCTUEL EG1 FRANCAIS,HISTOIRE-GEO&EDUC.CIV 9,7 1,6 6,5 11,5 10
0332192D : LPO HOTEL.TOURISME GASCOGNE - TALENCE CCF EG2 MATHEMATIQUES 10,9 3,9 3,0 19,5 27
0332192D : LPO HOTEL.TOURISME GASCOGNE - TALENCE CCF EG3 EDUCATION PHYSIQUE ET SPORTIVE 13,3 2,3 8,5 17,0 27
0332192D : LPO HOTEL.TOURISME GASCOGNE - TALENCE CCF EP1 TECHNO PROF. SC APPL. GEST.APP 10,6 1,6 7,5 14,0 27
0332192D : LPO HOTEL.TOURISME GASCOGNE - TALENCE CCF EP2 PRATIQUE PROFESSIONNELLE 13,3 2,4 8,0 16,5 27
0332192D : LPO HOTEL.TOURISME GASCOGNE - TALENCE PONCTUEL EG1 FRANCAIS,HISTOIRE-GEO&EDUC.CIV 9,3 2,4 5,5 13,5 34
0332192D : LPO HOTEL.TOURISME GASCOGNE - TALENCE PONCTUEL EG2 MATHEMATIQUES 6,5 58 1,0 17,0 7
0332192D : LPO HOTEL.TOURISME GASCOGNE - TALENCE PONCTUEL EG3 EDUCATION PHYSIQUE ET SPORTIVE 13,0 29 8,5 16,0 7
0332192D : LPO HOTEL.TOURISME GASCOGNE - TALENCE PONCTUEL EP1 TECHNO PROF. SC APPL. GEST.APP 11,0 1,9 9,0 14,5 7
0332192D : LPO HOTEL.TOURISME GASCOGNE - TALENCE PONCTUEL EP2 PRATIQUE PROFESSIONNELLE 7,6 4,9 1,0 13,5 7
0332194F : LP HOTELLERIE TOURISME - SERVICES - ARCACHON EG3 EDUCATION PHYSIQUE ET SPORTIVE 11,0 11,0 11,0 1
0332194F : LP HOTELLERIE TOURISME - SERVICES - ARCACHON CCF EG2 MATHEMATIQUES 9,2 2,3 5,5 14,0 15
0332194F : LP HOTELLERIE TOURISME - SERVICES - ARCACHON CCF EG3 EDUCATION PHYSIQUE ET SPORTIVE 12,0 2,2 9,0 18,5 15
0332194F : LP HOTELLERIE TOURISME - SERVICES - ARCACHON CCF EP1 TECHNO PROF. SC APPL. GEST.APP 11,1 2,0 6,0 13,5 15
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0332194F : LP HOTELLERIE TOURISME - SERVICES - ARCACHON CCF EP2 PRATIQUE PROFESSIONNELLE 11,9 2,1 7,5 15,5 15
0332194F : LP HOTELLERIE TOURISME - SERVICES - ARCACHON PONCTUEL EG1 FRANCAIS,HISTOIRE-GEO&EDUC.CIV 8,6 2,8 4,0 15,0 18
0332194F : LP HOTELLERIE TOURISME - SERVICES - ARCACHON PONCTUEL EG2 MATHEMATIQUES 7,8 6,5 1,0 14,0 3
0332194F : LP HOTELLERIE TOURISME - SERVICES - ARCACHON PONCTUEL EG3 EDUCATION PHYSIQUE ET SPORTIVE 16,5 4,9 13,0 20,0 2
0332194F : LP HOTELLERIE TOURISME - SERVICES - ARCACHON PONCTUEL EP1 TECHNO PROF. SC APPL. GEST.APP 11,8 1,5 10,5 13,5 3
0332194F : LP HOTELLERIE TOURISME - SERVICES - ARCACHON PONCTUEL EP2 PRATIQUE PROFESSIONNELLE 10,0 2,2 7,5 11,5 3
0332781U : LP DE L ESTUAIRE - BLAYE CCF EG2 MATHEMATIQUES 8,5 3,8 4,5 15,5 10
0332781U : LP DE L ESTUAIRE - BLAYE CCF EG3 EDUCATION PHYSIQUE ET SPORTIVE 11,3 2,5 8,5 15,5 10
0332781U : LP DE L ESTUAIRE - BLAYE CCF EP1 TECHNO PROF. SC APPL. GEST.APP 9,8 19 6,5 13,0 10
0332781U : LP DE L ESTUAIRE - BLAYE CCF EP2 PRATIQUE PROFESSIONNELLE 13,6 1,5 11,0 15,5 10
0332781U : LP DE L ESTUAIRE - BLAYE PONCTUEL EG1 FRANCAIS,HISTOIRE-GEO&EDUC.CIV 7,5 19 4,5 11,5 11
0332781U : LP DE L ESTUAIRE - BLAYE PONCTUEL EG2 MATHEMATIQUES 8,3 0,4 8,0 8,5 2
0332781U : LP DE L ESTUAIRE - BLAYE PONCTUEL EG3 EDUCATION PHYSIQUE ET SPORTIVE 10,0 2,8 8,0 12,0 2
0332781U : LP DE L ESTUAIRE - BLAYE PONCTUEL EP1 TECHNO PROF. SC APPL. GEST.APP 9,8 11 9,0 10,5 2
0332781U : LP DE L ESTUAIRE - BLAYE PONCTUEL EP2 PRATIQUE PROFESSIONNELLE 6,5 7,8 1,0 12,0 2
P> Tableau 20 — Notes BEP Restauration option Cuisine établissements Gironde
Libellé établissement mode éval. | épreuve lib. matiére Moyenne Ecart Type Minimum | Maximum | Effectif

0330060L : LP FLORA TRISTAN - CAMBLANES-ET-MEYNAC CCF EG2 MATHEMATIQUES 13,7 3,9 8,5 18,5 8
0330060L : LP FLORA TRISTAN - CAMBLANES-ET-MEYNAC CCF EG3 EDUCATION PHYSIQUE ET SPORTIVE 14,6 1,9 11,0 17,0 7
0330060L : LP FLORA TRISTAN - CAMBLANES-ET-MEYNAC CCF EP1 TECHNO PROF. SC APPL. GEST.APP 10,5 2,1 8,0 14,0 8
0330060L : LP FLORA TRISTAN - CAMBLANES-ET-MEYNAC CCF EP2 PRATIQUE PROFESSIONNELLE 12,1 1,6 9,5 14,5 8
0330060L : LP FLORA TRISTAN - CAMBLANES-ET-MEYNAC PONCTUEL EG1 FRANCAIS,HISTOIRE-GEO&EDUC.CIV 9,6 1,7 7,0 12,0 7
0330089T : LP INDUST.ET HOTEL.J.MONNET - LIBOURNE CCF EG2 MATHEMATIQUES 12,5 4,4 7,0 18,5 11
0330089T : LP INDUST.ET HOTEL.J.MONNET - LIBOURNE CCF EG3 EDUCATION PHYSIQUE ET SPORTIVE 15,4 1,9 12,0 17,5 10
0330089T : LP INDUST.ET HOTEL.J.MONNET - LIBOURNE CCF EP1 TECHNO PROF. SC APPL. GEST.APP 12,0 3,2 5,0 16,0 11
0330089T : LP INDUST.ET HOTEL.J.MONNET - LIBOURNE CCF EP2 PRATIQUE PROFESSIONNELLE 12,7 1,4 10,0 15,0 11
0330089T : LP INDUST.ET HOTEL.J.MONNET - LIBOURNE PONCTUEL EG1 FRANCAIS,HISTOIRE-GEO&EDUC.CIV 9,4 1,6 6,5 12,5 12
0330089T : LP INDUST.ET HOTEL.J.MONNET - LIBOURNE PONCTUEL EG2 MATHEMATIQUES 6,0 6,0 6,0 1
0330089T : LP INDUST.ET HOTEL.J.MONNET - LIBOURNE PONCTUEL EP1 TECHNO PROF. SC APPL. GEST.APP 10,0 10,0 10,0 1
0330089T : LP INDUST.ET HOTEL.J.MONNET - LIBOURNE PONCTUEL EP2 PRATIQUE PROFESSIONNELLE 0,5 0,5 0,5 1
0331548D : LP PR ST MICHEL - BLANQUEFORT CCF EG2 MATHEMATIQUES 13,7 3,8 5,0 19,0 24
0331548D : LP PR ST MICHEL - BLANQUEFORT CCF EG3 EDUCATION PHYSIQUE ET SPORTIVE 14,9 1,5 11,5 17,5 22

Académie de Bordeaux — Filiere Hoteliere —J. MUZARD IEN économie gestion

» Page 44




Lettre de rentrée 2015

Compte rendu de la session d’examens 2015 Filiere Hoteliére — voie professionnelle

0331548D : LP PR ST MICHEL - BLANQUEFORT CCF EP1 TECHNO PROF. SC APPL. GEST.APP 10,4 2,1 7,0 15,0 24
0331548D : LP PR ST MICHEL - BLANQUEFORT CCF EP2 PRATIQUE PROFESSIONNELLE 13,3 1,5 9,5 15,5 24
0331548D : LP PR ST MICHEL - BLANQUEFORT PONCTUEL EG1 FRANCAIS,HISTOIRE-GEO&EDUC.CIV 8,8 2,0 5,0 12,5 23
0332192D : LPO HOTEL.TOURISME GASCOGNE - TALENCE CCF EG2 MATHEMATIQUES 12,5 4,7 3,5 19,5 33
0332192D : LPO HOTEL.TOURISME GASCOGNE - TALENCE CCF EG3 EDUCATION PHYSIQUE ET SPORTIVE 13,1 2,3 10,0 19,5 33
0332192D : LPO HOTEL.TOURISME GASCOGNE - TALENCE CCF EP1 TECHNO PROF. SC APPL. GEST.APP 11,1 2,4 6,5 17,0 33
0332192D : LPO HOTEL.TOURISME GASCOGNE - TALENCE CCF EP2 PRATIQUE PROFESSIONNELLE 12,8 1,6 10,0 16,5 33
0332192D : LPO HOTEL.TOURISME GASCOGNE - TALENCE PONCTUEL EG1 FRANCAIS,HISTOIRE-GEO&EDUC.CIV 11,2 2,5 6,0 16,0 36
0332192D : LPO HOTEL.TOURISME GASCOGNE - TALENCE PONCTUEL EG2 MATHEMATIQUES 5,8 3,8 2,5 10,0 3
0332192D : LPO HOTEL.TOURISME GASCOGNE - TALENCE PONCTUEL EG3 EDUCATION PHYSIQUE ET SPORTIVE 17,2 0,8 16,5 18,0 3
0332192D : LPO HOTEL.TOURISME GASCOGNE - TALENCE PONCTUEL EP1 TECHNO PROF. SC APPL. GEST.APP 12,7 0,8 12,0 13,5 3
0332192D : LPO HOTEL.TOURISME GASCOGNE - TALENCE PONCTUEL EP2 PRATIQUE PROFESSIONNELLE 10,8 1,9 9,5 13,0 3
0332194F : LP HOTELLERIE TOURISME - SERVICES - ARCACHON EG3 EDUCATION PHYSIQUE ET SPORTIVE 11,8 1,1 11,0 12,5 2
0332194F : LP HOTELLERIE TOURISME - SERVICES - ARCACHON CCF EG2 MATHEMATIQUES 9,1 3,2 4,5 14,5 19
0332194F : LP HOTELLERIE TOURISME - SERVICES - ARCACHON CCF EG3 EDUCATION PHYSIQUE ET SPORTIVE 12,9 2,4 8,5 18,0 19
0332194F : LP HOTELLERIE TOURISME - SERVICES - ARCACHON CCF EP1 TECHNO PROF. SC APPL. GEST.APP 11,3 2,1 8,0 15,0 19
0332194F : LP HOTELLERIE TOURISME - SERVICES - ARCACHON CCF EP2 PRATIQUE PROFESSIONNELLE 13,3 1,4 10,5 15,5 19
0332194F : LP HOTELLERIE TOURISME - SERVICES - ARCACHON PONCTUEL EG1 FRANCAIS,HISTOIRE-GEO&EDUC.CIV 9,8 1,9 5,5 13,0 20
0332194F : LP HOTELLERIE TOURISME - SERVICES - ARCACHON PONCTUEL |EG2 MATHEMATIQUES 13,0 13,0 13,0 1
0332194F : LP HOTELLERIE TOURISME - SERVICES - ARCACHON PONCTUEL | EP1 TECHNO PROF. SC APPL. GEST.APP 9,0 9,0 9,0 1
0332194F : LP HOTELLERIE TOURISME - SERVICES - ARCACHON PONCTUEL EP2 PRATIQUE PROFESSIONNELLE 12,0 0,0 12,0 12,0 2
0332781U : LP DE L ESTUAIRE - BLAYE CCF EG2 MATHEMATIQUES 9,4 5,9 2,0 19,0 9
0332781U : LP DE L ESTUAIRE - BLAYE CCF EG3 EDUCATION PHYSIQUE ET SPORTIVE 12,9 2,6 9,0 16,0 8
0332781U : LP DE L ESTUAIRE - BLAYE CCF EP1 TECHNO PROF. SC APPL. GEST.APP 10,6 1,6 8,0 12,5 8
0332781U : LP DE L ESTUAIRE - BLAYE CCF EP2 PRATIQUE PROFESSIONNELLE 11,8 4,2 1,0 15,0 9
0332781U : LP DE L ESTUAIRE - BLAYE PONCTUEL EG1 FRANCAIS,HISTOIRE-GEO&EDUC.CIV 9,4 3,3 6,0 15,0 11
0332781U : LP DE L ESTUAIRE - BLAYE PONCTUEL EG2 MATHEMATIQUES 4,0 2,1 2,5 5,5 2
0332781U : LP DE L ESTUAIRE - BLAYE PONCTUEL EG3 EDUCATION PHYSIQUE ET SPORTIVE 17,5 17,5 17,5 1
0332781U : LP DE L ESTUAIRE - BLAYE PONCTUEL EP1 TECHNO PROF. SC APPL. GEST.APP 8,0 4,2 5,0 11,0 2
0332781U : LP DE L ESTUAIRE - BLAYE PONCTUEL EP2 PRATIQUE PROFESSIONNELLE 8,2 1,9 6,0 9,5 3
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P Tableau 21 — Notes BEP Restauration option CSR établissements Landes — Lot et Garonne

Libellé établissement mode éval. | épreuve lib. matiére Moyenne Ecart Type Minimum | Maximum Effectif
0400004M : LP LOUIS DARMANTE - CAPBRETON CCF EG2 MATHEMATIQUES 11,6 3,6 6,0 18,0 11
0400004M : LP LOUIS DARMANTE - CAPBRETON CCF EG3 EDUCATION PHYSIQUE ET SPORTIVE 12,5 1,7 10,0 16,0 11
0400004M : LP LOUIS DARMANTE - CAPBRETON CCF EP1 TECHNO PROF. SC APPL. GEST.APP 12,6 1,5 10,0 15,5 11
0400004M : LP LOUIS DARMANTE - CAPBRETON CCF EP2 PRATIQUE PROFESSIONNELLE 14,7 1,8 11,5 17,0 11
0400004M : LP LOUIS DARMANTE - CAPBRETON PONCTUEL EG1 FRANCAIS,HISTOIRE-GEO&EDUC.CIV 12,0 2,3 9,0 16,0 11
0400047J : LP JEAN D ARCET - AIRE-SUR-L ADOUR CCF EG2 MATHEMATIQUES 14,8 0,4 14,5 15,0 2
0400047 : LP JEAN D ARCET - AIRE-SUR-L ADOUR CCF EG3 EDUCATION PHYSIQUE ET SPORTIVE 13,0 2,1 11,5 14,5 2
0400047 : LP JEAN D ARCET - AIRE-SUR-L ADOUR CCF EP1 TECHNO PROF. SC APPL. GEST.APP 16,0 0,0 16,0 16,0 2
0400047 : LP JEAN D ARCET - AIRE-SUR-L ADOUR CCF EP2 PRATIQUE PROFESSIONNELLE 17,3 1,1 16,5 18,0 2
0400047] : LP JEAN D ARCET - AIRE-SUR-L ADOUR PONCTUEL EG1 FRANCAIS,HISTOIRE-GEO&EDUC.CIV 12,5 1,4 11,5 13,5 2
0470029B : LP JACQUES DE ROMAS - NERAC CCF EG2 MATHEMATIQUES 10,9 4,0 3,5 18,5 17
04700298 : LP JACQUES DE ROMAS - NERAC CCF EG3 EDUCATION PHYSIQUE ET SPORTIVE 13,6 1,6 10,5 16,5 16
04700298 : LP JACQUES DE ROMAS - NERAC CCF EP1 TECHNO PROF. SC APPL. GEST.APP 11,6 1,9 9,0 15,5 17
04700298 : LP JACQUES DE ROMAS - NERAC CCF EP2 PRATIQUE PROFESSIONNELLE 14,6 1,2 12,0 16,5 17
04700298 : LP JACQUES DE ROMAS - NERAC PONCTUEL EG1 FRANCAIS,HISTOIRE-GEO&EDUC.CIV 8,8 2,5 4,5 12,5 18
04700298 : LP JACQUES DE ROMAS - NERAC PONCTUEL EG2 MATHEMATIQUES 8,0 8,0 8,0 1
0470029B : LP JACQUES DE ROMAS - NERAC PONCTUEL EG3 EDUCATION PHYSIQUE ET SPORTIVE 11,0 11,0 11,0 1
04700298 : LP JACQUES DE ROMAS - NERAC PONCTUEL EP1 TECHNO PROF. SC APPL. GEST.APP 13,0 13,0 13,0 1
0470029B : LP JACQUES DE ROMAS - NERAC PONCTUEL EP2 PRATIQUE PROFESSIONNELLE 1,0 1,0 1,0 1
P Tableau 22 — Notes BEP Restauration option Cuisine établissements Landes — Lot et Garonne
Libellé établissement mode éval. | épreuve lib. matiére Moyenne Ecart Type Minimum | Maximum Effectif

0400004M : LP LOUIS DARMANTE - CAPBRETON CCF EG2 MATHEMATIQUES 12,8 3,4 7,5 17,0 10
0400004M : LP LOUIS DARMANTE - CAPBRETON CCF EG3 EDUCATION PHYSIQUE ET SPORTIVE 12,3 1,5 10,0 14,0 10
0400004M : LP LOUIS DARMANTE - CAPBRETON CCF EP1 TECHNO PROF. SC APPL. GEST.APP 12,1 1,7 8,5 14,0 10
0400004M : LP LOUIS DARMANTE - CAPBRETON CCF EP2 PRATIQUE PROFESSIONNELLE 14,6 1,8 11,5 17,5 10
0400004M : LP LOUIS DARMANTE - CAPBRETON PONCTUEL EG1 FRANCAIS,HISTOIRE-GEO&EDUC.CIV 10,6 1,9 7,5 13,0 10
0400047J : LP JEAN D ARCET - AIRE-SUR-L ADOUR CCF EG2 MATHEMATIQUES 12,2 5,0 0,0 16,5 11
0400047] : LP JEAN D ARCET - AIRE-SUR-L ADOUR CCF EG3 EDUCATION PHYSIQUE ET SPORTIVE 11,1 1,4 9,0 13,5 9
0400047] : LP JEAN D ARCET - AIRE-SUR-L ADOUR CCF EP1 TECHNO PROF. SC APPL. GEST.APP 13,2 4,7 0,0 17,0 11
0400047] : LP JEAN D ARCET - AIRE-SUR-L ADOUR CCF EP2 PRATIQUE PROFESSIONNELLE 14,5 3,8 3,5 18,0 11
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0400047) : LP JEAN D ARCET - AIRE-SUR-L ADOUR PONCTUEL EG1 FRANCAIS,HISTOIRE-GEO&EDUC.CIV 10,4 2,5 6,5 14,0 10
0470029B : LP JACQUES DE ROMAS - NERAC CCF EG2 MATHEMATIQUES 9,9 4,2 1,0 16,0 24
0470029B : LP JACQUES DE ROMAS - NERAC CCF EG3 EDUCATION PHYSIQUE ET SPORTIVE 12,7 1,7 7,5 15,0 23
0470029B : LP JACQUES DE ROMAS - NERAC CCF EP1 TECHNO PROF. SC APPL. GEST.APP 10,6 2,1 7,0 14,0 24
0470029B : LP JACQUES DE ROMAS - NERAC CCF EP2 PRATIQUE PROFESSIONNELLE 14,1 1,0 11,5 15,5 24
0470029B : LP JACQUES DE ROMAS - NERAC PONCTUEL EG1 FRANCAIS,HISTOIRE-GEO&EDUC.CIV 111 2,2 7,0 16,0 24
P Tableau 23 — Notes BEP Restauration option CSR établissements Pyrénées Atlantiques
Libellé établissement mode éval. | épreuve lib. matiéere Moyenne Ecart Type Minimum | Maximum Effectif
0640042Y : LP HAUTE VUE - MORLAAS CCF EG2 MATHEMATIQUES 10,0 4,2 3,0 17,0 15
0640042Y : LP HAUTE VUE - MORLAAS CCF EG3 EDUCATION PHYSIQUE ET SPORTIVE 12,7 4,1 0,0 17,0 18
0640042Y : LP HAUTE VUE - MORLAAS CCF EP1 TECHNO PROF. SC APPL. GEST.APP 11,9 2,4 7,5 16,5 18
0640042Y : LP HAUTE VUE - MORLAAS CCF EP2 PRATIQUE PROFESSIONNELLE 12,6 33 1,0 16,0 18
0640042Y : LP HAUTE VUE - MORLAAS PONCTUEL | EG1 FRANCAIS,HISTOIRE-GEO&EDUC.CIV 9,6 3,9 3,5 17,5 16
0640042Y : LP HAUTE VUE - MORLAAS PONCTUEL | EG2 MATHEMATIQUES 7,0 7,0 7,0 1
0640042Y : LP HAUTE VUE - MORLAAS PONCTUEL EG3 EDUCATION PHYSIQUE ET SPORTIVE 11,5 11,5 11,5 1
0640042Y : LP HAUTE VUE - MORLAAS PONCTUEL EP1 TECHNO PROF. SC APPL. GEST.APP 6,0 6,0 6,0 1
0640042Y : LP HAUTE VUE - MORLAAS PONCTUEL EP2 PRATIQUE PROFESSIONNELLE 12,0 12,0 12,0 1
0640189H : LP PR ST VINCENT DE PAUL - PAU CCF EG2 MATHEMATIQUES 5,6 3,6 2,5 11,5 5
0640189H : LP PR ST VINCENT DE PAUL - PAU CCF EG3 EDUCATION PHYSIQUE ET SPORTIVE 13,9 2,9 11,0 17,0 5
0640189H : LP PR ST VINCENT DE PAUL - PAU CCF EP1 TECHNO PROF. SC APPL. GEST.APP 11,0 1,3 9,5 13,0 5
0640189H : LP PR ST VINCENT DE PAUL - PAU CCF EP2 PRATIQUE PROFESSIONNELLE 13,8 0,3 13,5 14,0 5
0640189H : LP PR ST VINCENT DE PAUL - PAU PONCTUEL EG1 FRANCAIS,HISTOIRE-GEO&EDUC.CIV 9,4 1,0 8,0 10,5 5
0641823) : LPO HOTELLERIE BIARRITZ ATLANTIQUE - BIARRITZ CCF EG2 MATHEMATIQUES 11,6 1,9 8,0 15,5 36
0641823) : LPO HOTELLERIE BIARRITZ ATLANTIQUE - BIARRITZ CCF EG3 EDUCATION PHYSIQUE ET SPORTIVE 13,1 1,7 9,5 16,0 35
0641823) : LPO HOTELLERIE BIARRITZ ATLANTIQUE - BIARRITZ CCF EP1 TECHNO PROF. SC APPL. GEST.APP 11,7 2,2 7,5 16,5 36
0641823) : LPO HOTELLERIE BIARRITZ ATLANTIQUE - BIARRITZ CCF EP2 PRATIQUE PROFESSIONNELLE 12,4 2,4 1,0 15,5 36
0641823J : LPO HOTELLERIE BIARRITZ ATLANTIQUE - BIARRITZ PONCTUEL | EG1 FRANCAIS,HISTOIRE-GEO&EDUC.CIV 9,7 2,2 5,5 14,5 34
0641844G : LPO DE NAVARRE - ST-JEAN-PIED-DE-PORT EG3 EDUCATION PHYSIQUE ET SPORTIVE 11,3 1,0 10,0 12,5 4
0641844G : LPO DE NAVARRE - ST-JEAN-PIED-DE-PORT CCF EG2 MATHEMATIQUES 11,2 4,7 2,0 18,5 13
0641844G : LPO DE NAVARRE - ST-JEAN-PIED-DE-PORT CCF EG3 EDUCATION PHYSIQUE ET SPORTIVE 13,1 1,9 9,5 15,5 13
0641844G : LPO DE NAVARRE - ST-JEAN-PIED-DE-PORT CCF EP1 TECHNO PROF. SC APPL. GEST.APP 11,5 1,5 9,0 14,0 12
0641844G : LPO DE NAVARRE - ST-JEAN-PIED-DE-PORT CCF EP2 PRATIQUE PROFESSIONNELLE 12,2 4,2 1,0 16,5 13
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0641844G : LPO DE NAVARRE - ST-JEAN-PIED-DE-PORT PONCTUEL EG1 FRANCAIS,HISTOIRE-GEO&EDUC.CIV 7,9 2,3 2,5 11,0 15
0641844G : LPO DE NAVARRE - ST-JEAN-PIED-DE-PORT PONCTUEL EG2 MATHEMATIQUES 10,1 5,0 5,0 17,0 4
0641844G : LPO DE NAVARRE - ST-JEAN-PIED-DE-PORT PONCTUEL EP1 TECHNO PROF. SC APPL. GEST.APP 10,0 3,5 6,0 12,0 3
0641844G : LPO DE NAVARRE - ST-JEAN-PIED-DE-PORT PONCTUEL EP2 PRATIQUE PROFESSIONNELLE 10,6 0,9 9,5 11,5 4
P> Tableau 24 — Notes BEP Restauration option Cuisine établissements Pyrénées Atlantiques
Libellé établissement mode éval. | épreuve lib. matiere Moyenne Ecart Type | Minimum | Maximum Effectif
0640042Y : LP HAUTE VUE - MORLAAS CCF EG2 MATHEMATIQUES 11,9 3,5 6,0 17,5 18
0640042Y : LP HAUTE VUE - MORLAAS CCF EG3 EDUCATION PHYSIQUE ET SPORTIVE 13,7 2,9 5,0 18,0 19
0640042Y : LP HAUTE VUE - MORLAAS CCF EP1 TECHNO PROF. SC APPL. GEST.APP 11,9 3,2 0,0 15,5 19
0640042Y : LP HAUTE VUE - MORLAAS CCF EP2 PRATIQUE PROFESSIONNELLE 12,5 2,2 4,5 15,0 19
0640042Y : LP HAUTE VUE - MORLAAS PONCTUEL EG1 FRANCAIS,HISTOIRE-GEO&EDUC.CIV 10,0 2,4 6,0 15,0 20
0640042Y : LP HAUTE VUE - MORLAAS PONCTUEL EG2 MATHEMATIQUES 7,5 3,5 5,0 10,0 2
0640042Y : LP HAUTE VUE - MORLAAS PONCTUEL EG3 EDUCATION PHYSIQUE ET SPORTIVE 14,8 5,3 11,0 18,5 2
0640042Y : LP HAUTE VUE - MORLAAS PONCTUEL EP1 TECHNO PROF. SC APPL. GEST.APP 10,3 2,5 8,5 12,0 2
0640042Y : LP HAUTE VUE - MORLAAS PONCTUEL EP2 PRATIQUE PROFESSIONNELLE 13,8 3,2 11,5 16,0 2
0640189H : LP PR ST VINCENT DE PAUL - PAU CCF EG2 MATHEMATIQUES 5,3 3,4 0,5 11,0 10
0640189H : LP PR ST VINCENT DE PAUL - PAU CCF EG3 EDUCATION PHYSIQUE ET SPORTIVE 15,6 3,1 11,0 19,5 10
0640189H : LP PR ST VINCENT DE PAUL - PAU CCF EP1 TECHNO PROF. SC APPL. GEST.APP 12,5 2,3 8,5 15,5 10
0640189H : LP PR ST VINCENT DE PAUL - PAU CCF EP2 PRATIQUE PROFESSIONNELLE 14,1 0,6 13,0 15,0 10
0640189H : LP PR ST VINCENT DE PAUL - PAU PONCTUEL EG1 FRANCAIS,HISTOIRE-GEO&EDUC.CIV 9,8 2,3 7,0 14,0 10
0641823) : LPO HOTELLERIE BIARRITZ ATLANTIQUE - BIARRITZ CCF EG2 MATHEMATIQUES 13,2 2,9 8,5 19,0 33
0641823) : LPO HOTELLERIE BIARRITZ ATLANTIQUE - BIARRITZ CCF EG3 EDUCATION PHYSIQUE ET SPORTIVE 14,6 1,9 10,0 18,5 31
0641823) : LPO HOTELLERIE BIARRITZ ATLANTIQUE - BIARRITZ CCF EP1 TECHNO PROF. SC APPL. GEST.APP 13,2 2,7 8,0 19,0 33
0641823J : LPO HOTELLERIE BIARRITZ ATLANTIQUE - BIARRITZ CCF EP2 PRATIQUE PROFESSIONNELLE 14,2 1,3 11,5 16,5 33
0641823) : LPO HOTELLERIE BIARRITZ ATLANTIQUE - BIARRITZ PONCTUEL EG1 FRANCAIS,HISTOIRE-GEO&EDUC.CIV 11,3 2,6 6,0 16,5 32
0641844G : LPO DE NAVARRE - ST-JEAN-PIED-DE-PORT CCF EG2 MATHEMATIQUES 14,5 2,9 8,5 19,0 12
0641844G : LPO DE NAVARRE - ST-JEAN-PIED-DE-PORT CCF EG3 EDUCATION PHYSIQUE ET SPORTIVE 14,4 2,0 11,0 17,0 12
0641844G : LPO DE NAVARRE - ST-JEAN-PIED-DE-PORT CCF EP1 TECHNO PROF. SC APPL. GEST.APP 12,7 2,3 8,5 16,5 12
0641844G : LPO DE NAVARRE - ST-JEAN-PIED-DE-PORT CCF EP2 PRATIQUE PROFESSIONNELLE 14,0 1,8 11,0 16,5 12
0641844G : LPO DE NAVARRE - ST-JEAN-PIED-DE-PORT PONCTUEL EG1 FRANCAIS,HISTOIRE-GEO&EDUC.CIV 7,8 2,0 4,0 10,5 12
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A. CCF BEP Restauration option CSR (notes épreuve EP1 présentées a la commission d’harmonisation)

EP1 - BEP restauration -EP2 | présentation des notes EP1 " répartition des notes I cohorte I

LP & SEP " SE1 ce?tzle I ER2 " mEEIE notela Move| * nbr. Note(s) >=10 | nbr. Note(s) >=14 b
. plus nne | écart nbr. Note(s) <10 nbr. Note(s) =16 | "™ cap|p vac
Académie R i . <14 et<16 and. e |sorties
=/20i5/20: sfap (%8 Acad | 00 @ gqpp % M: 20 | Acad || EP1 ( EP2 I EPL I EP2 1 & acad |(ep1i % E;p2. % |Er1: % (Ep2. 9% |Er1i % EP2. % |EP1 % EP2. % et
; LP BERGERAC 7.8 B0i 11,1 53,8 9,0P 1,7] 651 746 140 13,00@ 04 5 & 13,5) 17 11,m|ﬂ 2,050 12:idl 523 3idl 133 11igl esi 11idl e8| oidl ol eidl 26| oid]l o= 3igl 13| 23 24P -1
24|LP SARLAT 7 11,5) 13 145 11,m|ﬂ -1,05 3igl 30% gidl sos]| oigdl ox 2.4 zox| ol ox] oidl ox] 10 12k -2
24| CFA CCl BOULAZAC 7,5 10,5 13,5 15 11,,50|ﬂ 0,55 3idl 275 gidl 73 oidl o 34| od o=l old o¢] 11 12k =il
33|LP ARCACHON 2i 5! 151 1g5 1L50|. 0,55 17l 745 15idl esse|  1igl el aidl 17| oid]l osi 2idl = 23 24h -1
33|LPP BLANQUEFORT 3,5 5i 155! 17,50 11,75 -0.30 9igl 473 aigdl 21 1igdl 5% 24 11%] ol ox 4id 21| 19 24f@ -5
33|LP BLAYE 55! 11,50 13! 155 11.,75)0 -0.30 dl 3igl 25% 3idl 25%]| oidl o o4 sox| o4 ox] old o= 12 12P ol
33 LP CAMBLANES 55 6 14 155 1025|@ -1.80)| 74l sex 3id 2w 2idl 183 il 27%] 2l 18% 3.4 27%| ol o= old ox] 11 12k =il
33|LP LIBOURNE 7,5 7,0 14,5 165 12,5000 0,45 dl =] sidl sz 2idl 17%] 2idl 17% 7.4l sex| ol oxl 2id 17| 12 12k ol
33|LTH TALEMNCE 10,2 91 109 604 1050@ 02| 699 725 142] 1300 04 3 71 14)  17) 11,750 -0.30 dl =l 22:0d s3%i 13idl 37s| 1idl 3% 154 43%| od oxl 4id 11:%]  3s 35h -1
40| LP AIRE s/ADOUR 15,0010, 13,3 78,4 13,5P 28] &84 1041 173 1600 26| 11,5 14 155 175 m,75|ﬂ 2,70 dl o] aid s 7 s zigl 93] oidl ox]| oidl oxi oidl o= 7 1208 -5
40|LP CAPBRETOMN 136! 96 13,1 72,6 12,5h 18] 780 81,3 159 1a4s5)0 1] 85 11,5 155 175 u,sulﬂ 1,45 dl o] 104 23 sidl 23] 1igl = 3igl 25| 0idl ox] aid 33¢] 12 12P o
64|LPO BIARRITZ 12,7 95 108 660 1.0 03| s50 722 138 1300@ 04|l 65 100) 165 150 12,00'! 0,05 dl ox| 20idl se%i 24id] 67| sidl 143 1004 28| 2 exi oid o 36 35'. ul
6d4|LP MORLAAS 12,5 91:13,3; 698 120§ 1,3] 695 662 136 125/ 09l 7.5 0! 16,5 16! 12,25|0 0,20 dl | 114 51 gidl 29| 2:igl 115 Bid 29| 1idl ex 1idl sx| 18] 24)@ -6
g4|LP SAINT JEAN PP 136! 91113 &80 11,50 08| &52; so00 145 13500 04 9; 10! 14! 165! 12,500 0.45 dl ox| sid 73 gidl 55 1igl = 2idl 18] oidl oxi 3id 27 1) 1208 -1
Gd|LPP ST VIMCENT PAU 12,4 &6 12,1 62,2 10500 02| 704 77,4 148 135§D oaf] =5 130 130 15 12.00)0 005 dl o] 7l se 2idl 253 oidl o o.d 75%| o ox] oid o= s 1200 -4
47|LP NERAC 13,20 87 102 642 11,00 03| 73,2 814 155 14500 1,1 of 7,5 155 17; 12,75)@ 0,70 dl 105 124l 573 sidl za:| 3igl 195 11id 52| 0idl 0% 3ig] 19| 21] 24f0 -3
|11,9 80105 62,3 | 10,7 £8,3 | 76,2 (1445 134 0,00! 0,00i16,50117,50¢ 12,05 dl 7l 147 gl s 1247 ces:l 220 = B8l 23 3l 13! 26:4) 10 269:300f -31
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B. CCF BEP Restauration option Cuisine (notes épreuves EP1/EP2 présentées a la commission d’harmonisation)

EP1 - BEP restauration -EP2 | présentation des notes EP1 |I répartition des notes I cohorte I
LP & SEP EP5LEPE Ly 3 B a SE1 g2 5 @ EP2 a note Ia note la " nbr. Note(s) >=10 | nbr. Note(s) >=14
.. 11 11 12 . | T R o | o plus plus haute moyen| oo b nbr. Note(s) <10 <14 ot <16 nbr. Note(s) »16 | nbr i plp
Academle TK SAp GAp 120 @ sur Moy 220 sur Moy basse cl::se maoy ::::5 ACC |Sorties|
Bordeaux |[szosp0 520 U 0| AR gy 0 BT 20 LA e epy p1 g2 acad flepy: of ep2 % 2. % |1l % P2 % |1 % P2 %
24|LP BERGERAC 83 96113 594 ooM 12| e40i 613 126 1120@ 1.7 5. 85 135 15 10,67|@ -1,42 2 dl 525 2004 23| oidl o= 2idl =x| oidl o= oid o=| 24! 240 o0
24|LP SARLAT 12,4116 20 640 1070@ 04| 759 s00 156 1220@ 1.0 3 75 145 18 12.02)@ 032 1 dll 55361 3l 27| 2ig 13350 sig] asm| ol osl 2i4) 13| 11! 120@ -1
24|CFA CCIBOULAZAC || 95 78 84 514  36f@ 25| 743 757 1500 136f@ osf| 65 115 125 160 1n10/@ -s00 o dl 551 6l £7) ol oxi 2id ok oo 1l 113 o 12}@ =
33|LP ARCACHON 12,3 97 11,8 67,6 11,30 02| 648 692 134 1220 09 8 7 15i 155 u,nl 0,37 3 dll sossi 1aidl ses| aid 1ms sid 23| oid]l o oid]l o] 221 240 -2
33|LPP BLANQUEFORT |[J105: 9,2 105 506 10,1'. 0] 683 770 145 132)0 04 & 95 15i 155 11,,55' 0,44 1 il 553l 1sid sese|l 1id] 4 oig] 33| oidl o oidl o] 27 4@ 3
33|LP BLAYE 12,0110,7: 5,6: 56,6 9,4P 16| 81,3 5070 1130 102/ 2.9 3l 55 12,50 15 9,33'. 2,27 3 dll soset algl 23] oidl ol algl 3| oidl o=l old o] 12! 12§20 0
33|LP CAMBLANES 11,2i10,2} 81 59,0 2,340 1.2 74,3 694 144 13,110 0.0 8 120 14{ 15 11..47' 0,63 0 ol 353 sidl 45| 1ldl =i 3idl 27| oidl o oid o] 11 12)0 -1
33|LP LIBOURNE 12,5/10,8; 11,8; 70,2) 11,7)) 06| &40 725 137 124@ 07|l 50 95 160 15 11,05' 0,04 1igl s 6 dll 503 gigl 75| 2id] 170 2idl 17| 2idl 17 oid] o] 128 1200
33|LTH TALENCE 13,1; 85 11,4 660 1,00/@ 01| 688 706 139 12700 osf] 35 1050 17 17 lL,B-lI 0,26 0igl o] 224 513 25ig ek aidl 3 oigl zsw|  aidl 3l 2id] ex|  36F 36§D
40| LP AIRE s{ADOUR 14,3111,8: 12,7 77,6 12,9'. 18| 73,81 235 163 14,3'. 1,7 0 4! 17! 185 B,SSIB 1,79 1ig] = gl 503 ol o) 2id] 173l aigl 23| 3ig) 2ssel 7id se| 121 1200
40|LP CAPBRETON 11,9:10,41 13,90 72,4 12,1P 10f 78,7 82,0 161 14,5P 1,50 85 11,5 145 18 B,Sdl. 1,24 0idl 0| 8id s 3igl 25%| 3idl 253 6id] 50| oidl o 3ig] 25| 128 12)@
54|LPO BIARRITZ 141114 13,20 77,8 1290@ 18| 733 =00 153 139)@ osl =0 s0 190 180 u,ulﬂ 1,32 1id] 3| 21idl sosei 12ig] 3es| aigl 123 20idl 57| eidl 17 2id] e[ 35i 36)@ -1
64|LP MORLAAS 12,4; 99:12,6) 69,8 11,60 06] 62,9 715 134 1220 0.9 o 4i 155{ 15 11,,93.' 0,17 1igl sl 14idl 7esi 13id sose| aid 213 sidl 26| oidl ol oidl o] 19 4@ -5
64|LP SAINT JEAN PP 11,613,8: 12,1} 75,2 12,5'. 15| 747 77,5 1520 13,2)@ o7 &5 105 165 165 13,19|ﬂ 1,09 0l o] 8ids7 aigl 23s|  1igl esi eid sose|  2idl 17 2ig) 17| 128 12)@
64| LPP 5T VINCENT PAU||12,9 10,6 12,8 72,6 11.1'. 10f 72,3 77,3 1s00 136)) osfl 85 12 155 15 Lz,aslﬂ 0,75 0idl o3| 7idl ses Aigl 335| aid 3% sideve] oid o oid ox| 12 12}
47|LP NERAC 129 84 98 62,2 104@ 07| 70,0 840 154 14,0P 0,9 7 7 14{ 155 l.Z,l.SI 0,09 il 43¢ 154 533 7idl 2o%| 1idl 4= 16idl 7| o0idl o= oidl o=| 24i 24}2 0
12,0i10,3:10,9 66,4 | 11,1 70,5 | 73,9 (1445 13,1 | 0,00 4,00 #ssepils 50 11.1n| 15 ! sl 168 ! szl 144 ! S0 30 ! 108! 106 ! 373 14 ! sl 19 ! 73 2901300 -10)
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4) CAP CUISINE, CAP RESTAURANT, CAP SERVICES HOTELIERS ET MENTIONS COMPLEMENTAIRES

P Tableau 25 — Présentation des résultats académiques CAP

CAP nombre de centres d'épreuve nombre de candidats

2009 (2010 | 2011 (2012 (2013 | 2014 {2015 | 2009 | 2010 (2011 | 2012 | 2013 (2014 | 2015
cuisine 19 17 19 21 21 21 27 239| 219| 252| 321| 313| 308 589
Restaurant 13 12 13 14 14 14 21| 106 83| 114| 131| 159| 158 274
Serv. Brasserie café 1 1 1 4 4 5 5 13 10 13 17 22 29 26
Services hot. 2 2 2 2 2 2 1 18 26 17 18 13 18 13
total 35 32 35 42 42 43 55 376| 338| 396| 487| 507| 513 902
CAP moyennes EP1 moyennes EP2 moyennes EP3

2009 (2010 | 2011 {2012 |(2013 | 2014 {2015 (2009 | 2010 (2011 (2012 | 2013 | 2014 (2015 |2009|2010 |20112012 (2013|2014 |2015
cuisine 11,21| 10,4| 11,63 11,94 11,62 | 11,54 | 11.61| 12,43 | 11,73 | 12,75| 12,99 12,92 | 13,12 | 12.85| 11,9 11,5( 12,2 12,3| 12,3| 12,69 12.11
Restaurant 10,53 | 11,08 | 11,26 | 10.69| 10,86 | 11,31 | 11.79| 12,67 | 12.51| 12,72| 12.32| 12,55| 13,01 | 13.33| 10,8| 11.57 11| 10.18| 11,2 11,31| 11.50
Serv. Brasserie café 13,04 | 11,5 12,96| 12.64| 13,21 | 13,85| 13.97| 15,19 | 11.75| 13,08 | 13.52 | 13,22 | 14,75| 13.84| 12,4| 11.50| 11,2 | 13.44| 11,3| 11,92| 12.05
Services hot. 12,58 | 12,67 | 12,75| 12.66| 13,05| 12,4| 12.70| 12,62 | 12.34| 13,05| 12.90 14| 12,3| 13.50
moyenne 11,84 | 11,41 12,15| 11,94 | 12,19 12,28 | 12.51| 13,23 | 11,73 12,9 12,99 13,17| 13,3| 13.38| 11,7 11,5( 11,4| 12,3| 11,6 11,97 11.88
P> Tableau 26 — Notes CAP Cuisine académie — par centre et par épreuve

Libellé établissement épreuve libellé matiere option libellé Effectif note

CFA CHAMBRE DES METIERS LA PALME - AGEN EG1A FRANCAIS 20 5,6
CFA CHAMBRE DES METIERS LA PALME - AGEN EG3 EDUCATION PHYSIQUE ET SPORTIVE 3 13,7
CFA CHAMBRE DES METIERS LA PALME - AGEN EG3 EDUCATION PHYSIQUE ET SPORTIVE 5009 | CONTROLE PONCTUEL-APTE 19 13,1
CFA CHAMBRE DES METIERS LA PALME - AGEN EG3A EPS 1ERE ACTIVITE SPORTIVE 5701 | SAUVETAGE 2 13,0
CFA CHAMBRE DES METIERS LA PALME - AGEN EG3A EPS 1ERE ACTIVITE SPORTIVE 7570 | DEMI-FOND - 3 X 500 METRES 17 13,1
CFA CHAMBRE DES METIERS LA PALME - AGEN EG3B EPS 2EME ACTIVITE SPORTIVE 5056 BADMINTON 18 12,9
CFA CHAMBRE DES METIERS LA PALME - AGEN EG3B EPS 2EME ACTIVITE SPORTIVE 5700 | TENNIS DE TABLE 1 12,0
CFA CHAMBRE DES METIERS LA PALME - AGEN EG4 LANGUE VIVANTE ETRANGERE 2 ANGLAIS 17 11,3
CFA CHAMBRE DES METIERS LA PALME - AGEN EG4 LANGUE VIVANTE ETRANGERE 7 ESPAGNOL 9 13,2
CFA CHAMBRE DES METIERS LA PALME - AGEN EP3 COMMUNICATION COMMERCIALISAT. 28 10,8
CFA CHAMBRE DES METIERS LA PALME - AGEN EP1 APPROVISIONNEMENT ET ORGANISAT 28 11,0
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Libellé établissement épreuve libellé matiére option libellé Effectif note
CFA CHAMBRE DES METIERS LA PALME - AGEN EG2 MATH&SCIENCES PHYS. ET CHIMIQ. 25 9,3
CFA CHAMBRE DES METIERS LA PALME - AGEN EP2 PRODUCTIONS CULINAIRES 28 11,8
CFA CHAMBRE DES METIERS LA PALME - AGEN EP2A PRODUCTIONS CULINAIRES 25 137,6
CFA CHAMBRE DES METIERS LA PALME - AGEN EP2B PREVENTION SANTE ENVIRONNEMENT 25 12,3
CFA CHAMBRE DES METIERS LA PALME - AGEN EG1 FRANCAIS,HISTOIRE-GEO&EDUC.CIV 23 11,5
CFA CHAMBRE DES METIERS LA PALME - AGEN EG1B HISTOIRE-GEOGRAPHIE-EDUC.CIVIQ 20 6,0
CFA COTE BASQUE - ADOUR DE BAYONNE - BAY EG3 EDUCATION PHYSIQUE ET SPORTIVE 1 16,0
CFA COTE BASQUE - ADOUR DE BAYONNE - BAY EG3 EDUCATION PHYSIQUE ET SPORTIVE 5600 CONTROLE EN FORMATION (APTE) 18 12,8
CFA COTE BASQUE - ADOUR DE BAYONNE - BAY EG4 LANGUE VIVANTE ETRANGERE 2 ANGLAIS 12 12,2
CFA COTE BASQUE - ADOUR DE BAYONNE - BAY EG4 LANGUE VIVANTE ETRANGERE 7 ESPAGNOL 8 7,4
CFA COTE BASQUE - ADOUR DE BAYONNE - BAY EP3 COMMUNICATION COMMERCIALISAT. 22 12,6
CFA COTE BASQUE - ADOUR DE BAYONNE - BAY EP1 APPROVISIONNEMENT ET ORGANISAT 22 9,5
CFA COTE BASQUE - ADOUR DE BAYONNE - BAY EG2 MATH&SCIENCES PHYS. ET CHIMIQ. 19 13,2
CFA COTE BASQUE - ADOUR DE BAYONNE - BAY EP2 PRODUCTIONS CULINAIRES 22 12,2
CFA COTE BASQUE - ADOUR DE BAYONNE - BAY EP2A PRODUCTIONS CULINAIRES 21 147,1
CFA COTE BASQUE - ADOUR DE BAYONNE - BAY EP2B PREVENTION SANTE ENVIRONNEMENT 20 10,0
CFA COTE BASQUE - ADOUR DE BAYONNE - BAY EG1 FRANCAIS,HISTOIRE-GEO&EDUC.CIV 18 10,1
CFA DISTRICT SUD BASSIN - LA TESTE-DE-BU EG1A FRANCAIS 16 6,7
CFA DISTRICT SUD BASSIN - LA TESTE-DE-BU EG3 EDUCATION PHYSIQUE ET SPORTIVE 5009 CONTROLE PONCTUEL-APTE 12 12,6
CFA DISTRICT SUD BASSIN - LA TESTE-DE-BU EG3A EPS 1ERE ACTIVITE SPORTIVE 7570 DEMI-FOND - 3 X 500 METRES 12 12,3
CFA DISTRICT SUD BASSIN - LA TESTE-DE-BU EG3B EPS 2EME ACTIVITE SPORTIVE 5056 BADMINTON 12 12,5
CFA DISTRICT SUD BASSIN - LA TESTE-DE-BU EG4 LANGUE VIVANTE ETRANGERE 2 ANGLAIS 12 11,2
CFA DISTRICT SUD BASSIN - LA TESTE-DE-BU EG4 LANGUE VIVANTE ETRANGERE 7 ESPAGNOL 5 14,6
CFA DISTRICT SUD BASSIN - LA TESTE-DE-BU EP3 COMMUNICATION COMMERCIALISAT. 19 15,1
CFA DISTRICT SUD BASSIN - LA TESTE-DE-BU EP1 APPROVISIONNEMENT ET ORGANISAT 19 11,8
CFA DISTRICT SUD BASSIN - LA TESTE-DE-BU EG2 MATH&SCIENCES PHYS. ET CHIMIQ. 16 11,3
CFA DISTRICT SUD BASSIN - LA TESTE-DE-BU EP2 PRODUCTIONS CULINAIRES 19 13,6
CFA DISTRICT SUD BASSIN - LA TESTE-DE-BU EP2A PRODUCTIONS CULINAIRES 19 161,1
CFA DISTRICT SUD BASSIN - LA TESTE-DE-BU EP2B PREVENTION SANTE ENVIRONNEMENT 19 12,3
CFA DISTRICT SUD BASSIN - LA TESTE-DE-BU EG1 FRANCAIS,HISTOIRE-GEO&EDUC.CIV 16 12,9
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Libellé établissement épreuve libellé matiére option libellé Effectif note
CFA DISTRICT SUD BASSIN - LA TESTE-DE-BU EG1B HISTOIRE-GEOGRAPHIE-EDUC.CIVIQ 16 6,2
CFA GR EC PROF CCI PX - BOULAZAC EG1A FRANCAIS 25 6,6
CFA GR EC PROF CCI PX - BOULAZAC EG3 EDUCATION PHYSIQUE ET SPORTIVE 2 15,0
CFA GR EC PROF CCI PX - BOULAZAC EG3 EDUCATION PHYSIQUE ET SPORTIVE 5005 EPR.AMENAGEE (CONT.PONCTUEL) 1 12,0
CFA GR EC PROF CCI PX - BOULAZAC EG3 EDUCATION PHYSIQUE ET SPORTIVE 5009 CONTROLE PONCTUEL-APTE 19 13,1
CFA GR EC PROF CCI PX - BOULAZAC EG3A EPS 1ERE ACTIVITE SPORTIVE 7570 DEMI-FOND - 3 X 500 METRES 19 13,2
CFA GR EC PROF CCI PX - BOULAZAC EG3B EPS 2EME ACTIVITE SPORTIVE 5056 BADMINTON 17 13,1
CFA GR EC PROF CCI PX - BOULAZAC EG3B EPS 2EME ACTIVITE SPORTIVE 5700 TENNIS DE TABLE 2 11,0
CFA GR EC PROF CCI PX - BOULAZAC EG4 LANGUE VIVANTE ETRANGERE 2 ANGLAIS 33 12,5
CFA GR EC PROF CCI PX - BOULAZAC EG4 LANGUE VIVANTE ETRANGERE 7 ESPAGNOL 2 16,0
CFA GR EC PROF CCI PX - BOULAZAC EP3 COMMUNICATION COMMERCIALISAT. 40 14,1
CFA GR EC PROF CCI PX - BOULAZAC EP1 APPROVISIONNEMENT ET ORGANISAT 41 12,7
CFA GR EC PROF CCI PX - BOULAZAC EG2 MATH&SCIENCES PHYS. ET CHIMIQ. 28 11,5
CFA GR EC PROF CCI PX - BOULAZAC EP2 PRODUCTIONS CULINAIRES 41 12,7
CFA GR EC PROF CCI PX - BOULAZAC EP2A PRODUCTIONS CULINAIRES 40 150,4
CFA GR EC PROF CCI PX - BOULAZAC EP2B PREVENTION SANTE ENVIRONNEMENT 40 12,8
CFA GR EC PROF CCI PX - BOULAZAC EG1 FRANCAIS,HISTOIRE-GEO&EDUC.CIV 27 13,1
CFA GR EC PROF CCI PX - BOULAZAC EG1B HISTOIRE-GEOGRAPHIE-EDUC.CIVIQ 25 6,7
CFA HOTEL. LYC. DE BORDA - DAX EG3 EDUCATION PHYSIQUE ET SPORTIVE 3 13,5
CFA HOTEL. LYC. DE BORDA - DAX EG3 EDUCATION PHYSIQUE ET SPORTIVE 5600 CONTROLE EN FORMATION (APTE) 23 13,7
CFA HOTEL. LYC. DE BORDA - DAX EG4 LANGUE VIVANTE ETRANGERE 2 ANGLAIS 27 9,8
CFA HOTEL. LYC. DE BORDA - DAX EP3 COMMUNICATION COMMERCIALISAT. 31 11,5
CFA HOTEL. LYC. DE BORDA - DAX EP1 APPROVISIONNEMENT ET ORGANISAT 29 10,5
CFA HOTEL. LYC. DE BORDA - DAX EG2 MATH&SCIENCES PHYS. ET CHIMIQ. 24 7,0
CFA HOTEL. LYC. DE BORDA - DAX EP2 PRODUCTIONS CULINAIRES 30 12,3
CFA HOTEL. LYC. DE BORDA - DAX EP2A PRODUCTIONS CULINAIRES 28 148,5
CFA HOTEL. LYC. DE BORDA - DAX EP2B PREVENTION SANTE ENVIRONNEMENT 29 14,0
CFA HOTEL. LYC. DE BORDA - DAX EG1 FRANCAIS,HISTOIRE-GEO&EDUC.CIV 25 10,5
CFA INST CONSUL FORMAT ALTERNEE - BORDEA EG1A FRANCAIS 65 6,8
CFA INST CONSUL FORMAT ALTERNEE - BORDEA EG3 EDUCATION PHYSIQUE ET SPORTIVE 2 13,8
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Libellé établissement épreuve libellé matiére option libellé Effectif note
CFA INST CONSUL FORMAT ALTERNEE - BORDEA EG3 EDUCATION PHYSIQUE ET SPORTIVE 5009 CONTROLE PONCTUEL-APTE 55 12,9
CFA INST CONSUL FORMAT ALTERNEE - BORDEA EG3A EPS 1ERE ACTIVITE SPORTIVE 5701 SAUVETAGE 1 14,0
CFA INST CONSUL FORMAT ALTERNEE - BORDEA EG3A EPS 1ERE ACTIVITE SPORTIVE 7570 DEMI-FOND - 3 X 500 METRES 54 13,0
CFA INST CONSUL FORMAT ALTERNEE - BORDEA EG3B EPS 2EME ACTIVITE SPORTIVE 5056 BADMINTON 53 13,0
CFA INST CONSUL FORMAT ALTERNEE - BORDEA EG4 LANGUE VIVANTE ETRANGERE 2 ANGLAIS 61 10,6
CFA INST CONSUL FORMAT ALTERNEE - BORDEA EG4 LANGUE VIVANTE ETRANGERE 7 ESPAGNOL 12 13,4
CFA INST CONSUL FORMAT ALTERNEE - BORDEA EP3 COMMUNICATION COMMERCIALISAT. 101 13,5
CFA INST CONSUL FORMAT ALTERNEE - BORDEA EP1 APPROVISIONNEMENT ET ORGANISAT 100 13,2
CFA INST CONSUL FORMAT ALTERNEE - BORDEA EG2 MATH&SCIENCES PHYS. ET CHIMIQ. 67 11,2
CFA INST CONSUL FORMAT ALTERNEE - BORDEA EP2 PRODUCTIONS CULINAIRES 100 13,8
CFA INST CONSUL FORMAT ALTERNEE - BORDEA EP2A PRODUCTIONS CULINAIRES 100 162,9
CFA INST CONSUL FORMAT ALTERNEE - BORDEA EP2B PREVENTION SANTE ENVIRONNEMENT 100 13,2
CFA INST CONSUL FORMAT ALTERNEE - BORDEA EG1 FRANCAIS,HISTOIRE-GEO&EDUC.CIV 68 12,3
CFA INST CONSUL FORMAT ALTERNEE - BORDEA EG1B HISTOIRE-GEOGRAPHIE-EDUC.CIVIQ 66 5,6
CFA METIERS TRADITIONNELS ET SANTE - BER EG3 EDUCATION PHYSIQUE ET SPORTIVE 5600 CONTROLE EN FORMATION (APTE) 14 14,0
CFA METIERS TRADITIONNELS ET SANTE - BER EG4 LANGUE VIVANTE ETRANGERE 2 ANGLAIS 16 13,3
CFA METIERS TRADITIONNELS ET SANTE - BER EP3 COMMUNICATION COMMERCIALISAT. 15 14,1
CFA METIERS TRADITIONNELS ET SANTE - BER EP1 APPROVISIONNEMENT ET ORGANISAT 15 11,8
CFA METIERS TRADITIONNELS ET SANTE - BER EG2 MATH&SCIENCES PHYS. ET CHIMIQ. 13 11,9
CFA METIERS TRADITIONNELS ET SANTE - BER EP2 PRODUCTIONS CULINAIRES 16 12,5
CFA METIERS TRADITIONNELS ET SANTE - BER EP2A PRODUCTIONS CULINAIRES 15 156,8
CFA METIERS TRADITIONNELS ET SANTE - BER EP2B PREVENTION SANTE ENVIRONNEMENT 16 12,1
CFA METIERS TRADITIONNELS ET SANTE - BER EG1 FRANCAIS,HISTOIRE-GEO&EDUC.CIV 13 13,0
EC AGRIC PR DU RIBERACOIS - VANXAINS EG1A FRANCAIS 1 7,5
EC AGRIC PR DU RIBERACOIS - VANXAINS EG3 EDUCATION PHYSIQUE ET SPORTIVE 5009 CONTROLE PONCTUEL-APTE 1 8,5
EC AGRIC PR DU RIBERACOIS - VANXAINS EG3A EPS 1ERE ACTIVITE SPORTIVE 7570 DEMI-FOND - 3 X 500 METRES 1 4,0
EC AGRIC PR DU RIBERACOIS - VANXAINS EG3B EPS 2EME ACTIVITE SPORTIVE 5700 TENNIS DE TABLE 1 12,5
EC AGRIC PR DU RIBERACOIS - VANXAINS EG4 LANGUE VIVANTE ETRANGERE 2 ANGLAIS 1 14,0
EC AGRIC PR DU RIBERACOIS - VANXAINS EP3 COMMUNICATION COMMERCIALISAT. 1 13,5
EC AGRIC PR DU RIBERACOIS - VANXAINS EP1 APPROVISIONNEMENT ET ORGANISAT 1 14,5
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EC AGRIC PR DU RIBERACOIS - VANXAINS EG2 MATH&SCIENCES PHYS. ET CHIMIQ. 1 10,5
EC AGRIC PR DU RIBERACOIS - VANXAINS EP2 PRODUCTIONS CULINAIRES 1 7,5
EC AGRIC PR DU RIBERACOIS - VANXAINS EP2A PRODUCTIONS CULINAIRES 1 81,5
EC AGRIC PR DU RIBERACOIS - VANXAINS EP2B PREVENTION SANTE ENVIRONNEMENT 1 13,0
EC AGRIC PR DU RIBERACOIS - VANXAINS EG1 FRANCAIS,HISTOIRE-GEO&EDUC.CIV 1 15,5
EC AGRIC PR DU RIBERACOIS - VANXAINS EG1B HISTOIRE-GEOGRAPHIE-EDUC.CIVIQ 1 8,0
GRETA BEARN SOULE LG LOUIS BARTHOU - PAU EG4 LANGUE VIVANTE ETRANGERE 2 ANGLAIS 2 14,5
GRETA BEARN SOULE LG LOUIS BARTHOU - PAU EP3 COMMUNICATION COMMERCIALISAT. 2 15,5
GRETA BEARN SOULE LG LOUIS BARTHOU - PAU EP1 APPROVISIONNEMENT ET ORGANISAT 2 16,5
GRETA BEARN SOULE LG LOUIS BARTHOU - PAU EG2 MATH&SCIENCES PHYS. ET CHIMIQ. 1 19,5
GRETA BEARN SOULE LG LOUIS BARTHOU - PAU EP2 PRODUCTIONS CULINAIRES 2 15,8
GRETA BEARN SOULE LG LOUIS BARTHOU - PAU EP2A PRODUCTIONS CULINAIRES 2 187,0
GRETA BEARN SOULE LG LOUIS BARTHOU - PAU EP2B PREVENTION SANTE ENVIRONNEMENT 2 15,3
GRETA BEARN SOULE LG LOUIS BARTHOU - PAU EG1 FRANCAIS,HISTOIRE-GEO&EDUC.CIV 1 17,5
GRETA LANDES OCEANES LPO DE BORDA - DAX EG4 LANGUE VIVANTE ETRANGERE 2 ANGLAIS 2 12,3
GRETA LANDES OCEANES LPO DE BORDA - DAX EP3 COMMUNICATION COMMERCIALISAT. 7 14,4
GRETA LANDES OCEANES LPO DE BORDA - DAX EP1 APPROVISIONNEMENT ET ORGANISAT 7 15,1
GRETA LANDES OCEANES LPO DE BORDA - DAX EG2 MATH&SCIENCES PHYS. ET CHIMIQ. 1 14,0
GRETA LANDES OCEANES LPO DE BORDA - DAX EP2 PRODUCTIONS CULINAIRES 8 12,6
GRETA LANDES OCEANES LPO DE BORDA - DAX EP2A PRODUCTIONS CULINAIRES 7 167,3
GRETA LANDES OCEANES LPO DE BORDA - DAX EP2B PREVENTION SANTE ENVIRONNEMENT 8 14,6
GRETA LANDES OCEANES LPO DE BORDA - DAX EG1 FRANCAIS,HISTOIRE-GEO&EDUC.CIV 1 17,5
GRETA LPO ALBERT CLAVEILLE - PERIGUEUX EG4 LANGUE VIVANTE ETRANGERE 2 ANGLAIS 12 16,0
GRETA LPO ALBERT CLAVEILLE - PERIGUEUX EP3 COMMUNICATION COMMERCIALISAT. 19 14,3
GRETA LPO ALBERT CLAVEILLE - PERIGUEUX EP1 APPROVISIONNEMENT ET ORGANISAT 19 14,5
GRETA LPO ALBERT CLAVEILLE - PERIGUEUX EG2 MATH&SCIENCES PHYS. ET CHIMIQ. 8 16,8
GRETA LPO ALBERT CLAVEILLE - PERIGUEUX EP2 PRODUCTIONS CULINAIRES 19 13,7
GRETA LPO ALBERT CLAVEILLE - PERIGUEUX EP2A PRODUCTIONS CULINAIRES 19 158,6
GRETA LPO ALBERT CLAVEILLE - PERIGUEUX EP2B PREVENTION SANTE ENVIRONNEMENT 19 16,2
GRETA LPO ALBERT CLAVEILLE - PERIGUEUX EG1 FRANCAIS,HISTOIRE-GEO&EDUC.CIV 8 13,9
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GRETA LYCEE CAMILLE JULLIAN - BORDEAUX EG4 LANGUE VIVANTE ETRANGERE 2 ANGLAIS 11 17,3
GRETA LYCEE CAMILLE JULLIAN - BORDEAUX EP3 COMMUNICATION COMMERCIALISAT. 25 15,0
GRETA LYCEE CAMILLE JULLIAN - BORDEAUX EP1 APPROVISIONNEMENT ET ORGANISAT 25 13,6
GRETA LYCEE CAMILLE JULLIAN - BORDEAUX EG2 MATH&SCIENCES PHYS. ET CHIMIQ. 10 19,2
GRETA LYCEE CAMILLE JULLIAN - BORDEAUX EP2 PRODUCTIONS CULINAIRES 28 13,1
GRETA LYCEE CAMILLE JULLIAN - BORDEAUX EP2A PRODUCTIONS CULINAIRES 28 154,0
GRETA LYCEE CAMILLE JULLIAN - BORDEAUX EP2B PREVENTION SANTE ENVIRONNEMENT 26 15,0
GRETA LYCEE CAMILLE JULLIAN - BORDEAUX EG1 FRANCAIS,HISTOIRE-GEO&EDUC.CIV 10 14,7
GRETA PAYS BASQUE LPO ANGLET - ANGLET EG4 LANGUE VIVANTE ETRANGERE 2 ANGLAIS 4 15,8
GRETA PAYS BASQUE LPO ANGLET - ANGLET EG4 LANGUE VIVANTE ETRANGERE 7 ESPAGNOL 3 15,2
GRETA PAYS BASQUE LPO ANGLET - ANGLET EP3 COMMUNICATION COMMERCIALISAT. 10 11,9
GRETA PAYS BASQUE LPO ANGLET - ANGLET EP1 APPROVISIONNEMENT ET ORGANISAT 10 11,9
GRETA PAYS BASQUE LPO ANGLET - ANGLET EG2 MATH&SCIENCES PHYS. ET CHIMIQ. 2 13,3
GRETA PAYS BASQUE LPO ANGLET - ANGLET EP2 PRODUCTIONS CULINAIRES 10 12,9
GRETA PAYS BASQUE LPO ANGLET - ANGLET EP2A PRODUCTIONS CULINAIRES 10 148,5
GRETA PAYS BASQUE LPO ANGLET - ANGLET EP2B PREVENTION SANTE ENVIRONNEMENT 10 15,4
GRETA PAYS BASQUE LPO ANGLET - ANGLET EG1 FRANCAIS,HISTOIRE-GEO&EDUC.CIV 2 12,8
LP FLORA TRISTAN - CAMBLANES-ET-MEYNAC EG3 EDUCATION PHYSIQUE ET SPORTIVE 5600 CONTROLE EN FORMATION (APTE) 12 11,5
LP FLORA TRISTAN - CAMBLANES-ET-MEYNAC EG4 LANGUE VIVANTE ETRANGERE 2 ANGLAIS 10 13,4
LP FLORA TRISTAN - CAMBLANES-ET-MEYNAC EG4 LANGUE VIVANTE ETRANGERE 7 ESPAGNOL 2 11,5
LP FLORA TRISTAN - CAMBLANES-ET-MEYNAC EP3 COMMUNICATION COMMERCIALISAT. 12 10,6
LP FLORA TRISTAN - CAMBLANES-ET-MEYNAC EP1 APPROVISIONNEMENT ET ORGANISAT 12 11,5
LP FLORA TRISTAN - CAMBLANES-ET-MEYNAC EG2 MATH&SCIENCES PHYS. ET CHIMIQ. 12 13,0
LP FLORA TRISTAN - CAMBLANES-ET-MEYNAC EP2 PRODUCTIONS CULINAIRES 12 12,4
LP FLORA TRISTAN - CAMBLANES-ET-MEYNAC EP2A PRODUCTIONS CULINAIRES 12 147,3
LP FLORA TRISTAN - CAMBLANES-ET-MEYNAC EP2B PREVENTION SANTE ENVIRONNEMENT 12 10,8
LP FLORA TRISTAN - CAMBLANES-ET-MEYNAC EG1 FRANCAIS,HISTOIRE-GEO&EDUC.CIV 12 9,5
LP HAUTE VUE - MORLAAS EG3 EDUCATION PHYSIQUE ET SPORTIVE 1 14,0
LP HAUTE VUE - MORLAAS EG3 EDUCATION PHYSIQUE ET SPORTIVE 5600 CONTROLE EN FORMATION (APTE) 23 12,5
LP HAUTE VUE - MORLAAS EG4 LANGUE VIVANTE ETRANGERE 2 ANGLAIS 17 12,1
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LP HAUTE VUE - MORLAAS EG4 LANGUE VIVANTE ETRANGERE 7 ESPAGNOL 9 11,4
LP HAUTE VUE - MORLAAS EP3 COMMUNICATION COMMERCIALISAT. 30 13,1
LP HAUTE VUE - MORLAAS EP1 APPROVISIONNEMENT ET ORGANISAT 30 11,9
LP HAUTE VUE - MORLAAS EG2 MATH&SCIENCES PHYS. ET CHIMIQ. 26 12,8
LP HAUTE VUE - MORLAAS EP2 PRODUCTIONS CULINAIRES 30 12,8
LP HAUTE VUE - MORLAAS EP2A PRODUCTIONS CULINAIRES 30 153,4
LP HAUTE VUE - MORLAAS EP2B PREVENTION SANTE ENVIRONNEMENT 29 11,6
LP HAUTE VUE - MORLAAS EG1 FRANCAIS,HISTOIRE-GEO&EDUC.CIV 24 12,6
LP HOTELLERIE TOURISME - SERVICES - ARCA EG3 EDUCATION PHYSIQUE ET SPORTIVE 5600 CONTROLE EN FORMATION (APTE) 19 12,0
LP HOTELLERIE TOURISME - SERVICES - ARCA EG4 LANGUE VIVANTE ETRANGERE 2 ANGLAIS 19 7,8
LP HOTELLERIE TOURISME - SERVICES - ARCA EP3 COMMUNICATION COMMERCIALISAT. 19 9,7
LP HOTELLERIE TOURISME - SERVICES - ARCA EP1 APPROVISIONNEMENT ET ORGANISAT 19 12,9
LP HOTELLERIE TOURISME - SERVICES - ARCA EG2 MATH&SCIENCES PHYS. ET CHIMIQ. 18 12,8
LP HOTELLERIE TOURISME - SERVICES - ARCA EP2 PRODUCTIONS CULINAIRES 19 13,0
LP HOTELLERIE TOURISME - SERVICES - ARCA EP2A PRODUCTIONS CULINAIRES 19 155,6
LP HOTELLERIE TOURISME - SERVICES - ARCA EP2B PREVENTION SANTE ENVIRONNEMENT 19 10,7
LP HOTELLERIE TOURISME - SERVICES - ARCA EG1 FRANCAIS,HISTOIRE-GEO&EDUC.CIV 18 12,4
LP INDUST.ET HOTEL.J.MONNET - LIBOURNE EG3 EDUCATION PHYSIQUE ET SPORTIVE 5600 CONTROLE EN FORMATION (APTE) 12 12,4
LP INDUST.ET HOTEL.J.MONNET - LIBOURNE EG4 LANGUE VIVANTE ETRANGERE 2 ANGLAIS 12 11,0
LP INDUST.ET HOTEL.J.MONNET - LIBOURNE EP3 COMMUNICATION COMMERCIALISAT. 12 11,1
LP INDUST.ET HOTEL.J.MONNET - LIBOURNE EP1 APPROVISIONNEMENT ET ORGANISAT 12 9,5
LP INDUST.ET HOTEL.J.MONNET - LIBOURNE EG2 MATH&SCIENCES PHYS. ET CHIMIQ. 12 10,6
LP INDUST.ET HOTEL.J.MONNET - LIBOURNE EP2 PRODUCTIONS CULINAIRES 12 13,5
LP INDUST.ET HOTEL.J.MONNET - LIBOURNE EP2A PRODUCTIONS CULINAIRES 12 157,9
LP INDUST.ET HOTEL.J.MONNET - LIBOURNE EP2B PREVENTION SANTE ENVIRONNEMENT 12 14,5
LP INDUST.ET HOTEL.J.MONNET - LIBOURNE EG1 FRANCAIS,HISTOIRE-GEO&EDUC.CIV 12 11,9
LP JACQUES DE ROMAS - NERAC EG3 EDUCATION PHYSIQUE ET SPORTIVE 5600 CONTROLE EN FORMATION (APTE) 10 13,7
LP JACQUES DE ROMAS - NERAC EG4 LANGUE VIVANTE ETRANGERE 2 ANGLAIS 7 11,4
LP JACQUES DE ROMAS - NERAC EG4 LANGUE VIVANTE ETRANGERE 7 ESPAGNOL 3 14,3
LP JACQUES DE ROMAS - NERAC EP3 COMMUNICATION COMMERCIALISAT. 11 11,5
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LP JACQUES DE ROMAS - NERAC EP1 APPROVISIONNEMENT ET ORGANISAT 11 9,2
LP JACQUES DE ROMAS - NERAC EG2 MATH&SCIENCES PHYS. ET CHIMIQ. 10 10,1
LP JACQUES DE ROMAS - NERAC EP2 PRODUCTIONS CULINAIRES 11 11,8
LP JACQUES DE ROMAS - NERAC EP2A PRODUCTIONS CULINAIRES 11 138,1
LP JACQUES DE ROMAS - NERAC EP2B PREVENTION SANTE ENVIRONNEMENT 11 13,1
LP JACQUES DE ROMAS - NERAC EG1 FRANCAIS,HISTOIRE-GEO&EDUC.CIV 10 11,9
LP JEAN CAPELLE - BERGERAC EG3 EDUCATION PHYSIQUE ET SPORTIVE 5600 CONTROLE EN FORMATION (APTE) 11 12,5
LP JEAN CAPELLE - BERGERAC EG4 LANGUE VIVANTE ETRANGERE 2 ANGLAIS 12 14,0
LP JEAN CAPELLE - BERGERAC EP3 COMMUNICATION COMMERCIALISAT. 8 10,9
LP JEAN CAPELLE - BERGERAC EP1 APPROVISIONNEMENT ET ORGANISAT 8 10,9
LP JEAN CAPELLE - BERGERAC EG2 MATH&SCIENCES PHYS. ET CHIMIQ. 11 11,3
LP JEAN CAPELLE - BERGERAC EP2 PRODUCTIONS CULINAIRES 11 10,9
LP JEAN CAPELLE - BERGERAC EP2A PRODUCTIONS CULINAIRES 11 130,5
LP JEAN CAPELLE - BERGERAC EP2B PREVENTION SANTE ENVIRONNEMENT 10 10,1
LP JEAN CAPELLE - BERGERAC EG1 FRANCAIS,HISTOIRE-GEO&EDUC.CIV 11 11,9
LP JEAN D ARCET - AIRE-SUR-L ADOUR EG3 EDUCATION PHYSIQUE ET SPORTIVE 1 15,5
LP JEAN D ARCET - AIRE-SUR-L ADOUR EG3 EDUCATION PHYSIQUE ET SPORTIVE 5600 CONTROLE EN FORMATION (APTE) 8 11,7
LP JEAN D ARCET - AIRE-SUR-L ADOUR EG4 LANGUE VIVANTE ETRANGERE 2 ANGLAIS 7 12,6
LP JEAN D ARCET - AIRE-SUR-L ADOUR EG4 LANGUE VIVANTE ETRANGERE 7 ESPAGNOL 2 13,5
LP JEAN D ARCET - AIRE-SUR-L ADOUR EP3 COMMUNICATION COMMERCIALISAT. 10 12,8
LP JEAN D ARCET - AIRE-SUR-L ADOUR EP1 APPROVISIONNEMENT ET ORGANISAT 10 9,9
LP JEAN D ARCET - AIRE-SUR-L ADOUR EG2 MATH&SCIENCES PHYS. ET CHIMIQ. 9 10,1
LP JEAN D ARCET - AIRE-SUR-L ADOUR EP2 PRODUCTIONS CULINAIRES 10 12,9
LP JEAN D ARCET - AIRE-SUR-L ADOUR EP2A PRODUCTIONS CULINAIRES 10 149,4
LP JEAN D ARCET - AIRE-SUR-L ADOUR EP2B PREVENTION SANTE ENVIRONNEMENT 10 14,1
LP JEAN D ARCET - AIRE-SUR-L ADOUR EG1 FRANCAIS,HISTOIRE-GEO&EDUC.CIV 9 10,7
LP LOUIS DARMANTE - CAPBRETON EG3 EDUCATION PHYSIQUE ET SPORTIVE 5600 CONTROLE EN FORMATION (APTE) 12 12,9
LP LOUIS DARMANTE - CAPBRETON EG4 LANGUE VIVANTE ETRANGERE 2 ANGLAIS 12 9,5
LP LOUIS DARMANTE - CAPBRETON EP3 COMMUNICATION COMMERCIALISAT. 12 10,6
LP LOUIS DARMANTE - CAPBRETON EP1 APPROVISIONNEMENT ET ORGANISAT 12 12,3
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LP LOUIS DARMANTE - CAPBRETON EG2 MATH&SCIENCES PHYS. ET CHIMIQ. 12 13,0
LP LOUIS DARMANTE - CAPBRETON EP2 PRODUCTIONS CULINAIRES 12 12,0
LP LOUIS DARMANTE - CAPBRETON EP2A PRODUCTIONS CULINAIRES 12 139,0
LP LOUIS DARMANTE - CAPBRETON EP2B PREVENTION SANTE ENVIRONNEMENT 12 13,1
LP LOUIS DARMANTE - CAPBRETON EG1 FRANCAIS,HISTOIRE-GEO&EDUC.CIV 12 12,8
LP PR ST VINCENT DE PAUL - PAU EG3 EDUCATION PHYSIQUE ET SPORTIVE 5600 CONTROLE EN FORMATION (APTE) 11 12,8
LP PR ST VINCENT DE PAUL - PAU EG4 LANGUE VIVANTE ETRANGERE 2 ANGLAIS 7 14,3
LP PR ST VINCENT DE PAUL - PAU EG4 LANGUE VIVANTE ETRANGERE 7 ESPAGNOL 4 10,9
LP PR ST VINCENT DE PAUL - PAU EP3 COMMUNICATION COMMERCIALISAT. 11 12,8
LP PR ST VINCENT DE PAUL - PAU EP1 APPROVISIONNEMENT ET ORGANISAT 11 11,6
LP PR ST VINCENT DE PAUL - PAU EG2 MATH&SCIENCES PHYS. ET CHIMIQ. 11 12,2
LP PR ST VINCENT DE PAUL - PAU EP2 PRODUCTIONS CULINAIRES 11 13,4
LP PR ST VINCENT DE PAUL - PAU EP2A PRODUCTIONS CULINAIRES 11 156,6
LP PR ST VINCENT DE PAUL - PAU EP2B PREVENTION SANTE ENVIRONNEMENT 11 14,2
LP PR ST VINCENT DE PAUL - PAU EG1 FRANCAIS,HISTOIRE-GEO&EDUC.CIV 11 13,2
LPO HOTEL.TOURISME GASCOGNE - TALENCE EG3 EDUCATION PHYSIQUE ET SPORTIVE 5600 CONTROLE EN FORMATION (APTE) 6 12,0
LPO HOTEL.TOURISME GASCOGNE - TALENCE EG4 LANGUE VIVANTE ETRANGERE 2 ANGLAIS 9 14,6
LPO HOTEL.TOURISME GASCOGNE - TALENCE EP3 COMMUNICATION COMMERCIALISAT. 8 13,4
LPO HOTEL.TOURISME GASCOGNE - TALENCE EP1 APPROVISIONNEMENT ET ORGANISAT 8 12,6
LPO HOTEL.TOURISME GASCOGNE - TALENCE EG2 MATH&SCIENCES PHYS. ET CHIMIQ. 8 9,8
LPO HOTEL.TOURISME GASCOGNE - TALENCE EP2 PRODUCTIONS CULINAIRES 9 11,7
LPO HOTEL.TOURISME GASCOGNE - TALENCE EP2A PRODUCTIONS CULINAIRES 8 154,1
LPO HOTEL.TOURISME GASCOGNE - TALENCE EP2B PREVENTION SANTE ENVIRONNEMENT 9 11,3
LPO HOTEL.TOURISME GASCOGNE - TALENCE EG1 FRANCAIS,HISTOIRE-GEO&EDUC.CIV 8 11,4
LPO HOTELLERIE BIARRITZ ATLANTIQUE - BIA EG3 EDUCATION PHYSIQUE ET SPORTIVE 5600 CONTROLE EN FORMATION (APTE) 7 14,0
LPO HOTELLERIE BIARRITZ ATLANTIQUE - BIA EG4 LANGUE VIVANTE ETRANGERE 2 ANGLAIS 4 12,1
LPO HOTELLERIE BIARRITZ ATLANTIQUE - BIA EG4 LANGUE VIVANTE ETRANGERE 7 ESPAGNOL 3 15,5
LPO HOTELLERIE BIARRITZ ATLANTIQUE - BIA EP3 COMMUNICATION COMMERCIALISAT. 6 12,7
LPO HOTELLERIE BIARRITZ ATLANTIQUE - BIA EP1 APPROVISIONNEMENT ET ORGANISAT 6 12,8
LPO HOTELLERIE BIARRITZ ATLANTIQUE - BIA EG2 MATH&SCIENCES PHYS. ET CHIMIQ. 7 13,4
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LPO HOTELLERIE BIARRITZ ATLANTIQUE - BIA EP2 PRODUCTIONS CULINAIRES 7 11,8
LPO HOTELLERIE BIARRITZ ATLANTIQUE - BIA EP2A PRODUCTIONS CULINAIRES 6 160,2
LPO HOTELLERIE BIARRITZ ATLANTIQUE - BIA EP2B PREVENTION SANTE ENVIRONNEMENT 7 12,1
LPO HOTELLERIE BIARRITZ ATLANTIQUE - BIA EG1 FRANCAIS,HISTOIRE-GEO&EDUC.CIV 6 11,6
ME.SOC PLANTEROSE - MOUMOUR EG1A FRANCAIS 4 5,6
ME.SOC PLANTEROSE - MOUMOUR EG3 EDUCATION PHYSIQUE ET SPORTIVE 5009 CONTROLE PONCTUEL-APTE 4 12,8
ME.SOC PLANTEROSE - MOUMOUR EG3A EPS 1ERE ACTIVITE SPORTIVE 7570 DEMI-FOND - 3 X 500 METRES 3 7,7
ME.SOC PLANTEROSE - MOUMOUR EG3B EPS 2EME ACTIVITE SPORTIVE 5056 BADMINTON 2 17,3
ME.SOC PLANTEROSE - MOUMOUR EG3B EPS 2EME ACTIVITE SPORTIVE 5700 TENNIS DE TABLE 2 12,0
ME.SOC PLANTEROSE - MOUMOUR EG4 LANGUE VIVANTE ETRANGERE 2 ANGLAIS 5 10,4
ME.SOC PLANTEROSE - MOUMOUR EP3 COMMUNICATION COMMERCIALISAT. 5 14,2
ME.SOC PLANTEROSE - MOUMOUR EP1 APPROVISIONNEMENT ET ORGANISAT 5 11,3
ME.SOC PLANTEROSE - MOUMOUR EG2 MATH&SCIENCES PHYS. ET CHIMIQ. 4 6,0
ME.SOC PLANTEROSE - MOUMOUR EP2 PRODUCTIONS CULINAIRES 5 13,7
ME.SOC PLANTEROSE - MOUMOUR EP2A PRODUCTIONS CULINAIRES 5 164,1
ME.SOC PLANTEROSE - MOUMOUR EP2B PREVENTION SANTE ENVIRONNEMENT 5 9,2
ME.SOC PLANTEROSE - MOUMOUR EG1 FRANCAIS,HISTOIRE-GEO&EDUC.CIV 4 10,9
ME.SOC PLANTEROSE - MOUMOUR EG1B HISTOIRE-GEOGRAPHIE-EDUC.CIVIQ 4 53
MFREO PUJOLS - PUJOLS EG1A FRANCAIS 6 6,8
MFREO PUJOLS - PUJOLS EG3 EDUCATION PHYSIQUE ET SPORTIVE 5009 CONTROLE PONCTUEL-APTE 6 11,9
MFREO PUJOLS - PUJOLS EG3A EPS 1ERE ACTIVITE SPORTIVE 7570 DEMI-FOND - 3 X 500 METRES 6 12,3
MFREO PUJOLS - PUJOLS EG3B EPS 2EME ACTIVITE SPORTIVE 5056 BADMINTON 6 11,3
MFREO PUJOLS - PUJOLS EG4 LANGUE VIVANTE ETRANGERE 2 ANGLAIS 7 13,1
MFREO PUJOLS - PUJOLS EG4 LANGUE VIVANTE ETRANGERE 3 ARABE 1 20,0
MFREO PUJOLS - PUJOLS EG4 LANGUE VIVANTE ETRANGERE 7 ESPAGNOL 1 8,0
MFREO PUJOLS - PUJOLS EP3 COMMUNICATION COMMERCIALISAT. 9 8,3
MFREO PUJOLS - PUJOLS EP1 APPROVISIONNEMENT ET ORGANISAT 8 12,6
MFREO PUJOLS - PUJOLS EG2 MATH&SCIENCES PHYS. ET CHIMIQ. 6 10,0
MFREO PUJOLS - PUJOLS EP2 PRODUCTIONS CULINAIRES 9 8,3
MFREO PUJOLS - PUJOLS EP2A PRODUCTIONS CULINAIRES 9 94,3
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MFREO PUJOLS - PUJOLS EP2B PREVENTION SANTE ENVIRONNEMENT 8 13,3
MFREO PUJOLS - PUJOLS EG1 FRANCAIS,HISTOIRE-GEO&EDUC.CIV 6 12,3
MFREO PUJOLS - PUJOLS EG1B HISTOIRE-GEOGRAPHIE-EDUC.CIVIQ 6 5,5
PRISON MAISON D ARRET - BAYONNE EG1A FRANCAIS 1 8,0
PRISON MAISON D ARRET - BAYONNE EG4 LANGUE VIVANTE ETRANGERE 2 ANGLAIS 1 17,0
PRISON MAISON D ARRET - BAYONNE EG4 LANGUE VIVANTE ETRANGERE 7 ESPAGNOL 1 13,0
PRISON MAISON D ARRET - BAYONNE EP3 COMMUNICATION COMMERCIALISAT. 2 16,0
PRISON MAISON D ARRET - BAYONNE EP1 APPROVISIONNEMENT ET ORGANISAT 2 16,5
PRISON MAISON D ARRET - BAYONNE EG2 MATH&SCIENCES PHYS. ET CHIMIQ. 1 19,5
PRISON MAISON D ARRET - BAYONNE EP2 PRODUCTIONS CULINAIRES 2 16,0
PRISON MAISON D ARRET - BAYONNE EP2A PRODUCTIONS CULINAIRES 2 193,5
PRISON MAISON D ARRET - BAYONNE EP2B PREVENTION SANTE ENVIRONNEMENT 2 13,5
PRISON MAISON D ARRET - BAYONNE EG1 FRANCAIS,HISTOIRE-GEO&EDUC.CIV 1 15,0
PRISON MAISON D ARRET - BAYONNE EG1B HISTOIRE-GEOGRAPHIE-EDUC.CIVIQ 1 7,0
P Tableau 27 — Notes CAP restaurant académie par centre et par épreuve
Libellé établissement épreuve libellé matiere option libellé Effectif note
CFA CHAMBRE DES METIERS LA PALME - AGEN EG1A FRANCAIS 12 7,0
CFA CHAMBRE DES METIERS LA PALME - AGEN EG3 EDUCATION PHYSIQUE ET SPORTIVE 5009 CONTROLE PONCTUEL-APTE 9 13,0
CFA CHAMBRE DES METIERS LA PALME - AGEN EG3A EPS 1ERE ACTIVITE SPORTIVE 5054 GYMNASTIQUE AU SOL 2 18,8
CFA CHAMBRE DES METIERS LA PALME - AGEN EG3A EPS 1ERE ACTIVITE SPORTIVE 5701 SAUVETAGE 4 15,8
CFA CHAMBRE DES METIERS LA PALME - AGEN EG3A EPS 1ERE ACTIVITE SPORTIVE 7570 DEMI-FOND - 3 X 500 METRES 3 9,8
CFA CHAMBRE DES METIERS LA PALME - AGEN EG3B EPS 2EME ACTIVITE SPORTIVE 5056 BADMINTON 8 11,4
CFA CHAMBRE DES METIERS LA PALME - AGEN EG3B EPS 2EME ACTIVITE SPORTIVE 5700 TENNIS DE TABLE 1 11,0
CFA CHAMBRE DES METIERS LA PALME - AGEN EG4 LANGUE VIVANTE ETRANGERE 2 ANGLAIS 5 13,8
CFA CHAMBRE DES METIERS LA PALME - AGEN EG4 LANGUE VIVANTE ETRANGERE 7 ESPAGNOL 7 11,9
CFA CHAMBRE DES METIERS LA PALME - AGEN EP3 COMMUNICATION COMMERCIALISAT. 15 10,5
CFA CHAMBRE DES METIERS LA PALME - AGEN EG2 MATH&SCIENCES PHYS. ET CHIMIQ. 12 11,2
CFA CHAMBRE DES METIERS LA PALME - AGEN EP1 APPROV.& ORGANISATION SERVICE 16 12,6
CFA CHAMBRE DES METIERS LA PALME - AGEN EP2 PRODUCTION SERVICE DES METS&B. 16 12,7
CFA CHAMBRE DES METIERS LA PALME - AGEN EP2A PRODUCTION SERVICE DES METS&B. 15 132,3
CFA CHAMBRE DES METIERS LA PALME - AGEN EP2B PREVENTION SANTE ENVIRONNEMENT 16 13,0
CFA CHAMBRE DES METIERS LA PALME - AGEN EG1 FRANCAIS,HISTOIRE-GEO&EDUC.CIV 12 12,9
CFA CHAMBRE DES METIERS LA PALME - AGEN EG1B HISTOIRE-GEOGRAPHIE-EDUC.CIVIQ 12 5,8
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CFA COTE BASQUE - ADOUR DE BAYONNE - BAY EG3 EDUCATION PHYSIQUE ET SPORTIVE 5600 CONTROLE EN FORMATION (APTE) 12 11,1
CFA COTE BASQUE - ADOUR DE BAYONNE - BAY EG4 LANGUE VIVANTE ETRANGERE 2 ANGLAIS 9,3
CFA COTE BASQUE - ADOUR DE BAYONNE - BAY EG4 LANGUE VIVANTE ETRANGERE 7 ESPAGNOL 5,9
CFA COTE BASQUE - ADOUR DE BAYONNE - BAY EP3 COMMUNICATION COMMERCIALISAT. 12 11,3
CFA COTE BASQUE - ADOUR DE BAYONNE - BAY EG2 MATH&SCIENCES PHYS. ET CHIMIQ. 13 11,3
CFA COTE BASQUE - ADOUR DE BAYONNE - BAY EP1 APPROV.& ORGANISATION SERVICE 15 9,4
CFA COTE BASQUE - ADOUR DE BAYONNE - BAY EP2 PRODUCTION SERVICE DES METS&B. 16 10,3
CFA COTE BASQUE - ADOUR DE BAYONNE - BAY EP2A PRODUCTION SERVICE DES METS&B. 16 102,0
CFA COTE BASQUE - ADOUR DE BAYONNE - BAY EP2B PREVENTION SANTE ENVIRONNEMENT 12 10,7
CFA COTE BASQUE - ADOUR DE BAYONNE - BAY EG1 FRANCAIS,HISTOIRE-GEO&EDUC.CIV 10 11,0
CFA DISTRICT SUD BASSIN - LA TESTE-DE-BU EG1A FRANCAIS 13 9,3
CFA DISTRICT SUD BASSIN - LA TESTE-DE-BU EG3 EDUCATION PHYSIQUE ET SPORTIVE 5009 CONTROLE PONCTUEL-APTE 10 11,5
CFA DISTRICT SUD BASSIN - LA TESTE-DE-BU EG3A EPS 1ERE ACTIVITE SPORTIVE 7570 DEMI-FOND - 3 X 500 METRES 10 11,7
CFA DISTRICT SUD BASSIN - LA TESTE-DE-BU EG3B EPS 2EME ACTIVITE SPORTIVE 5056 BADMINTON 10 11,1
CFA DISTRICT SUD BASSIN - LA TESTE-DE-BU EG4 LANGUE VIVANTE ETRANGERE 2 ANGLAIS 8 13,0
CFA DISTRICT SUD BASSIN - LA TESTE-DE-BU EG4 LANGUE VIVANTE ETRANGERE 7 ESPAGNOL 6 14,3
CFA DISTRICT SUD BASSIN - LA TESTE-DE-BU EP3 COMMUNICATION COMMERCIALISAT. 15 11,3
CFA DISTRICT SUD BASSIN - LA TESTE-DE-BU EG2 MATH&SCIENCES PHYS. ET CHIMIQ. 13 11,2
CFA DISTRICT SUD BASSIN - LA TESTE-DE-BU EP1 APPROV.& ORGANISATION SERVICE 15 12,3
CFA DISTRICT SUD BASSIN - LA TESTE-DE-BU EP2 PRODUCTION SERVICE DES METS&B. 15 14,7
CFA DISTRICT SUD BASSIN - LA TESTE-DE-BU EP2A PRODUCTION SERVICE DES METS&B. 15 145,0
CFA DISTRICT SUD BASSIN - LA TESTE-DE-BU EP2B PREVENTION SANTE ENVIRONNEMENT 15 13,5
CFA DISTRICT SUD BASSIN - LA TESTE-DE-BU EG1 FRANCAIS,HISTOIRE-GEO&EDUC.CIV 13 17,0
CFA DISTRICT SUD BASSIN - LA TESTE-DE-BU EG1B HISTOIRE-GEOGRAPHIE-EDUC.CIVIQ 13 7,7
CFA GR EC PROF CCI PX - BOULAZAC EG1A FRANCAIS 10 8,5
CFA GR EC PROF CCI PX - BOULAZAC EG3 EDUCATION PHYSIQUE ET SPORTIVE 5005 EPR.AMENAGEE (CONT.PONCTUEL) 2 11,0
CFA GR EC PROF CCI PX - BOULAZAC EG3 EDUCATION PHYSIQUE ET SPORTIVE 5009 CONTROLE PONCTUEL-APTE 4 13,0
CFA GR EC PROF CCI PX - BOULAZAC EG3A EPS 1ERE ACTIVITE SPORTIVE 7570 DEMI-FOND - 3 X 500 METRES 4 11,1
CFA GR EC PROF CCI PX - BOULAZAC EG3B EPS 2EME ACTIVITE SPORTIVE 5056 BADMINTON 4 14,8
CFA GR EC PROF CCI PX - BOULAZAC EG4 LANGUE VIVANTE ETRANGERE 2 ANGLAIS 9 12,9
CFA GR EC PROF CCI PX - BOULAZAC EG4 LANGUE VIVANTE ETRANGERE 7 ESPAGNOL 1 20,0
CFA GR EC PROF CCI PX - BOULAZAC EP3 COMMUNICATION COMMERCIALISAT. 13 15,0
CFA GR EC PROF CCI PX - BOULAZAC EG2 MATH&SCIENCES PHYS. ET CHIMIQ. 10 11,5
CFA GR EC PROF CCI PX - BOULAZAC EP1 APPROV.& ORGANISATION SERVICE 14 10,8
CFA GR EC PROF CCI PX - BOULAZAC EP2 PRODUCTION SERVICE DES METS&B. 14 13,9
CFA GR EC PROF CCI PX - BOULAZAC EP2A PRODUCTION SERVICE DES METS&B. 13 149,2
CFA GR EC PROF CCI PX - BOULAZAC EP2B PREVENTION SANTE ENVIRONNEMENT 14 12,8
CFA GR EC PROF CCI PX - BOULAZAC EG1 FRANCAIS,HISTOIRE-GEO&EDUC.CIV 10 15,6
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CFA GR EC PROF CCI PX - BOULAZAC EG1B HISTOIRE-GEOGRAPHIE-EDUC.CIVIQ 10 7,1
CFA HOTEL. LYC. DE BORDA - DAX EG3 EDUCATION PHYSIQUE ET SPORTIVE 1 11,5
CFA HOTEL. LYC. DE BORDA - DAX EG3 EDUCATION PHYSIQUE ET SPORTIVE 5600 CONTROLE EN FORMATION (APTE) 16 14,4
CFA HOTEL. LYC. DE BORDA - DAX EG4 LANGUE VIVANTE ETRANGERE 2 ANGLAIS 19 11,5
CFA HOTEL. LYC. DE BORDA - DAX EP3 COMMUNICATION COMMERCIALISAT. 22 10,8
CFA HOTEL. LYC. DE BORDA - DAX EG2 MATH&SCIENCES PHYS. ET CHIMIQ. 17 8,2
CFA HOTEL. LYC. DE BORDA - DAX EP1 APPROV.& ORGANISATION SERVICE 22 11,7
CFA HOTEL. LYC. DE BORDA - DAX EP2 PRODUCTION SERVICE DES METS&B. 22 13,8
CFA HOTEL. LYC. DE BORDA - DAX EP2A PRODUCTION SERVICE DES METS&B. 21 136,1
CFA HOTEL. LYC. DE BORDA - DAX EP2B PREVENTION SANTE ENVIRONNEMENT 21 13,7
CFA HOTEL. LYC. DE BORDA - DAX EG1 FRANCAIS,HISTOIRE-GEO&EDUC.CIV 17 11,9
CFA INST CONSUL FORMAT ALTERNEE - BORDEA EG1A FRANCAIS 41 7,7
CFA INST CONSUL FORMAT ALTERNEE - BORDEA EG3 EDUCATION PHYSIQUE ET SPORTIVE 2 12,5
CFA INST CONSUL FORMAT ALTERNEE - BORDEA EG3 EDUCATION PHYSIQUE ET SPORTIVE 5009 CONTROLE PONCTUEL-APTE 31 13,7
CFA INST CONSUL FORMAT ALTERNEE - BORDEA EG3A EPS 1ERE ACTIVITE SPORTIVE 7570 DEMI-FOND - 3 X 500 METRES 28 15,6
CFA INST CONSUL FORMAT ALTERNEE - BORDEA EG3B EPS 2EME ACTIVITE SPORTIVE 5056 BADMINTON 31 13,0
CFA INST CONSUL FORMAT ALTERNEE - BORDEA EG4 LANGUE VIVANTE ETRANGERE 2 ANGLAIS 33 10,5
CFA INST CONSUL FORMAT ALTERNEE - BORDEA EG4 LANGUE VIVANTE ETRANGERE 7 ESPAGNOL 11 13,7
CFA INST CONSUL FORMAT ALTERNEE - BORDEA EP3 COMMUNICATION COMMERCIALISAT. 49 12,0
CFA INST CONSUL FORMAT ALTERNEE - BORDEA EG2 MATH&SCIENCES PHYS. ET CHIMIQ. 41 10,2
CFA INST CONSUL FORMAT ALTERNEE - BORDEA EP1 APPROV.& ORGANISATION SERVICE 53 11,0
CFA INST CONSUL FORMAT ALTERNEE - BORDEA EP2 PRODUCTION SERVICE DES METS&B. 53 12,7
CFA INST CONSUL FORMAT ALTERNEE - BORDEA EP2A PRODUCTION SERVICE DES METS&B. 47 135,5
CFA INST CONSUL FORMAT ALTERNEE - BORDEA EP2B PREVENTION SANTE ENVIRONNEMENT 51 12,5
CFA INST CONSUL FORMAT ALTERNEE - BORDEA EG1 FRANCAIS,HISTOIRE-GEO&EDUC.CIV 43 12,6
CFA INST CONSUL FORMAT ALTERNEE - BORDEA EG1B HISTOIRE-GEOGRAPHIE-EDUC.CIVIQ 43 5,3
CFA METIERS TRADITIONNELS ET SANTE - BER EG3 EDUCATION PHYSIQUE ET SPORTIVE 1 16,5
CFA METIERS TRADITIONNELS ET SANTE - BER EG3 EDUCATION PHYSIQUE ET SPORTIVE 5600 CONTROLE EN FORMATION (APTE) 8 12,7
CFA METIERS TRADITIONNELS ET SANTE - BER EG4 LANGUE VIVANTE ETRANGERE 2 ANGLAIS 10 11,6
CFA METIERS TRADITIONNELS ET SANTE - BER EP3 COMMUNICATION COMMERCIALISAT. 11 10,2
CFA METIERS TRADITIONNELS ET SANTE - BER EG2 MATH&SCIENCES PHYS. ET CHIMIQ. 10 9,4
CFA METIERS TRADITIONNELS ET SANTE - BER EP1 APPROV.& ORGANISATION SERVICE 11 11,0
CFA METIERS TRADITIONNELS ET SANTE - BER EP2 PRODUCTION SERVICE DES METS&B. 11 12,5
CFA METIERS TRADITIONNELS ET SANTE - BER EP2A PRODUCTION SERVICE DES METS&B. 11 123,6
CFA METIERS TRADITIONNELS ET SANTE - BER EP2B PREVENTION SANTE ENVIRONNEMENT 11 11,9
CFA METIERS TRADITIONNELS ET SANTE - BER EG1 FRANCAIS,HISTOIRE-GEO&EDUC.CIV 10 13,2
EC AGRIC PR DU RIBERACOIS - VANXAINS EG1A FRANCAIS 1 6,5
EC AGRIC PR DU RIBERACOIS - VANXAINS EG3 EDUCATION PHYSIQUE ET SPORTIVE 5009 CONTROLE PONCTUEL-APTE 1 10,0
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EC AGRIC PR DU RIBERACOIS - VANXAINS EG3A EPS 1ERE ACTIVITE SPORTIVE 7570 DEMI-FOND - 3 X 500 METRES 1 11,5
EC AGRIC PR DU RIBERACOIS - VANXAINS EG3B EPS 2EME ACTIVITE SPORTIVE 5700 TENNIS DE TABLE 1 8,0
EC AGRIC PR DU RIBERACOIS - VANXAINS EG4 LANGUE VIVANTE ETRANGERE 2 ANGLAIS 2 13,5
EC AGRIC PR DU RIBERACOIS - VANXAINS EP3 COMMUNICATION COMMERCIALISAT. 2 14,8
EC AGRIC PR DU RIBERACOIS - VANXAINS EG2 MATH&SCIENCES PHYS. ET CHIMIQ. 1 11,5
EC AGRIC PR DU RIBERACOIS - VANXAINS EP1 APPROV.& ORGANISATION SERVICE 4 11,1
EC AGRIC PR DU RIBERACOIS - VANXAINS EP2 PRODUCTION SERVICE DES METS&B. 4 8,0
EC AGRIC PR DU RIBERACOIS - VANXAINS EP2A PRODUCTION SERVICE DES METS&B. 2 145,0
EC AGRIC PR DU RIBERACOIS - VANXAINS EP2B PREVENTION SANTE ENVIRONNEMENT 4 13,9
EC AGRIC PR DU RIBERACOIS - VANXAINS EG1 FRANCAIS,HISTOIRE-GEO&EDUC.CIV 1 11,5
EC AGRIC PR DU RIBERACOIS - VANXAINS EG1B HISTOIRE-GEOGRAPHIE-EDUC.CIVIQ 1 5,0
GRETA LYCEE CAMILLE JULLIAN - BORDEAUX EP3 COMMUNICATION COMMERCIALISAT. 3 14,5
GRETA LYCEE CAMILLE JULLIAN - BORDEAUX EP1 APPROV.& ORGANISATION SERVICE 3 13,0
GRETA LYCEE CAMILLE JULLIAN - BORDEAUX EP2 PRODUCTION SERVICE DES METS&B. 3 16,0
GRETA LYCEE CAMILLE JULLIAN - BORDEAUX EP2A PRODUCTION SERVICE DES METS&B. 3 157,7
GRETA LYCEE CAMILLE JULLIAN - BORDEAUX EP2B PREVENTION SANTE ENVIRONNEMENT 3 15,0
GRETA PAYS BASQUE LPO ANGLET - ANGLET EG4 LANGUE VIVANTE ETRANGERE 7 ESPAGNOL 2 15,0
GRETA PAYS BASQUE LPO ANGLET - ANGLET EP3 COMMUNICATION COMMERCIALISAT. 6 12,3
GRETA PAYS BASQUE LPO ANGLET - ANGLET EP1 APPROV.& ORGANISATION SERVICE 6 13,8
GRETA PAYS BASQUE LPO ANGLET - ANGLET EP2 PRODUCTION SERVICE DES METS&B. 6 13,9
GRETA PAYS BASQUE LPO ANGLET - ANGLET EP2A PRODUCTION SERVICE DES METS&B. 6 137,3
GRETA PAYS BASQUE LPO ANGLET - ANGLET EP2B PREVENTION SANTE ENVIRONNEMENT 6 14,7
LP FLORA TRISTAN - CAMBLANES-ET-MEYNAC EG3 EDUCATION PHYSIQUE ET SPORTIVE 5600 CONTROLE EN FORMATION (APTE) 7 12,4
LP FLORA TRISTAN - CAMBLANES-ET-MEYNAC EG4 LANGUE VIVANTE ETRANGERE 2 ANGLAIS 5 12,7
LP FLORA TRISTAN - CAMBLANES-ET-MEYNAC EG4 LANGUE VIVANTE ETRANGERE 7 ESPAGNOL 3 17,5
LP FLORA TRISTAN - CAMBLANES-ET-MEYNAC EP3 COMMUNICATION COMMERCIALISAT. 8 10,0
LP FLORA TRISTAN - CAMBLANES-ET-MEYNAC EG2 MATH&SCIENCES PHYS. ET CHIMIQ. 8 12,0
LP FLORA TRISTAN - CAMBLANES-ET-MEYNAC EP1 APPROV.& ORGANISATION SERVICE 8 11,6
LP FLORA TRISTAN - CAMBLANES-ET-MEYNAC EP2 PRODUCTION SERVICE DES METS&B. 8 11,4
LP FLORA TRISTAN - CAMBLANES-ET-MEYNAC EP2A PRODUCTION SERVICE DES METS&B. 8 110,5
LP FLORA TRISTAN - CAMBLANES-ET-MEYNAC EP2B PREVENTION SANTE ENVIRONNEMENT 8 12,9
LP FLORA TRISTAN - CAMBLANES-ET-MEYNAC EG1 FRANCAIS,HISTOIRE-GEO&EDUC.CIV 8 10,7
LP HAUTE VUE - MORLAAS EG3 EDUCATION PHYSIQUE ET SPORTIVE 5600 CONTROLE EN FORMATION (APTE) 11 11,8
LP HAUTE VUE - MORLAAS EG4 LANGUE VIVANTE ETRANGERE 2 ANGLAIS 6 11,8
LP HAUTE VUE - MORLAAS EG4 LANGUE VIVANTE ETRANGERE 7 ESPAGNOL 5 12,8
LP HAUTE VUE - MORLAAS EP3 COMMUNICATION COMMERCIALISAT. 14 13,4
LP HAUTE VUE - MORLAAS EG2 MATH&SCIENCES PHYS. ET CHIMIQ. 11 11,4
LP HAUTE VUE - MORLAAS EP1 APPROV.& ORGANISATION SERVICE 14 13,2
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LP HAUTE VUE - MORLAAS EP2 PRODUCTION SERVICE DES METS&B. 14 15,9
LP HAUTE VUE - MORLAAS EP2A PRODUCTION SERVICE DES METS&B. 14 160,3
LP HAUTE VUE - MORLAAS EP2B PREVENTION SANTE ENVIRONNEMENT 14 11,6
LP HAUTE VUE - MORLAAS EG1 FRANCAIS,HISTOIRE-GEO&EDUC.CIV 10 13,2
LP HOTELLERIE TOURISME - SERVICES - ARCA EG3 EDUCATION PHYSIQUE ET SPORTIVE 5600 CONTROLE EN FORMATION (APTE) 4 9,5
LP HOTELLERIE TOURISME - SERVICES - ARCA EG4 LANGUE VIVANTE ETRANGERE 2 ANGLAIS 5 10,6
LP HOTELLERIE TOURISME - SERVICES - ARCA EP3 COMMUNICATION COMMERCIALISAT. 5 6,9
LP HOTELLERIE TOURISME - SERVICES - ARCA EG2 MATH&SCIENCES PHYS. ET CHIMIQ. 4 11,0
LP HOTELLERIE TOURISME - SERVICES - ARCA EP1 APPROV.& ORGANISATION SERVICE 5 8,4
LP HOTELLERIE TOURISME - SERVICES - ARCA EP2 PRODUCTION SERVICE DES METS&B. 5 9,1
LP HOTELLERIE TOURISME - SERVICES - ARCA EP2A PRODUCTION SERVICE DES METS&B. 5 88,5
LP HOTELLERIE TOURISME - SERVICES - ARCA EP2B PREVENTION SANTE ENVIRONNEMENT 5 8,6
LP HOTELLERIE TOURISME - SERVICES - ARCA EG1 FRANCAIS,HISTOIRE-GEO&EDUC.CIV 4 12,4
LP INDUST.ET HOTEL.J.MONNET - LIBOURNE EG3 EDUCATION PHYSIQUE ET SPORTIVE 5600 CONTROLE EN FORMATION (APTE) 10 15,0
LP INDUST.ET HOTEL.J.MONNET - LIBOURNE EG4 LANGUE VIVANTE ETRANGERE 2 ANGLAIS 10 14,1
LP INDUST.ET HOTEL.J.MONNET - LIBOURNE EP3 COMMUNICATION COMMERCIALISAT. 10 10,1
LP INDUST.ET HOTEL.J.MONNET - LIBOURNE EG2 MATH&SCIENCES PHYS. ET CHIMIQ. 10 12,5
LP INDUST.ET HOTEL.J.MONNET - LIBOURNE EP1 APPROV.& ORGANISATION SERVICE 10 12,2
LP INDUST.ET HOTEL.J.MONNET - LIBOURNE EP2 PRODUCTION SERVICE DES METS&B. 10 14,6
LP INDUST.ET HOTEL.J.MONNET - LIBOURNE EP2A PRODUCTION SERVICE DES METS&B. 10 142,9
LP INDUST.ET HOTEL.J.MONNET - LIBOURNE EP2B PREVENTION SANTE ENVIRONNEMENT 10 15,3
LP INDUST.ET HOTEL.J.MONNET - LIBOURNE EG1 FRANCAIS,HISTOIRE-GEO&EDUC.CIV 10 13,2
LP JACQUES DE ROMAS - NERAC EG3 EDUCATION PHYSIQUE ET SPORTIVE 5600 CONTROLE EN FORMATION (APTE) 12 13,1
LP JACQUES DE ROMAS - NERAC EG4 LANGUE VIVANTE ETRANGERE 2 ANGLAIS 7 12,1
LP JACQUES DE ROMAS - NERAC EG4 LANGUE VIVANTE ETRANGERE 7 ESPAGNOL 5 13,4
LP JACQUES DE ROMAS - NERAC EP3 COMMUNICATION COMMERCIALISAT. 12 12,4
LP JACQUES DE ROMAS - NERAC EG2 MATH&SCIENCES PHYS. ET CHIMIQ. 12 12,5
LP JACQUES DE ROMAS - NERAC EP1 APPROV.& ORGANISATION SERVICE 12 13,2
LP JACQUES DE ROMAS - NERAC EP2 PRODUCTION SERVICE DES METS&B. 12 12,9
LP JACQUES DE ROMAS - NERAC EP2A PRODUCTION SERVICE DES METS&B. 11 137,4
LP JACQUES DE ROMAS - NERAC EP2B PREVENTION SANTE ENVIRONNEMENT 12 13,2
LP JACQUES DE ROMAS - NERAC EG1 FRANCAIS,HISTOIRE-GEO&EDUC.CIV 12 14,0
LP JEAN CAPELLE - BERGERAC EG3 EDUCATION PHYSIQUE ET SPORTIVE 5600 CONTROLE EN FORMATION (APTE) 6 10,0
LP JEAN CAPELLE - BERGERAC EG4 LANGUE VIVANTE ETRANGERE 2 ANGLAIS 6 10,8
LP JEAN CAPELLE - BERGERAC EP3 COMMUNICATION COMMERCIALISAT. 7 9,9
LP JEAN CAPELLE - BERGERAC EG2 MATH&SCIENCES PHYS. ET CHIMIQ. 6 11,8
LP JEAN CAPELLE - BERGERAC EP1 APPROV.& ORGANISATION SERVICE 7 7,7
LP JEAN CAPELLE - BERGERAC EP2 PRODUCTION SERVICE DES METS&B. 7 11,6
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LP JEAN CAPELLE - BERGERAC EP2A PRODUCTION SERVICE DES METS&B. 7 115,8
LP JEAN CAPELLE - BERGERAC EP2B PREVENTION SANTE ENVIRONNEMENT 6 11,0
LP JEAN CAPELLE - BERGERAC EG1 FRANCAIS,HISTOIRE-GEO&EDUC.CIV 6 10,7
LP JEAN D ARCET - AIRE-SUR-L ADOUR EG3 EDUCATION PHYSIQUE ET SPORTIVE 1 12,5
LP JEAN D ARCET - AIRE-SUR-L ADOUR EG3 EDUCATION PHYSIQUE ET SPORTIVE 5600 CONTROLE EN FORMATION (APTE) 8 11,4
LP JEAN D ARCET - AIRE-SUR-L ADOUR EG4 LANGUE VIVANTE ETRANGERE 2 ANGLAIS 6 14,1
LP JEAN D ARCET - AIRE-SUR-L ADOUR EG4 LANGUE VIVANTE ETRANGERE 7 ESPAGNOL 4 13,8
LP JEAN D ARCET - AIRE-SUR-L ADOUR EP3 COMMUNICATION COMMERCIALISAT. 9 14,3
LP JEAN D ARCET - AIRE-SUR-L ADOUR EG2 MATH&SCIENCES PHYS. ET CHIMIQ. 10 10,8
LP JEAN D ARCET - AIRE-SUR-L ADOUR EP1 APPROV.& ORGANISATION SERVICE 9 12,3
LP JEAN D ARCET - AIRE-SUR-L ADOUR EP2 PRODUCTION SERVICE DES METS&B. 10 14,6
LP JEAN D ARCET - AIRE-SUR-L ADOUR EP2A PRODUCTION SERVICE DES METS&B. 9 161,5
LP JEAN D ARCET - AIRE-SUR-L ADOUR EP2B PREVENTION SANTE ENVIRONNEMENT 10 12,4
LP JEAN D ARCET - AIRE-SUR-L ADOUR EG1 FRANCAIS,HISTOIRE-GEO&EDUC.CIV 10 11,5
LP LOUIS DARMANTE - CAPBRETON EG3 EDUCATION PHYSIQUE ET SPORTIVE 5600 CONTROLE EN FORMATION (APTE) 8 10,1
LP LOUIS DARMANTE - CAPBRETON EG4 LANGUE VIVANTE ETRANGERE 2 ANGLAIS 11,3
LP LOUIS DARMANTE - CAPBRETON EG4 LANGUE VIVANTE ETRANGERE 7 ESPAGNOL 4 13,9
LP LOUIS DARMANTE - CAPBRETON EP3 COMMUNICATION COMMERCIALISAT. 10 13,1
LP LOUIS DARMANTE - CAPBRETON EG2 MATH&SCIENCES PHYS. ET CHIMIQ. 9 13,1
LP LOUIS DARMANTE - CAPBRETON EP1 APPROV.& ORGANISATION SERVICE 10 14,7
LP LOUIS DARMANTE - CAPBRETON EP2 PRODUCTION SERVICE DES METS&B. 10 13,1
LP LOUIS DARMANTE - CAPBRETON EP2A PRODUCTION SERVICE DES METS&B. 10 128,2
LP LOUIS DARMANTE - CAPBRETON EP2B PREVENTION SANTE ENVIRONNEMENT 10 12,4
LP LOUIS DARMANTE - CAPBRETON EG1 FRANCAIS,HISTOIRE-GEO&EDUC.CIV 9 12,0
LPO HOTEL.TOURISME GASCOGNE - TALENCE EG3 EDUCATION PHYSIQUE ET SPORTIVE 5600 CONTROLE EN FORMATION (APTE) 10 11,4
LPO HOTEL.TOURISME GASCOGNE - TALENCE EG4 LANGUE VIVANTE ETRANGERE 2 ANGLAIS 10 12,1
LPO HOTEL.TOURISME GASCOGNE - TALENCE EP3 COMMUNICATION COMMERCIALISAT. 10 12,0
LPO HOTEL.TOURISME GASCOGNE - TALENCE EG2 MATH&SCIENCES PHYS. ET CHIMIQ. 10 5,3
LPO HOTEL.TOURISME GASCOGNE - TALENCE EP1 APPROV.& ORGANISATION SERVICE 10 11,7
LPO HOTEL.TOURISME GASCOGNE - TALENCE EP2 PRODUCTION SERVICE DES METS&B. 10 13,3
LPO HOTEL.TOURISME GASCOGNE - TALENCE EP2A PRODUCTION SERVICE DES METS&B. 10 133,6
LPO HOTEL.TOURISME GASCOGNE - TALENCE EP2B PREVENTION SANTE ENVIRONNEMENT 10 10,1
LPO HOTEL.TOURISME GASCOGNE - TALENCE EG1 FRANCAIS,HISTOIRE-GEO&EDUC.CIV 10 10,9
LPO HOTELLERIE BIARRITZ ATLANTIQUE - BIA EG3 EDUCATION PHYSIQUE ET SPORTIVE 5600 CONTROLE EN FORMATION (APTE) 7 12,8
LPO HOTELLERIE BIARRITZ ATLANTIQUE - BIA EG4 LANGUE VIVANTE ETRANGERE 2 ANGLAIS 6 14,3
LPO HOTELLERIE BIARRITZ ATLANTIQUE - BIA EG4 LANGUE VIVANTE ETRANGERE 7 ESPAGNOL 1 14,0
LPO HOTELLERIE BIARRITZ ATLANTIQUE - BIA EP3 COMMUNICATION COMMERCIALISAT. 7 13,1
LPO HOTELLERIE BIARRITZ ATLANTIQUE - BIA EG2 MATH&SCIENCES PHYS. ET CHIMIQ. 7 15,5
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Libellé établissement épreuve libellé matiére option libellé Effectif note
LPO HOTELLERIE BIARRITZ ATLANTIQUE - BIA EP1 APPROV.& ORGANISATION SERVICE 7 13,4
LPO HOTELLERIE BIARRITZ ATLANTIQUE - BIA EP2 PRODUCTION SERVICE DES METS&B. 7 15,0
LPO HOTELLERIE BIARRITZ ATLANTIQUE - BIA EP2A PRODUCTION SERVICE DES METS&B. 7 148,6
LPO HOTELLERIE BIARRITZ ATLANTIQUE - BIA EP2B PREVENTION SANTE ENVIRONNEMENT 7 14,9
LPO HOTELLERIE BIARRITZ ATLANTIQUE - BIA EG1 FRANCAIS,HISTOIRE-GEO&EDUC.CIV 7 12,2
MFREO PUJOLS - PUJOLS EG3 EDUCATION PHYSIQUE ET SPORTIVE 5009 CONTROLE PONCTUEL-APTE 1 11,5
MFREO PUJOLS - PUJOLS EG3A EPS 1ERE ACTIVITE SPORTIVE 7570 DEMI-FOND - 3 X 500 METRES 1 12,0
MFREO PUJOLS - PUJOLS EG3B EPS 2EME ACTIVITE SPORTIVE 5056 BADMINTON 1 11,0

P Tableau 28 — Notes CCF CAP Services en brasserie-café

CAP SERVICES EN BRASSERIE CAFE RIS (LN Situation présentée a la commission d'harmonisation
EP1 -Approvisionnement etpréparations spécifiques EP2 -Services des boissons et des mets EP3 - Communication vente
Mote | Mate écart | Mbre | Mbre Mote écant | Mbre | Mbre Mote écart | Mbre | Mbre
Etablissements + + |Moy. moyw |notes|notes Nbrj P;Dte+ + Moy, | moy |notes|notes Nbrj + I:Dte+ Moy, | mow |notes|notes Nbrj Si Sarties
bazze|haute acad | <10 | > |F*" 3552 haue acad | <10 | »16 ||| basse aute acad | <0 | »15 |
LP ARCACHON 11,2) 15,2(15,34 0 1 15| 10,64 17.1/14,02 0 1 15|) 1,33| 17,167| 1186 0 1 15 12|@ 3
CFA ACBA BAYONNE 12|00 12
LPP 5T MICHEL BELANQUEFORT | 11,7 1B|14.59 1] 2| 11| | 11,42 17 4(13,66 a 2 11|| 833 1883 12.24 1] 2| 11| 34|@ -23
MOYENMNE |13.-9? 1] 3 2 13,84 a 3 28 12,05 1] 3| 26
P> Tableau 29 — Notes CCF CAP Services hételiers académie
o R A o S ey AR50 SESSION 2015 Situation présentée a la commission d'’harmonisation
EP1 - Entretien des unités d'hébergement et service du linge EP2 - Service du petit déjeuner
Mate | MNote écart | Mbre | Mbre b Note + Mote écart | Mbre | MNbre b
Etablissements + + |[Moy.| mow |notes|notes r: bme + Mow. | moy |notes | notes r.j CAPA| Sorties
bazze| haute acad | <10 | »15 |°°7% 552 haute acad | <10 | 15 |77
SEP LTH TALENCE 5| 185 ll.?ﬂ 3 3 15 Bl 17,6 13,5‘U 3 3 15 12|@ 3
@ 0
MOYENME 12,70| 3 3 15 13,50 3 3 15
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P Tableau 30 — Notes CCF CAP Cuisine

CAP CUISINE SESSION 2015

Situation présentée 3 la commission d'harmonisation

EP1 - Approvisionnement et organisation de la production culinaire EP2 - Productions culinaires EP3 - Com. & distrib. Prod. culinaire
tablisements (107 00t pgy | fmmy e & s o (LGNl e s e o RN e R O s e o O o cone
acad =<1 = v - =:16 bazze! haute acad i=<100 = n = iz:16 basze acad =zl = 1n = iz:16
24| LP BERGERAC 0,000 13500 6,86 6|55%! 5i 45% | o 11|| 55001500 10,13 4i36%| 7i64% ! o0 11f| 000! 13,000 7,05 siassi  6i55%; of 11| 12|00 4
24| CFA Grand Bergeracois 6500 16.00) 1,77)0 @16 2|13 13| 27 | 0| 15|| A50016.00013,07/0 @.22: 1! 7| 14/93% ! 0 1s|| 950)1900i14,23|/@ 202 1! 7 11i73%; 31 15| 22|/ 7
24| GRETA SARLAT 13,000 1550 14,39)0) 2,78| oO| o 811008 | o| 3||1250{1500i13,67/) 0,82 ©! 0% 9i100% 3! 38||1300i 17000151100 3,00 o ox ! giesxi 10 8| 8@ o
24| GRETA DU GOUT BERGERAC | 000} 17.00}13,32|{@ 1,71 1| 3% 8! 73% | 2| 11|| 0.00{16.00i12.41:D 04a; 1] 5% | 10! 51% | o 11|| 000 6.00012,36)0) 0,25| 1) %% | 10is1%! ol 11 11|{@ o
33| LP ARCACHON 7000 17500 12,8200 1,21) 3|16 14) 74 2| 19|| 4,50:15.00{13,05/C 0,20; 1} 5% | 18{95%{ oO! 19|| 0,00 600! 9,74)@-2,37| 10i53%{ 9i47%i o 13| 24|@ 5
23| LP CAMBLANES 750! 1450) 11,54)0 007 2|17%! 10} 83% | o 12|| 550i14.50!12,38/D 047! 1) =% | 11!92% ! of 12|| 133 17.33!10,33|@-1,78) 3iz5%! Ble7: o 12| 12/@ o
33| LP LIBOURNE 600 14500 9,54/ -2,07| 7|s5e%:; 5! 42 | 0| a12|| 9.00016.00!12,33/0 047! 1 2% 11!92% . O 12(| 600150001075/ 01,36 1) 2% 11is2xi o 12| 12/@ o
33| LTH TALENCE 3,000 16,00 12,56() @95 1|13%i 7! 88% | o 8[| F.0001550i12,13: 00720 1i13%| 7:28%: 0 &|| 600170001338/ 1,27) 1i13%: s5ie3xi 20 o8 12|00 =
33| GRETA TALENCE 0,00 17.00i 12,08|0) o048 &|14%; 23] 79 2| 28|| 150i13,00{13,31/0) 046! 4}14% 18 s2% ! 7! 28|| 0.00I20,00i12,93|() 0,82 7izasi 11i38%i 11] 28| 23/@ o
a0 LP AIRE/ADOUR G000 14000 9,850 -1,76| 4|20 6 BO% & 10| |10.00i15.00i 12,80/ 0,05 Of 0% | 10/100%: oOf 1o|| 6.00i 1900 1280|C0 0.69) 1i10%: &80 1 10| 12|00 -2
40| LP CAPBRETON 350! 1450)12,33|0 072 of o a11) s2% | 1| 12|| 9.00{14.00i12,08/0 0,81 2:17%; 10} 83%: 0O 12|| 600 17.00!1042|)-1,68) 5iaz: 5o 10 12| 12/@ o
40| GRETA DES LANDES 150) 17.50! 15,07)0) 3,46 o 0% 4! 57% | 3| 7||10,00{17.00i14,07i) 1,22¢ o} 0% | 5l 71% | 2! 7|| 100 15.0014,43)@ 2,32| o ox | sissxi 11 7| 7@ o
40| CFA DAX 0,00 17,00 9,24|/@ -237|| 15|ass! 17! 523 | 1| 33|| 0,0001600i11,53100-1,32; &i12%| 29| 88% | of 33)| 0,00 15,00i1085/00-1,26| &i1ms) 27i82%: of 33| 39|@ =
4| SEP LTH BIARRITZ 0,00; 14,00 10,79)) 082 1|14%! &} 2% | o 7|| T.50I1650!14,07/0) 1,220 1i14%| a4ls7:i  2i  7[| 000 1500!1086| )-1,25) 1i14%! &issx: of 7| 12/@ 5
4| CFA ACBA AGGLO Bayonne 000! 1450; 5,43/ -2,18| 10|48 10} 48% | 1| 21|| 350015.00i12,14/0 0,71 314 15! 71%: 3] z21)| 0000 1900i 1171|040 &izsi 8i3sx; 7ioz1| 13|/@ 2
£l GRETA PAYS BASQUE 7.00) 16,00i 1,900 o29| 3|30%! 7 70% | o| 10||1050i1450:12,90!0 005 O 0% | 10/100%! o 10|| 0,00 18,00i1L,90/00-021| 1i10%! sisoxi 1! 10| 10/@ o
64| LP MORLAAS 000! 15,00 10,95\ 066 2|20%{ 2| 20% | 2| 10|| 3.50i1450{12,35/0 050! 1!10%, =isox! of 10| 00012000 930/0-281| 2208 gizox! of 10| 12|00 -2
gq| UFAMORLAAS StCRICQ PAU | 3,00} 17.00/12,55(0) o,98| 3| 14%! 18} 78% | 2| 23| T00i1450013,33/0 048 o 0% | 21/100%] o©Of 21)|12.00{17.00{15,00(0) 2,89 o} o3 | 17{31%: 4 21| 28/0 5
4| GRETA MORLAAS St Cricq PAU | 16,00} 16,00/ 16,00 o| o% 0 0% 1| 1f|1r.00077.00 1:-'_.00- 0 0% ! 0 0% 1 1f|17.00¢ 17.00! 17,00 oiow: oloxi 1 1 1|/@ o
g/ LPP St Vincent PAU &.00! 14000 11,598)0 002 2|18 9! B2% o| 11|[12.00i1450{13,27/C) 042! o} 0% | 11i100%) o 11|[12.00! 14.00i12,82)0) 071 o} 0% | 1lissms ol 11 12|00 4
47| LP MERAC 4000 13000 818/0) -2.43| 7|eami 4] 3&% | o 11|| 500:1450i11,8610) 0,99 zi18%, 3i82%: o 11)| 7001800 11,45)0066) 4i36%i 6155 17 11| 12{C) -1
MOYENNE 5,81 1548 11,61 73! 26% ! 192) £9% | 23! 230 12,35 27! 10% | 238 853 | 24] 230 12,11 14 190} 68% | 34{ 280 317| 37
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P Tableau 31 — Notes CCF CAP Restaurant

oL S PV SESSION 2015

Situation présentée a la commission d'harmonisation

EP1 - Approvisionnement et organisation du service EP2 - Prod. service mets et boissons EP3 - Com. & commercialisation
N?te N?te écart | hbre 2 Ld;:: a Mbre Mbre N?te N?te écart | Mbre o rg{: 2 ENbre Mbre N?te N?te écart | Mbre o 2{:{: 2 Mbre | Mbre cepl sortie
Etablissements bazz| haut LAleg :::: :?:E = 4 = :‘::g cand.| | bass; haut ol :::: 2‘::; T = = :S:g cand.| | bass| haut oy :::: 2‘::; T = = :‘::g B B
2 2 0:1 e ] 041 3 e ] 041
24|LP BERGERAC B 12 B.W 4. 67% 21 33% 0 E 12! 1611367 0,34 0 0% E #ﬁ#ﬁ 0 E 7! 151116710 0,17 21 33% 41 6T% 1] 6 12|@ =
24| CFA Grand Bergeracois 45 17:10,95 ) 0,84 51 A5% 5i45% 1] 11 55! 1611255 ) 0,78 1 9% 10 9196; 0 1 0! 15!{10,18/) -1,32 31 2T 3 73w ol 11| 12|00 a
33| LP ARCACHOMN 3,5 16 S.Aﬂ 4 30% 1 20% 4] 511 7,00 11 9,11] 31 60% 2 dﬂ% 4] 5 11 11 Eﬂ 47 30% 11 20% 4] s| 12|@ 7
33| LP CAMBLAMES 9.5 16 12,630 0,84 1:13% 7 83% 4] 3| 80! 15 11,44 -1,89 2} 25% & ?E%E 4] B 5 16i10,00i) -1,50 4; 50 4! S0 4] gl 12|@ =
33| LP LIBOURME 3 16 11,]5. 0,36/ 1: 10 9 90% o] 1a) 13,0 18 14,61]'. 1,27 o 05 =] 91]‘96 1 1| 45 16 I.D,IDO -1,40 6! 60% 4 40% o] 10 12 O -2
33|LTH TALEMCE 71 15! 11,70/ -0,09 21 20% 31 30% 0| 19))10,5: 16 12,35/ 0,98 0 0% 10 ﬁﬁ#ﬂ al 1o 8 16{11,70/0 0,20 3 30% 7T o| 10| 12|00 =
33| GRETA TALEMCE 121 14! 13,0000 1,21 0 0% 31 #RER 4] 3| 114,5: 128 0 0% 2 67‘96 1 3 137 17} 14,50 a 05 21 &67T% 1 3 3l0 o
40| LP AIRE/ADOUR 5.5 16 12,33 @ 054 1:i11% 31 89% 4] 911130 19 0 0% 5 56’96; 4 9 g 19:14,33 1 11% 51 S56% 5 g 12|@ -3
40| LP CAPBRETON 55 12 1) 105 31 30% 1| 1of 11,5 17 0 0% 5 91]‘96 1 10 7i019113,10 1 105 6 60% 3| 10| 12|@ -2
A0) CFA DAX o 17111170 0,62 F130%: 14 61% 2] 23 0,01 16 1} 4% 22 96% o 23 0f 19i10,35:) -1,15! 13! 57% 5 2% 5| z3| 16/@ 7
64| LPO BIARRITZ ATLANTIQUE 12: 17 13,43 0 0% 6! 36% 1 71111,0f 17 o 05 4 5?‘96 3 7 12} 16 13,1]?'. 1,57 a 05 7 100% 4] 7l 12 G -5
64| CFA ACBA AGGLD BAYONNME 0 17: 8,78 10:63% 5i31% 1| 1&|] 1,5¢ 16i10,31 Gi38%: 10 6396 0| 16 0! 18! ga8i) 3,02 9 56% 5 3% 2| 16| 12/@ =4
64| GRETA PAYS BASQUE 11 171 13,75 0! 0% 51 33% 1 gl (12,5 16|14.00 @ 0.67 0 0% E #ﬁ#ﬁ 0 6 11! 15:12,33/0 083 4] (1] 6 100% 0 E 60 o
64| CFA 5t Cricg PAL 55 18 13,21/00 1,42 1! T 12} 36% 1) 14{)13,5! 12 1_6,1]7- 0] 0% 2 57‘% B 14 7 200134310 1,93 1 T 107 71% 3| 18] 12|00 2
lI.F' MERAC g 18 13,17. 1,38 1: 3% 91 75% 2] 12 9,5 15 I.MZO 0,51 1 3% 11 92%5 o] 12 9 19 12,111. 0,92 2 25% 7 53R 21 12| 12 O (1]
i MOYENMNE 74 16 11..?95 38 25%; 102: 63%: 10; 150 13,33 14 9% : 120 80%; 16, 150 11,50 50 33% 81 54% 21: 150} 169 6
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5) LES MENTIONS COMPLEMENTAIRES

nombre de centres

nombre de candidats

Mentions complémentaires

2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015
Art de la cuisine allégée 1 1 1 1 1 1 1 10 8 7 15 12 11 11
Organisateur de réceptions 1 1 1 1 1 1 1 9 8 8 13 14 14 9
Cuisinier en desserts de restaurant 6 6 6 6 6 6 6 48 53 40 46 62 61 59
Employé barman 3 3 3 3 3 3 3 35 37 30 36 40 42 39
Sommellerie 2 2 3 3 2 2 2 23 19 22 21 24 19 24
Accueil réception 4 4 3 3 3 3 3 40 45 16 24 30 30 34
Total 17 17 17 17 16 16 16| 165| 170 123| 155| 182| 177 176

. . moyenne épreuve E1 moyenne épreuve E3

Mentions complémentaires

2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015
Art de la cuisine allégée 13,8(13,75| 13,57 14,21|14,05| 14.95| 13,8 12112,29 15,17 | 13,82 | 14.95
Organisateur de réceptions 12,6 13,5( 12,42112,92|12,41| 9.80| 14,9 15,06| 13,64 | 14,4|13,54| 12.20
Cuisinier en desserts de restaurant |13,16|12.65| 12,71(12.93 |13,01|13,55|12.91| 12,77 | 13.83(13,57(12.90 | 14,45 | 14,57 | 14.30
Employé barman 13,2(14.23| 13,23(14.33 | 15,6|15,11|14.31| 12,78 | 13.52(13,33|15.07 | 14,73 | 14,43 | 14.41
Sommellerie 14,28 |14.72| 15,16(14.53 |14,23|16,22| 14.17 | 14,52 | 15.25(15,33|14.70 | 15,2 16| 14.80
Accueil réception 13,3(14.13 13,1|14.61 |14,24|13,89|12.99| 15,6| 15.71| 15,8|15.62 | 15,72 15,39 14.35
moyenne 13,39(13,75|13,545( 12,42 14,04 | 14,21 13.18 | 14,06 1214,23| 13,64 | 14,95| 14,63 | 14.16
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MC ART DE LA CUISINE ALLEGEE Situation présentée a la commission d'harmonisation

. o . o MNotes - Unités E3 - activité en milieu
Motes - Unité E1 - Organisation et production culinaire ) L.
professionnel et communication
. Noie + | Noie + e o Nbre: Noie + | Noie + e o Nbre B
Etablissements e || e Moy. | moy | noiss | noiss ] reeea || e May. moy | noiEes | noies cand. Observations
acad <10 | >16 acad <10 | =16
LP BIARRITZ 10,5 15/12,86 0 0 11 13 17| 14,95 0 40 1
MOYENNE 12,86 (1] 0 11 14,95 0 4 N

MC EMPLOYE BARMAN

SESSION 2015 |Situation présenté

e a la commission d’harmonisation

Notes - Unité E1 - Pratique professionnelle Notes - Unités E3 - Techno. Prof. Notes finales
. Noie + | Note + ecart :; :: Noee | | Note + | Note + ecart :; :: Noee | | ot + | Note + ecart :; :: Noee | CAP
Etablissements e || s || || BEED i | iz [ o || B || D i W [ s || B || B0 ——=
acad | <10 | »16 acad | <10 | >16 acad | <10 | 16
LP BIARRITZ 0| 18/13,83)0 -0,48 1 4/ 15 450 19 1 4] 15 2,5 18,5/ 14,23|0 -0,24 1 3| 15| 12(/@ 3
LP ARCACHON 0 19/13,42 2 3| 12 6 18 1 3| 12 3 18| 13,67 1 2| 12| 12/@ O
LTH TALENCE 9,5 19,5/15,67 1 6 12 9 176 2 g 12 9,5 18,5| 15,50 1 7| 12| 12|@ O
MOYENNE 14,31 4 13 39 4, 15| 39 14,47 3| 12| 39
SESSION 2015 |Situation présentée a la commission d'harmonisation
Notes - Unité E1 - Pratique professionnelle Nofes- Unités E.El- Techno. Prof. . Notes finales
Connaissance des vignobles et des vins
. Note + | Note + e i Nbre Note + | Note + = B | Nore | | Note + | Note + e iz | = Nbre | CAP
Etablissements e e o Y e | (e I Vol ol g | | e (e o ] ey P Y =
acad | <0 | =16 acad | <10 | =18 acad | <10 | =16
LP BERGERAC 9| 16,5|13,06 1 2 8 11 18| 14,25 0 2 8 10| 17| 13,56 o 2 8| 12|00 4
LTH TALENCE 11,5/ 17,5/15,28 0 8| 1p 95 18.,5] 15,34 1 8 16|| 115 18| 15,31 o 8| 15| 12|/@ 4
0 o 12(@ -12
MOYENNE 14,17 1 10 24 14,80| 1 10 24 14,44 0| 10| 24
MC Cuisinier en desserts de restaurant [EESEIEE Situation présentée a la commission d’harmonisation
Notes - Unité E1 - Pratique professionnelle Notes - Unités E3 - Techno. Prof. & dessin Notes finales
_ Mo+ | Note + boart | Nbe= | Mo | | [ ot + | ot + foart | Noee | N |\ || ke + | ot + foart | Noee | N |\ [oae
Etablissements passe | haue | MOV | MOV | nois | n0ES | o | | basse | naue | MeY- | MY | nois mos | |) basse | naue | MOY- | MY |noksmees | e | S
acad | <10 | »16 acad | <10 | »18 acad | <10 | »18
LP BIARRITZ 10| 16/12,50@ -041| 0 1| 14 9| 18.5( 14,18|@ 0,12 1 2| 14 10| 16/ 1343|0 000, 0O 1 14| 12|/@ 2
LP NERAC 10,5 18,5(13,72|/0 0,81 o 3 g9/ | 10,5 19] 13,83|0 0,47 0 3 9|| 11,5 19| 13,94|0 0,16 0 3 9| 12|@ -3
LP ST JEAN PIED DE PORT| 6,5 16,5(/12,36/@ -0,55 3 2| 11| | 6,61) 19,2) 13,34 2 20 N 8| 17,5/ 13,18|0 -0,60 2 2 11| 12|00 -1
LPP ST MICHEL 2,5 161157 2 1| 14 2| 19/ 13,36 3 40 14| 25 175| 12,61 2 4| 14| 12|/@ 2
LTH TALENCE 1117|1441 0 2| 11 13| 19,5 16,77| 0 70 11| 125 17| 1573 s} 7 11 120 1
MOYENNE 12,91 5 9/ 59 14,30 6 18] &9 13,78 4, 17 59

Académie de Bordeaux — Filiere Hoteliere — J.

MUZARD IEN économie gestion » Page 71



Lettre de rentrée 2015 Compte rendu de la session d’examens 2015 Filiere Hoteliere — voie professionnelle

6) RAPPEL - PERIODES DE FORMATION EN ENTREPRISE EN NIVEAU V

Il est rappelé que pour les diplémes de niveau V (CAP, BEP et certaines MC) tous les critéres doivent étre évalués en
entreprise (sauf disposition contraire du réglement d’examen). Les éléves sont évalués par le professeur qui assure la
formation. L’association des professeurs d’enseignement général, de gestion, de sciences appliquées est encouragée.
Les visites conjointes sont d’ailleurs bien percues par les différents acteurs. Le calendrier des évaluations en
entreprise est le méme pour les apprentis et pour les scolaires (se reporter au reglement spécifique de chaque
examen).

Les procédures de mise en ceuvre des périodes de formation en entreprise sont rappelées ci-dessous pour les
candidats scolaires :

1 - Le professeur compléte I'annexe pédagogique lors de la négociation des objectifs dans I'entreprise avec le tuteur
avant I'affectation de I’éléve.

2 - 'annexe pédagogique est signée par le tuteur, le professeur puis I’éléve ou I'apprenti. Elle devient un contrat qui
lie les parties.

3 - La convention de stage est adressée a I'entreprise accompagnée de I'annexe pédagogique.

4 - Le professeur des éléves compléte, avec le tuteur, les grilles de suivi et d’évaluation avec précision, les conditions
d’exécution sont indiquées. Le professeur de I'éléve, lors de la visite en entreprise, doit s’assurer que les taches
confiées a I'éleve ou a I'apprenti correspondent a I'annexe pédagogique préétablie ; il doit aussi tenir compte du
degré d’autonomie laissé a I'éléve. Seule I'autonomie permet d’attribuer le positionnement maximum. L’évaluation
n’est pas signée par I'éléve ni par 'apprenti.

NB : En cas de non-conformité quant a la durée des périodes de formation en entreprise, il convient de remplir
I'imprimé spécifique : http://disciplines.ac-bordeaux.fr/ecogestion/hotellerie/?id category=2&id rubrique=79 et de
I'adresser au rectorat assez t6t pour permettre I'’étude du dossier (dans la mesure du possible, avant la fin des
vacances de Paques). Le professeur, responsable de la classe, doit procéder dés le début de I'année scolaire a un
repérage de facon a pouvoir indiquer en temps utile aux éléves, n’ayant pas effectué la durée demandée, des
solutions.

Quant au nombre de jeunes accueillis dans les entreprises, le FAFIH (Fonds d’assurance formation de l'industrie
hoteliere) communique, dans un courrier au ministre daté du 11 avril 2005, le résultat d’un accord collectif national
relatif a la formation tout au long de la vie professionnelle dans les métiers de I'hotellerie, de la restauration et des
activités connexes :

« ...dans un souci constant d’améliorer I'accueil des jeunes dans les entreprises, les partenaires sociaux ont volontairement limité a trois le nombre de stagiaires
et de salariés en formation alternée (apprentissage et contrat de professionnalisation) présents dans I'entreprise, par tuteur. lls apprécieraient que les proviseurs
et les chefs de travaux veillent a I'application de cette disposition réglementaire dans le cadre des périodes d’application en vigueur. Cette décision a pour objectif
d’accroitre la qualité de I'encadrement, de 'accompagnement et de la formation par les tuteurs... ». Extrait de 'accord signé le 5/12/2003.

Rappel : Répartition préconisée des périodes

CAP Cuisine et Restaurant (14 semaines)

Premiéere année Caractéristiques
1 semaine (début de formation) Immersion

1 ou 2 semaines (au choix compte tenu du | Motivation
projet pédagogique)
4 semaines (juin) Certification
Deuxieme année Caractéristiques
3 ou 4 semaines selon choix de 1°® année | Formation
(premier trimestre)
4 semaines Certification

Les établissements scolaires dotés d’une restauration collective peuvent accueillir les éleves, spécialité
cuisine, au cours d’une des périodes.
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CAP Services hoteliers (Arrété du 6/7/2004)

14 semaines
Premiere année Caractéristiques
1 semaine Immersion
(2+3)ous Formation
Deuxiéme année Caractéristiques
4 semaines Certification
4 semaines Certification

—>Les PFMP en mentions complémentaires
(Durée fixée par I'arrété de création du diplome)

N

AR
“L’affectation des éleves en mention complémentaire est assujettie aux conditions strictes précisées dans
chaque arrété de création. Ces différentes modalités réglementaires sont présentées dans un document de synthese :

http://disciplines.ac-bordeaux.fr/ecogestion/hotellerie/?id category=2&id rubrique=79

Les périodes de formation en entreprise sont fractionnées conformément aux indications fournies par les référentiels
et par la circulaire sur I'encadrement des périodes en entreprise (BO n° 25 du 29 juin 2000). Les mentions Employé
barman, Sommellerie, Cuisinier en desserts de restaurant, Accueil réception ont été mises en conformité, se reporter
aux arrétés précisant les durées et le découpage des périodes de formation en entreprise (BO n° 20 du 15 mai 2008).
Rappel législatif : Code du travail Article L4153-6

Il est interdit d'employer ou de recevoir en stage des mineurs dans les débits de boissons a consommer sur place.
Cette interdiction ne s'applique pas au conjoint du débitant et de ses parents et alliés jusqu'au quatrieme degré
inclusivement.

Dans les débits de boissons agréés, cette interdiction ne s'applique pas aux mineurs de plus de seize ans s'ils
bénéficient d'une formation comportant une ou plusieurs périodes accomplies en entreprise leur permettant
d'acquérir une qualification professionnelle sanctionnée par un dipléme ou un titre a finalité professionnelle
enregistré dans le répertoire national des certifications professionnelles dans les conditions prévues au Il de |'article L.
335-6 du code de I'éducation.

L'agrément est accordé, refusé, non renouvelé ou retiré dans des conditions déterminées par décret en Conseil
d'Etat.

7) INFORMATIONS DIVERSES

—>Conseillers de I'’enseignement technique

lls sont des interlocuteurs nommés par le recteur en raison de leurs compétences reconnues. lls doivent étre
consultés lors de la mise en place des situations d’évaluation. Une prise de contact préalable, dans des délais
raisonnables, permettra de s’assurer de leur participation. Les professeurs sont invités a proposer, en tant que
conseillers de I'enseignement technique, des professionnels rencontrés a I'occasion des périodes de formation en
entreprise pour participer aux jurys.

-2 Je conseille vivement a tous les enseignants, de toutes les disciplines, intervenant dans le secteur de 'hotellerie-
restauration, de s’abonner aux listes de diffusion nationale et académique. La procédure d’abonnement est proposée
sur la page de garde du site académique. Pour retrouver textes officiels, repéres pour la formation, documents
pédagogiques, informations diverses, le site national est également incontournable.
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> Site académique :
“® http://disciplines.ac-bordeaux.fr/ecogestion/hotellerie/

2 Fichiers CCF informatisés : CCF - retrouvez I'ensemble des fichiers informatisés ici :
http://disciplines.ac-bordeaux.fr/ecogestion/hotellerie/?id category=2&id rubrique=3

<Site national :
CRNHR: http://www.hotellerie-restauration.ac-versailles.fr/
La page concernant les grilles d’évaluation :

2En complément...
CRNMA:http://www.metiers-alimentation.ac-versailles.fr/

Fiches interactives: http://www.hotellerie-restauration.ac-versailles.fr/fiches/
WebTV: http://webtv.ac-versailles.fr/restauration/

Afin de rester en veille, vous pouvez également demander a vous abonner a notre liste de diffusion en envoyant une
demande par mail a jerome.muzard@ac-bordeaux.fr

=>Site ministériel “Bhttp://eduscol.education.fr/

= Référentiels ¥B http://www.cndp.fr/produits/pubadmin/

=>Site CEDUS/IUFM de Toulouse “B http://www.extrasucre.org/accueil.asp

=>Site RUNGIS, un travail est conduit avec I'Education nationale, des supports pédagogiques sont proposés
http://www.rungisinternational.com/pages/fr/education/index.asp

- Evénements, Concours ...

La gastronomie en France, c'est :

° preés de 61,8 milliards d'euros de
chiffre d'affaires et 794 000
emplois salariés pour les métiers de
la restauration, soit le 5e secteur
pourvoyeur d'emplois ;

fétede laGASTF\)ON OM | E ® ©plus de 145 milliards d'euros de

chiffre d'affaires et 475 000 actifs

25 26 27 Septembre 2015 pour les métiers de bouche ;

° plus de 1, 7 milliards d'euros de
chiffre d'affaires pour les arts de
la table ;

° 13,5 % des dépenses des touristes
étrangers ;

http://www.economie.gouv.fr/fete-
gastronomie/accueil

vy

LA SEMAINE DU GOUT
du 12 au 18 octobre 2015

Le Gout

www.legout.co

Les établissements hoteliers regoivent de nombreuses sollicitations en matiere de concours. Il est rappelé quelques
principes a ce sujet :

- Le concours doit se dérouler dans les EPLE dans lesquels les inspecteurs peuvent vérifier le respect des caractéristiques pédagogiques
définies.
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- Le concours doit s'intégrer dans la progression pédagogique. Il doit donc viser un niveau de formation précis et avoir des objectifs
compatibles avec les exigences du référentiel. En général, un seul concours est recommandé par formation. - Le concours doit respecter
les régles déontologiques du service public d'éducation en excluant toute finalité directement commerciale et étre trop centré sur un
seul produit. La communication doit se centrer sur une volonté de valoriser une orientation positive vers la filiéere hételiére.

- Le concours doit étre défini selon une convention qui ne fait pas supporter des colts aux candidats, aux établissements et aux
professeurs accompagnateurs et qui, du fait de son caractere pédagogique, s'inscrit dans l'activité scolaire avec toutes les
conséquences en matiére d'assurances.

- Toute la logistique doit étre supportée par I'organisateur du concours qui ne peut en aucune fagon étre un professeur ou un chef
d'établissement qui mobiliserait son temps et son énergie a cette fin.

- Le challenge est souvent la facette d'un partenariat beaucoup plus large (formation de professeurs).

->Langue vivante étrangere - Rappel

L'utilisation d’une langue vivante étrangére est un atout supplémentaire pour les éleves hoteliers. Plusieurs diplomes
prévoient une évaluation dans le déroulement des épreuves professionnelles, il est demandé de prendre appui sur
« Le cadre européen commun de référence pour les langues » concu par le Conseil de I'Europe, il constitue la
référence fondamentale, il précise le niveau requis pour le socle commun de connaissances et de compétences (cf.
décret du 11/7/2006). Un travail commun avec le professeur de langue est fortement recommandé. Pour les éléves
de baccalauréat professionnel en trois ans qui envisagent de poursuivre des études en BTS, les modalités
d’apprentissage d’une seconde langue vivante doivent étre envisagées si possible, dés I'année de seconde
professionnelle.

-Eléments de stratégie et de didactique professionnelle

Voir le Guide d’accompagnement HR ici :
http://disciplines.ac-bordeaux.fr/ecogestion/hotellerie/?id category=3&id rubrique=93

GUIDE
D’ACCOMPAGNEMENT
PEDAGOGIQUE

=0 NI Y S

FILIERE HOTELLERIE & RESTAURATION
Académie de Bordeaux

Quelquas piste: peur encelgner dans la iWlre HR A Bordeac..
y ety
-/ lun@
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