'EVALUATION
ou le pilotage des apprentissages...

Guillaume Jacono, IA-IPR HG, académie de Bordeaux
Support et pistes de départ aux formations J8



aNv . ’ . )
'évaluation / les évaluations : de
L quoi parle-t-on ? )

Evaluer : mesurer et donner de la valeur

/ |

Opération qui consiste a estimer, 3 apprécier, a porter un jugement de valeur ou 3 accorder une importance a une
personne, 3 un processus, 3 un événement, 3 une institution ou a tout objet a partir d'informations qualitatives

et/ou quantitatives et de critéres précis en vue d’une prise de décision.
Evaluer, c'est comprendre, éclairer I'action de facon a pouvoir décider avec justesse @ des événements.

nald LEGENDRE - Dictionnaire actuel de I'éducation, 1993 - GUERIN / ESKA

Evaluer est un processus Orienta
rientee vers
= une activité continue 'avenir

Et non une juxtaposition de moments,
de notes...



| évaluation, cela peut étre:

DIAGNOSTIQUE: analyse des situations, des besoins, des profils et pré-requis d'éléves
PRONOSTIQUE : élaboration d'un projet, test initial

FORMATIVE: accompagnement de I'apprentissage, remédiation

FORMATRICE : accompagnement suivant un référentiel

SOMMATIVE: bilan, jugement, décision

CERTIFICATIVE: par tests terminaux, diplomes

D'ORIENTATION: liaison études | emploi, conseil de classe

pour les équipes d'école et d'établissement, on parle aussi de:
REDDITION DES COMPTES: communication de résultats d'une unité éducative a sa hiérarchie
REGULATION: prise d'information et enquéte sur les pratiques pour s'auto-évaluer



Prendre conscience de l'illusion de
I'objectivité de |'évaluation

* Lorsque I'on pose la question de |'exactitude
et de la justice de la notation a neuf cents
collégiens, on est surpris des réponses. En
francais, seulement un éleve sur six pense
gu’il aurait la méme note si sa copie était
corrigée par un autre professeur.



Quelques exemples de discordances observées :

- Effet de fatigue ou dennui: peut engendrer laxisme ou sur-sévérité

- Effet de halo: Le professeur, influencé par des caractéristiques de présentation
(soin, écriture, orthographe) surestime ou sous-estime la note.

« Effet de relativation: Plutdt que de juger intrinséquement d'un travail, les
professeurs jugent ce dernier en fonction des travaux dans lesquels il est inséré.

- Effet de contamination: Les notes attribuées successivement aux différents aspects
d'un méme travail s'influencent mutuellement.

- Effet de tendance centrale: Par crainte de surévaluer ou de sous-évaluer un éléve, le
professeur groupe ses appréciations vers le centre de I'échelle.

« Effet de lordre de correction: Devant un nouveau travail ou un nouveau candidat 3
évaluer, un juge se laisser influencer par la qualité du candidat précédent. Un travail
moyen paraitra bon s'il suit un travail médiocre.

- Effet de stéréotypie: Le professeur maintient un jugement immuable sur la
performance d'un éléve, quelles que soient ses variations effectives.

- Effet de flou: Les objectifs poursuivis et les critéres de notation ne sont pas
toujours définis avec précision.

. Eﬁetdehngmlehdgaadkwmm&rtmmesm




Et dans nos disciplines....

* L'effet de proximité intellectuelle et culturelle

* Les effets de I'implicite...



Sortir de la sacralisation et du formatage

de I’évaluation

qgui empéche |'éleve de s’y investir pour progresser...
sauf pour le tres bon éleve qui se sent valorisé...

Deux travers majeurs qui deviennent des
obstacles a l'efficacité de I'enseignement
dispenseé :

* Le temps sacralisé de |'évaluation qui l'isole du
temps des apprentissages

* Le formatage des évaluations par les examens



e Sortir du temps sacralisé de I’évaluation qui
I’isole du temps des apprentissages

Créer de la variété dans les situations
d’évaluation : durée, place dans la séquence,
objectifs spécifiques, supports, difféerenciation,
modalités de travail des éleves...

... et postures du professeur durant la phase
d’évaluation



Donc faire de I’évaluation un outil pour
progresser , un véritable temps
d’apprentissage

— I’évaluation doit étre un temps de dialogue,
d’échange avec I'éleve

Comment permettre cet échange, le construire ?

Ex : utilisation d’enregistrements audio, utilisation du numérique

— Uerreur est la marque des apprentissages

Comment ne pas en faire un élément pénalisant dans les évaluations ?

Ex : mise en place de travaux de groupes qui permettent d’évaluer certains processus, pas
forcément tous les éleves, certaines compétences, revenir dessus plusieurs fois au cours de
I'année,...



Quelques pistes a discuter, a explorer

* 'implication de |I'éleve dans |'évaluation de
son travail

* Le role assigné aux appréciations /
commentaires

e La construction de rétroactions sur le travail
des éleves : quel role de I’AP dans ce cadre ?



La part de
I’évaluation formative et

celle de I'’évaluation sommative....

les implications sur la pédagogie
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'évaluation D | apprentissage

vise surtout 3 ¢

valuer V'efficience de
Fenseignement

et les acquis des élaves

Porte sur le passé; généralement en
fin d'une séquence;

repond & des questions comme:
- Quel est le niveay de réussite scolaire
dans cette matire ?

- L'éléve peut-

il passer 4 I'étape suivante ?
- Connait-il Ia

regle de trois ?

B répond A des que

-~ Quels progres |
- Quelles sont Jes difficult
- - De quel type d'aide a-t-

-~ [évaluation POUR | apprentissage

. Vise surtout 3 favoriser |'am
o apprentissages

élioration des

.~ Porte sur l'avenir, partie intégrante des séances

stions comme:
éleve a-t-il réalisés ?

€s constatées ?
il besoin ?



Et donc toujours une double question en fil
rouge :

- Quel bénéfice I'éleve tire-t-il de I’évaluation ?

- Quel bénéfice I'enseignant tire-t-il de
I’évaluation de ses éleves ?



Aller au-dela du formatage par le
DNB (évaluation de fait
sommative)

* organisation du nouveau DNB a partir
session 2017



MAJ 4/02/2017

Exercice 1. Analyser et comprendre des
documents (20 points)

Chaque question est accompagnée d’un bareme figurant sur le sujet

« 1ou?2documents;

« Environ 5 questions ou consignes qui :

- visent a évaluer maitrise de la compétence du programme du cycle 4

« analyser et comprendre un document » ;

- balayent totalité des composantes de la compétence sans que cela soit

systématique ;

- articulent I’'identification, le prélevement d’informations, le

classement, la hiérarchisation, larecherche de sens ;

- supposent la mobilisation des connaissances du candidat pour décrire,

analyser, expliquer, contextualiser ;

 Pas de développement ou rédaction longs ;

« Possibilité d’'une exigence spécifique dans le langage demandé (réponse
sous forme de schéma simple, une seule phrase,...).

 Le questionnement et les consignes : les verbes d’action sont toujours
d’actualité, sans exclure toutefois des formulations de questions plus
ouvertes.



MAJ 4/02/2017 _ _ _ _
Exercice 2. Maitriser differents langages pour raisonner et

utiliser des reperes historigues ou géographiques (20 points)

1-Le développement construit : épreuve obligatoire :
Le nombre de points attribués a cet exercice est indiqué sur le sujet par un bareme

« Texte structure, cad cohérent et ordonné d’environ 20 lignes avec possibilite
d’écrire davantage ; il répond a une question d’histoire ou de géographie portant
sur un sous-theme.

« Possibilité de développer tel aspect davantage approfondi avec I’enseignant
(garantir les nouvelles modalités d’enseignement type EPI, parcours,...) avec
guestion du type : « En vous appuyant sur les exemples étudiés en classe, redigez
un texte structuré décrivant/présentant... »

« Un titre permet au candidat d’identifier le theme du programme en référence au
sujet.

« Compétences travaillées : raisonnement (connaissances mobilisées dans une
description ou un récit), pratigue des langages (écrire pour construire sa
pensée, pour argumenter, réaliser un récit ou une description, s’approprier et
utiliser un lexique en contexte). Utilisation de reperes.



MAJ 4/02/2017

Exercice 2. Maitriser difféerents langages pour raisonner et
utiliser des reperes historiques ou geographiques (20 points)

2- L’exercice éventuel mettant en jeu un autre langage

Le nombre de points attribués a cet exercice est indiqué sur le sujet par un bareme

Soit en histoire, soit en géographie, peut étre directement lié au développement
construit.

Invite a utiliser un autre langage que I’écrit pour mobiliser des reperes historiques,
géographiques et/ou traduire un raisonnement

Langage graphique, schématique ou cartographique. Feuillet séparé annexé a
la copie

Histoire : candidats peuvent étre amenés a situer et ordonner des faits
historiques, a mettre en relation des faits, a identifier des ruptures ou des
continuités. Cela peut se faire sur une frise chronologique

Géographie : candidats peuvent étre amenés a localiser et nommer les gds
reperes géographiques, situer lieux/espaces les uns par rapport aux autres.

Peut se réaliser sur fond de carte et sa Iégende pour situer des reperes en nombre
limité. Peut consister en un travail pour compléter carte, croquis, schéma, schéma
fleche



MAJ 4/02/2017

Exercice 3. Mobiliser des compétences relevant de
I’EMC (10 points)

Les questions ne comportent pas de baréme, la maniere dont le candidat
s’approprie la problématique qui lui est proposée est evaluée globalement.

Une problématique d’EMC a partir d’'une situation pratique

3 a 5 questions qui s’appuient éventuellement sur 1 ou 2 documents

1 question invite a argumenter et a livrer son point de vue
Compétences en jeu : celles de PEMC (4 piliers). Produire une réflexion
citoyenne qui peut s’appuyer sur une approche critigue par rapport
situation pratigue et/ou documents, en prenant appui sur des
connaissances (notamment les valeurs et les lois, les faits d'actualité et du
passe). Donc Raisonner, formuler un jugement, justifier ses choix.
Réponses rédigées.

Il s’agit avant tout d’évaluer la qualité de I'argumentation



MAJ 4/02/2017

POINT SUR LE BAREME ET LA NOTATION :

'esprit de la notation :

On cherche a évaluer le niveau satisfaisant des compétences attendues en fin de
cycle 4 =>Tout exercice satisfaisant = totalité des points.

Possibilité de points de valorisation par rapport a la note globale de chaque exercice
pour reconnaitre contenus et qualités non attendues d'un éleve au DNB. (éléments
attendus/éléments de valorisation)

Possibilité de réponses sur l'analyse de(s) document(s) (Exercice 1) avec
formulations non rédigées, si les questions y invitent explicitement (par exemple
citer, relever).

Les fameux anciens 4 points (maitrise de la langue (orthographe et expression écrite))
Maitrise du langage écrit (ou graphique) est évaluée dans l’exercice 2 (les
langages) et FEMC.

La langue doit étre globalement correcte permettant I’intelligibilité du propos.

Le vocabulaire spécialisé est mobilisé, selon le sujet. Le récit est cohérent.

La maitrise de la langue s’évalue donc globalement, sans focalisation sur
'orthographe, la syntaxe ou la grammaire. L’attribution de 4 points a la maitrise de la
langue de l'ancienne formule n’a plus lieu d’étre dans le cadre de cette nouvelle
épreuve, articulée avec le francais.



La question de I'articulation HG/Lettres -
Une volonté d’évaluer I'analyse et compréhension de textes et de

documents ET de la maitrise de différents langages

Deux hypotheses

- 'un des themes sur lequel porte l'un des trois
exercices d’histoire, de géographie ou d’EMC est repris
en francais a travers un questionnement relatif au
corpus, a l’'un des documents de francais ou au travail
d’écriture;

- 'un des documents d’histoire, de géographie ou d’EMC
est commun a I’'HG-EMC et au corpus de francais et
fait 'objet de questionnements difféerents et sépares.

Pour session 2017 : c’est la 1¢"® hypothése
gui est retenue



et 'épreuve concretement : 9h00-16h30 J2

Matin
HGEMC

Pause

Francais

ler exercice
2eme exercice
3eme exercice

Les éleves sont autorisés a sortir

Corpus documentaire/questions
sur documents (texte + document
éeventuel)

Réécriture dans le méme support

Pause déjeuner

Apres-
midi

Dictée

Travail d’écriture

Soit 1 sujet imagination
Soit 1 sujet de réflexion
S’appuie sur les
documents

Fil di

oh00 1

11h00 copie

15 mn

11h15 ¢
14h30 1
14h50 copie
15h00 1
16h30 copie

recteur

= Soitl
document
commun
faisant partie
d’un des trois
exercices
HGEMC

= Soitl
thématique
commune issue
d’un des trois
exercices
HGEMC

Les corpus
d’HGEMC et de
Francais sont
conserves par
les éleves en vue
du travalil
d’écriture de
I’apres midi




Evaluer dans nos disciplines

* Evaluer en Histoire Géographie EMC :
enjeu de la réforme pour nos
disciplines

* Enjeu d’'une utilisation des
compeétences



Des compétences disciplinaires

» CYCLE3 HISTOIRE ET GEOGRAPHIE » CYCLE3 HISTOIRE ET GEOGRAPHIE

Comprendre un document

Compétences travaillées

» Idcﬂu.ﬁcrlcdnunrmt:tsavmrpomqumﬂdmtmuicﬂuﬁé.
Se repérer dans le temps : construire des repéres historiques  Exmitedes informarions pertinentes pou répondre  une

Situer chmonol »  Savoir que le document exprime un point de vue, identifier et questionner le sens implicite d'un
tuer ogiquement des grandes périodes historiques. . .
» Olﬂnmudcsﬁmlcsmspmmppmtauxmcsalcsmmcrdmsmcépaqucouuncpénuic

donnée. Domaine du socle : 1, 2

»  Manipuler et réinvestir le repére historique dans différents contextes.

»  Utiliser des documents donnant & voir une représentation du temps (dont les frises chronologiques),
idiﬂ%rmtﬁécbdlﬁ,ﬁl:lﬂiqucrdaﬁfm aydummpsctmmntlarmscmpumw
des faits.

»  Mémoriser les repéres historiques liés au programme et savoir les mobiliser dans différents contextes.

Rmnnnaincun récit historique.

S'exprimer 4 P'oral pour penser, communiquer et échanger.

S'approprier et utiliser un lexique historique et géographique approprié

Réaliser ou compléter des productions graphiques.

» Nommer et localier les grands repéres hiques. Eudésec{wduimmaloglqucsanmnﬁlqucsé.d:ﬂ:&mtsédm]]m,dmphomgmphmsd:paymgm
» Nommer et localiser un lieu dans un espace géographique. B A S

» MNommer, localiser et caracrériser des espaces.

| Aoy o il ot
» Appréhender la notion d'échelle gographique. Coopérer et mutualiser

Domaine dusocle: 1, 2 5

¥ ¥ ¥ ¥ ¥

» Mémoriser les 1'013’&1'G #Ogmphiqumli&wpwsmmmcctmmirlmmobﬂisﬂdamdiﬂ:&cﬂts » Orga.niscrsunu'a.w.i]danslcmdr:d'ungmupcpou:ﬂa]mwamwtidlcwmuncctfouun:p:u-
COMECXICS: duction collective et mettre 4 la disposition des autres ses compétences et ses connaissances
Domaine dusocle: 1, 2,5 » Travailler en commun pour faciliter les apprentissages individuels.

» Apprendre 4 utiliser les outils numériques qui peuvent conduire & des réalisations collectives

Raisonner, justifier une démarche et les choix effectués o

»  Poser des questions, sc poser des questions.
» Formuler des hypothéses.

» ‘Eﬁﬁﬂ-

»  Justifier.

Domaine du socle: 1, 2

7 COMPETENCES
» T lctonne s e e foracions dsune resoure s DISCIPLINAIRES (et des sous-

» Identifier la ressource numérique utilisée.

S items)




... Inscrites dans le socle

Compétences
disciplinaires

LE SOCLE COMMUN DE CONNAISSANCES,
DE COMPETENCES ET DE CULTURE

Le socle commun de connaissances, de ‘ \
compétences et de culture concerne les éléves
agés de 6 a 16 ans. 1l identifie les connaissances f6miaE

et les compétences indispensables qui doivent ———-———
etre acquises a Iissue de Ia scolarité obligatoire. =

Ce nouveau socle entrera en vigueur s
a la rentrée scolaire 2016. s ? ./
s
=
——
= P il
<= » et LES LANGAGES POUR
o —> PENSER ET COMMUNIQUER

6 ans '— - Comprendre et s'exprimer en utilisant

A = Quatre types de langage :
- ﬁ% - langue francaise

ou régionales

DOMAINE 1

LES METHODES ET OUTILS
POUR APPRENDRE

o Apprendre a apprendre. seuls ou ; .
L collectivement, en classe ou en dehors :
—— - a rinfor etaia %
- documentation
—_— = outils numériques
= 2 de pr
P 1 et collectifs
-

des

LA FORMATION DE LA
PERSONNE ET DU CITOYEN

Transmertwre les valeurs fondamentales .t
dans la

LES SYSTEMES NATURELS ET
LES SYSTEMES TECHNIQUES

DOMAINE 4

LES REPRESENTATIONS DU
MONDE ET DE LACTIVITE
HUMAINE

Lo
B e £ —
@ géo'raphlque s umpg historique : —
d.nl le temps et d-m "espace Z
pr des p =
- du

Pour consulter Uintégralité
du texte : décret n” 2015-372
23 du 31 mars 2015, publié au
LA RECHERCHE B.O.EN n® 17 du 23 avril 2015

@ awil 815




Qu’est ce qu'une compétence ?

«Une compétence est une combinaison de connaissances,
d'aptitudes (capacités) et d'attitudes
appropriees a une situation donnée.

Parlement européen, 2006

CONNAISSANCES + CAPACITES + ATTITUDES

Mobiliser des connaissances dans I’exercice d’une activité :
= savoirs, savoir-faire, savoir-étre.



Nécessaire progressivité d'un cycle a
l'autre

b (YCLE3 HISTOIRE ET GEOGRAPHIE > CYCLE4 HISTOIRE ET GEOGRAPHIE

Comprendre un document

i Cumpn:ndrc le sens général d'un document.
v Identifier le document et savoir pourquoi il doit étre identifé,

v Extraire des informations pertinentes pour rc'poruirc A une question,

v Savoir que le document exprime un point de vue, identifier et questionner le sens impliciu: dun

Croiser les compeétences
disciplinaires au domaine
du socle




Se repérer dans le
temps : construire des
reperes historiques

Se repérer dans
I'espace : construire
des reperes
geographiques

Raisonner, justifier une
démarche et les choix
effectués

S’informer dans le
monde du numérique

Comprendre un
document

Pratiquer différents
langages en Histoire et
en géographie

Qoopérer et mutualisey

Cycle 4 (5°>3°)

/ Se repérer dans le \

temps : construire des
repéeres historiques

Se repérer dans
I'espace : construire des
reperes géographiques

Raisonner, justifier une
démarche et les choix
effectués

S’informer dans le
monde du numérique

Analyser et comprendre
un document

Pratiquer différents
langages en Histoire et
en geographie

Qloopérer et mutualisey

Lycee

ﬂ/la?triser des repéres

chronologiques et

spatiaux (identifier,

localiser, mettre en
relation)

Exploiter et
confronter des
informations

Organiser et
synthétiser des
informations
Développer son
expression
personnelle

Utiliser les TICE

Préparer et organiser

son travail de

Kmaniére autonome/




Mise en perspective des apports
de nos disciplines
dans le cadre du socle commun




Jomailne £ . bes metnoaes e
outils pour apprendre

-Organiser son travail personnel

6/Pratiquer differents langages et réaliser des projets

5/Comprendre un document -Rechercher et traiter I'information et s’initier
aux langages des medias

-Mobiliser des outils numériques pour
apprendre, échanger, communiquer

Discipline - Socle

Domaine 5 : les représentations
du monde et de I'activité humaine

2/Se repérer dans I'’espace

5/Comprendre et analyser un

Exercer son esprit critique, faire preuve document
de réflexion et de discernement 3/Raisonner

6/Pratiquer difféerents langages
(élaborer, produire)




Mais CONCRETEMENT peut-on reellement
travaliller et évaluer une compétence
indépendamment d’'une autre ?

Une autre approche en se
fondant sur le coeur du
metier d’enseignant
d’histoire-geographie :



Une facon de penser larelation socle/compétences en se fondant sur le
Cc

vient en support/appui :

Compeétences majeures
Comprendre et analyser un document
Pratiquer difféerents langages

Noir : le socle

Rouge : compétences disciplinaires

Et le domaine 3 ?




Le domaine 3 est a Pour ce faire, 'ensemble
vocation citoyenne des compétences

et « piloté » par disciplinaires peuvent
I’EMC avec une idée étre convoquées, en

de fonctionnement particulier les 2
systémique entre le principales

4 piliers

La formation d’une
conscience morale :
une culture de la sensibilité

La
compréhension
du réle de la regle
et du droit :

une culture de la
regle et du droit

Le sens de 'engagement :
Une culture de I'engagement

La formation au jugement
critique :

Une culture du
jugement/analyse
critique/choix moraux




Pour resumer :

S Les deux compétences majeures de 'HG :
Comprendre et analyser un document

Pratiquer differents langages

Qui mobilisent quasi systématiquement 3 autres :

DOMAINE 5 Se repérer dans le temps Se repérer dans l'espace

Qui s’appuient sur les deux autres lors de modalités de mise en activité :

DOMAINE 2 Se repérer dans le monde du numérique

DOMAINE 3 Les compétence citoyennes

A TRAVAILLER EGALEMENTEN EMC ET/OU DANS LE CADRE DU PARCOURS CITOYEN




Une aide au positionnement
des acquis des éleves au
niveau SATISFAISANT sur

I’échelle a 4 niveaux en fin de

cycle ?

Relation évaluation/
validation

Le document de la DGESCO




A USCOL s,

> COMPETENCES DU SOCLE

Document d’accompagnement pour U'évaluation des acquis du socle
commun de connaissances, de compétences et de culture.

Eléments pour lappréciation du niveau de maftrise satisfaisant en fin de cycle 4

Domaine 1 - cycle 4 : Les langages pour penser et communiquer

Comprendre, s"exprimer en utilisant la langue francaise a L'oral et a l'écrit [compesante 1 du domaine 1)

DISCIPLINEIS]
ENSEIGNEE[S]

CONTRIBUANT A
LEVALUATION DES
ACOUIS

Arts plastigues
Education musicale

Education physigue
spOrtive

Francais
Histoire-géographie-
erseignement moral et
crigue
Mathemaligues
Physigue-chimie

Sciences de la vie 8 de
la Tarra
Techralogin

Sexprimer i

TForal

Comprendre
des énonces
oraux

Lire &1
Eamprendre
écrit

EN FIN DE CYCLE &, LELEVE QUI A UNE MAITRISE SATISFAl-
SANTE [NIVEAU 3) PARVIENT NOTAMMENT A :

Sang gue soisnl E:i:]'éEE- de Uilgron upe correction absolus dams Dexgrassion
gl ume fraitrise complite des lechniques de Dexposd el du dibat, an altend
da Lui -

= gu'il 2ail capable d'une prise de parale conbinve d'une durde variable
selan bes (ypes de dsoours [de cing & dix manwies su maximem, sile
PrOpos Craise narration, desoriplion, opinion el argumentation; meins <5
5B ure sewle de ¢ gampnsantes), aves guelques relances de la part
Sy prolesseur si necessaire;

* gu'il puisse exprimer une iIMpressian, Un ays, une apinion de maniére
raisonne, en respectant les formes d'un oral coddié et secialiseé;

+ gu'il sache faire prewe d une relative Liberté dans sa prise de parole par
rappart & ses rotes de préparation

Sans gue scient cxigées de |'éléwve une interpritatian complate de la ri-
chesse de la communication crale, on attend de Lui gu'il soit capakble de -

= relormmules g sens general @un discouwrs oral découvert de maniere aulo-
mame 8 adaplé par ses relérences et San fiveau de Langue aux Connais-
sances délirses par les programimes;

= rendre compte de la tereur génirale de discours oraus oomplexes
[canversations, débals],

Sang exiger dun eléve, enlinde cycle, guiil S0 capable d une Lediure
experie &l d'une injer prétation approfondie d'wn lexte liéraire, on atlend de
lisi quiel Soil er mEsure de proposer de maniene aulonorme

* 58 cormpréhension dun lexte indennu denviron trente lignes ou dun
dacurnent associant image el dnoncé Soril, en Sappuyant sur des alé-
ments d'analyse precs el en mobilisanl Ses connaissaross linguistigues
el cullurelles;

* un compie rendu de oe qulil retient de La lecture d'wne ceevre ot La mise
en évidence de Uessentiel d'wun bexte Lang.

COMTEXTES ET / OU SITUATIONS POSSIELES D'EVALLATION

Le frangais esl o principate discrplting de rdfdrence paur [évaluation des com-
pélences de co sous-domaine, méme si fowles les discipiines confribuent § leur
canstrueiian.

CEs pampelences peusenl filre dvaludes & fravers 1oul ce qui &n classe ou dans Les Iravaux
des gleves relive

= g la l=tufe o wix haula;

* de la restitution de mémoire d'un texte litkéraine ;

¢ de lewploitation des ressources expressies ef créatives de la parole, Fengagement dans
un jew théidtral, dans un débat;

» des capasds [indivicuols ou 3 plusieurs] ot compies rendus [dactivitgés, de sartins, de
specincles ot d'expesitions, de travaux menés lors d'une actiwitd biblicgraphique ou
expérimentale en scences, etc.] portant sur tovte questicn relevant des actiités et
contenus e |'enseignement dans fovtes Les disciplines, avec une prise en compte de
lewurs spécilicibés [wocabulaire spécialisé, strisciuration des propos, angumentation, etc.] ;

o (e la participation consirective & des echanges oraus, & des débats ou 8 Vexplicilation
de démarches cu de réalisations, dans loutes Les disciplnes.

Ces compétences peusent dbre dvaludes 3 travers diverses activitds de refarmulation,
qu'elles portent sur wn texte, une Euvre, ce gui a &6 formulé dans La classe. ce qui a fait
l'ohje? du cours, oo qui a 6bé proposé par un cu Bne camarade, eho

s pampilences peuvenl Blre dvaluées & travers 1oul ¢ qui &0 clatss ou dans Les ravaux
des eleves relive de La restibalsan de

o Lalecture, La compréhansion el Danterprélalsn des texles LAtéranes, en londanl Dinber-
pretation sur quelgues cubds d analyse simples;
¢ la sitsation des texies dans leur contexte historigue et culturel ;

* |z lecture autanoms de toxtes warids, dimages ot de documents compaosites, sur diflg-
ronits supparts, ot denc 3 travers les activibés of exercioes suivants

- rEpanse § un questicnnemen? ouwert sur les textes;

- gnplication de fexhe ;

- foube restiutian écribe ou orale d'vne leciure, sous forme de carnet de leciure,
de jeurnal du lecteur, de prodecticns de toxbes d'invention rendant compte dune
compréhiensian o ¢ une apgropriation personrelle des textes rencenbrés [article



Le rapport évaluation / notation

* Ce n’est pas la question majeure ; le fond du
probleme est bien |'évaluation (notes, points
verts, doubles points verts ou rouges...)

* Mais elle se pose....



Les outils ne sont pas des pilotes !

4 N
Evaluer les acquis scolaire par cycle un outil

pour progresser
—

e Mesurer les progres — des compétences
e Evaluation positive

Un livret scolaire unique a maitriser

e Un seul livret de I'école élémentaire a la fin du clg
e Harmoniser les pratiques évaluatives

Le DNB... ne doit pas étre le seul horizon de I'éleve

e De nouvelles modalités d’attribution




Un traumatisme
Un probleme
Une sanction

Donner de la valeur
Un temps de rencontre,
de dialogue

Auto-évaluation
QOutil de motivation
Co-évaluation

Des questions :
- Quoi?

- Comment?
- Aquoicasert?(pq)

Ca n’est pas Mesure d’une La faute

un but performance
ou d’un L'erreur : apprendre par
progres ? ses erreurs

Pas tournée

vers le pasy




