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OBJECTIFS DES PFMP1

LA formATion en milieu professionnel est une phASe détermiNANTE meNANT AU diplôme. L‘élève est AMené À S’intégrer DANS une équipe, À PARTiciper AUX ACTivités de l’entreprise et À réALIser des TÂCHEs sous lA reSPONSABilité du tuteur ou en AUTonomie. Les ACTivités confiées À l’élève, peNDANT les Périodes de FormATIon en Milieu Professionnel (PFMP), doivent permettre une ÉVAluATion forMATive des compétences suiVAntes :
Recevoir et suivre les comMAndes
Mettre en vAleur et APprovisionner
Conseiller et ACCOMpAgner le client dAns son pArcours d’ACHAt
LE RÔLE DU TUTEUR
Le rôle du tuteur consiste À ACCOmPAGNEr l’élève DANS l’ACQUISItion des compétences en proPOSANT des ACTIvités qui permettent de les ABorder. Il prATique AVEc lui une ANALYse réflexive sur l’ACTIon menée.
Pour celA, il est imporTANT que le tuteur :
· explicite À l’élève le contexte de l’ACTIvité singulière qui lui est confiée,
· prévoit régulièrement un temps de concerTATIon AVEc l’élève :
· en début de PFMP, pour préciser les objectifs de formATIon, expliciter le contexte ;
· en milieu de PFMP pour suivre l’ADAptation AUX ACTivités demANDées et déGAGEr des AXes de progrès ;
· en fin de PFMP pour réALIser un bilAN de l’ensemble des ACTIvités
réALIsées, mesurer lA progression de l’élève et nourrir lA réflexion sur son projet professionnel.
Toute Absence doit être rAttrApée.
Acteurs
Ce livret est donc construit en collABorATIon PAR : L’élève

Le tuteur

[image: ]Les enseiGNANTs
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CONSIGNES




PrépARer SA PFMP


·  Compléter les pAges 1,4 et 5 de son livret de2

suivi.
· Recenser les tenues professionnelles en votre possession pour lA PFMP. Demander conseil aux enseignants des matières professionnelles si besoin.
· ContACTEr le tuteur deux semAINes AVANT le début de lA PFMP pour rAPPeler les objectifs et vérifier les horAIRes.









Etre ACteur de SA PFMP
· 
Informer pronote votre professeur référent de votre prise de fonction et des disponibilités de votre tuteur (jours, PLAGEs horAires)
· Prendre conseil AUPRès du tuteur sur les compétences trAVAILlées.
· FAire signer l’ATTESTATIon de STAGE, « document oblIGAtoire pour LA VALIDAtion de l’eXAMEn », et lA rAMener AU professeur princiPAL












Exploiter SA PFMP SA PFMP
· 
Compléter lA PAGE « les métiers rencontrés » p
· Rédiger le compte rendu d'ACTIvité
· Mettre À jour son CV




SITUATIONS / ACTIONS3

	SituAtions
	Actions (je coNTACTe)

	
	L’entreprise
	Mon DDFPT
	Mon professeur princiPAL :
	Mon professeur référent :

	Je suis en reTARd
	X
	
	
	X

	
	PAR :

[image: ]


	PAR
	PAR
	PAR
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	Je suis en ARrêt mAlADIE
	X
	
	X
	

	
	PAR
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	PAR
	PAR

[image: ]

	PAR

	Mes horAIRes sont modifiés
	
	X
	
	

	
	PAR
	PAR
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	PAR
	PAR

	Mon stAGE est interrompu
	
	X
	X
	

	
	PAR
	PAR

[image: ]


	PAR

Ou
	PAR
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CALENDRIER ANNUEL
Art. 4. – La durée de la formation en milieu professionnel au titre de la préparation de la spécialité «métiers du commerce et de la VEnte» de baccalauréat professionnel est de 22 semaines incluant la durée nécessaire à la VAlidation du diplôme intermédiaire.

	2020

	Septembre	Octobre	Novembre	Décembre

	36
	37
	38
	39
	40
	41
	42
	43
	44
	45
	46
	47
	48
	49
	50
	51
	52

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	




	2021

	JANVIer	Février	MARS	Avril	MAI	Juin

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	18
	19
	20
	21
	22
	23
	24
	25
	26

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	




	2021

	Septembre	Octobre	Novembre	Décembre

	36
	37
	38
	39
	40
	41
	42
	43
	44
	45
	46
	47
	48
	49
	50
	51
	52

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	




	2022

	JANVIer	Février	MARS	Avril	MAI	Juin

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	18
	19
	20
	21
	22
	23
	24
	25
	26

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	





Coloriez vos périodes de PFMP
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TABLEAU RECAPITULATIF DES PFMP
	
	PFMP n°1
	PFMP n°2
	PFMP n°3
	PFMP n°4
	PFMP n°5
	PFMP n°6

	Entreprise
	
	
	
	
	
	

	Nom du tuteur
	
	
	
	
	
	

	Fonction du tuteur
	
	
	
	
	
	

	DAte de l’ÉVALUAtion
	
	
	
	
	
	

	
Objectifs
	
	
	
	
	
	

	
Identification
· Des points forts,
· Des Axes d’AméliORATion
	
	
	
	
	
	

	SigNAture du tuteur
	
	
	
	
	
	

	Nom et sigNAture de l’enseigNANt
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CO- EVALUATION FORMATIVE TUTEUR / ENSEIGNANT PFMP n°1 – pARtie 1

	Compétences techniques et comportementALes
	MI
	MF
	MS
	TBM
	CommentAires

	Accueil
	
	
	
	
	

	RelAtion client
	
	
	
	
	

	AccompAgnement du client
	
	
	
	
	

	PolyVALEnce
	
	
	
	
	

	AdAptAbilité
	
	
	
	
	

	TRAVAil en équipe/collABORAtion/solidArité
	
	
	
	
	

	Rigueur et RÉACtivité
	
	
	
	
	

	Autonomie
	
	
	
	
	

	Sens de l’orgAnisAtion et de LA CommuniCAtion
	
	
	
	
	

	Curiosité
	
	
	
	
	

	Politesse et tenue vestimentAire/posture AdAptées
	
	
	
	
	


MI : MAitrise InsuffisAnte	MF : MAitrise FRAgile	MS : MAitrise SAtisfAisAnte	TBM : Très Bonne MAitrise
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[image: ][image: ]CO- EVALUATION FORMATIVE TUTEUR / ENSEIGNANT PFMP n°1 – pARtie 2

	Compétences et des ATtitudes professionnelles
	P
	O
	R
	A
	CommentAires

	PrépArer son environnement de trAVAil
	
	
	
	
	

	AccompAgner le pArcours client DANS un contexte omniCAnAl
	
	
	
	
	

	PArticiper À LA pASSAtion des commAndes fournisseurs
	
	
	
	
	

	Réceptionner
	
	
	
	
	

	Stocker
	
	
	
	
	

	Approvisionner, mettre en RAyon et rAnger selon LA NAture des produits
	
	
	
	
	

	Mettre en VAleur les produits et l’espACE commeRCIAL
	
	
	
	
	

	PArticiper Aux opÉRAtions de conditionnement des produits
	
	
	
	
	

	InstAller et mettre À jour LA SignAlétique
	
	
	
	
	

	Lutter contre LA démArque et pArticiper Aux opéRAtions d’inventAire
	
	
	
	
	

	PrépArer les commAndes destinées Aux clients
	
	
	
	
	

	Prendre contACT AVEc le client
	
	
	
	
	

	FiNALiser lA prise en cHArge du client
	
	
	
	
	

	Recevoir les réCLAMAtions couRAntes
	
	
	
	
	


P : prévue	O : observée	R : rÉALisée AVEC ACCOMpAgnement	A : RÉAlisée en Autonomie

8
MON BILAN PFMP n°1
J’énumère 4 ACTivités que j’AI réALIsées :













Après VAliDATIon de mon professeur, je les reporte sur mon CV. Description d’une situATIon que j’AI rencontrée :











Les SAVOIrs / compétences étudiés en cours que j’AI mobilisés :








Les difficultés que j’AI rencontrées :








Les solutions que j’APPorterAI lA proCHAine fois :
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CO- EVALUATION FORMATIVE TUTEUR / ENSEIGNANT PFMP n°2 – pARtie 1
	Compétences techniques et comportementALes
	MI
	MF
	MS
	TBM
	CommentAires

	Accueil
	
	
	
	
	

	RelAtion client
	
	
	
	
	

	AccompAgnement du client
	
	
	
	
	

	PolyVALEnce
	
	
	
	
	

	AdAptAbilité
	
	
	
	
	

	TRAVAil en équipe/collABORAtion/solidArité
	
	
	
	
	

	Rigueur et RÉACtivité
	
	
	
	
	

	Autonomie
	
	
	
	
	

	Sens de l’orgAnisAtion et de LA CommuniCAtion
	
	
	
	
	

	Curiosité
	
	
	
	
	

	Politesse et tenue vestimentAire/posture AdAptées
	
	
	
	
	


MI : MAitrise InsuffisAnte	MF : MAitrise FRAgile	MS : MAitrise SAtisfAisAnte	TBM : Très Bonne MAitrise
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[image: ][image: ]CO- EVALUATION FORMATIVE TUTEUR / ENSEIGNANT PFMP n°2 – pARtie 2

	Compétences et des ATtitudes professionnelles
	P
	O
	R
	A
	CommentAires

	PrépArer son environnement de trAVAil
	
	
	
	
	

	AccompAgner le pArcours client DANS un contexte omniCAnAl
	
	
	
	
	

	PArticiper À LA pASSAtion des commAndes fournisseurs
	
	
	
	
	

	Réceptionner
	
	
	
	
	

	Stocker
	
	
	
	
	

	Approvisionner, mettre en RAyon et rAnger selon LA NAture des produits
	
	
	
	
	

	Mettre en VAleur les produits et l’espACE commeRCIAL
	
	
	
	
	

	PArticiper Aux opÉRAtions de conditionnement des produits
	
	
	
	
	

	InstAller et mettre À jour LA SignAlétique
	
	
	
	
	

	Lutter contre LA démArque et pArticiper Aux opéRAtions d’inventAire
	
	
	
	
	

	PrépArer les commAndes destinées Aux clients
	
	
	
	
	

	Prendre contACT AVEc le client
	
	
	
	
	

	FiNALiser lA prise en cHArge du client
	
	
	
	
	

	Recevoir les réCLAMAtions couRAntes
	
	
	
	
	


P : prévue	O : observée	R : rÉALisée AVEC ACCOMpAgnement	A : RÉAlisée en Autonomie
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MON BILAN PFMP n°2
J’énumère 4 ACTivités que j’AI réALIsées :












Après VAliDATIon de mon professeur, je les reporte sur mon CV. Description d’une situATIon que j’AI rencontrée :











Les SAVOIrs / compétences étudiés en cours que j’AI mobilisés :








Les difficultés que j’AI rencontrées :








Les solutions que j’APPorterAI lA proCHAine fois :
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CO- EVALUATION FORMATIVE TUTEUR / ENSEIGNANT PFMP n°3 – pARtie 1
	Compétences techniques et comportementALes
	MI
	MF
	MS
	TBM
	CommentAires

	Accueil
	
	
	
	
	

	RelAtion client
	
	
	
	
	

	AccompAgnement du client
	
	
	
	
	

	PolyVALEnce
	
	
	
	
	

	AdAptAbilité
	
	
	
	
	

	TRAVAil en équipe/collABORAtion/solidArité
	
	
	
	
	

	Rigueur et RÉACtivité
	
	
	
	
	

	Autonomie
	
	
	
	
	

	Sens de l’orgAnisAtion et de LA communiCAtion
	
	
	
	
	

	Curiosité
	
	
	
	
	

	Politesse et tenue vestimentAire/posture AdAptées
	
	
	
	
	


MI : MAitrise InsuffisAnte	MF : MAitrise FRAgile	MS : MAitrise SAtisfAisAnte	TBM : Très Bonne MAitrise
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[image: ][image: ]CO- EVALUATION FORMATIVE TUTEUR / ENSEIGNANT PFMP n°3 – pARtie 2

	Compétences et des ATtitudes professionnelles
	P
	O
	R
	A
	CommentAires

	PrépArer son environnement de trAVAil
	
	
	
	
	

	AccompAgner le pArcours client DANS un contexte omniCAnAl
	
	
	
	
	

	PArticiper À lA pASSAtion des commAndes fournisseurs
	
	
	
	
	

	Réceptionner
	
	
	
	
	

	Stocker
	
	
	
	
	

	Approvisionner, mettre en RAyon et rAnger selon LA NAture des produits
	
	
	
	
	

	Mettre en VAleur les produits et l’espACE commeRCIAL
	
	
	
	
	

	PArticiper Aux opÉRAtions de conditionnement des produits
	
	
	
	
	

	InstAller et mettre À jour LA SignAlétique
	
	
	
	
	

	Lutter contre LA démArque et pArticiper Aux opéRAtions d’inventAire
	
	
	
	
	

	PrépArer les commAndes destinées Aux clients
	
	
	
	
	

	Prendre contACT AVEc le client
	
	
	
	
	

	FiNALiser lA prise en cHArge du client
	
	
	
	
	

	Recevoir les réCLAMAtions couRAntes
	
	
	
	
	


P : prévue	O : observée	R : rÉALisée AVEC ACCOMpAgnement	A : RÉAlisée en Autonomie
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MON BILAN PFMP n°3
J’énumère 4 ACTivités que j’AI réALIsées :












Après VAliDATIon de mon professeur, je les reporte sur mon CV. Description d’une situATIon que j’AI rencontrée :











Les SAVOIrs / compétences étudiés en cours que j’AI mobilisés :








Les difficultés que j’AI rencontrées :








Les solutions que j’APPorterAI lA proCHAine fois :
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CO- EVALUATION FORMATIVE TUTEUR / ENSEIGNANT PFMP n°4 – pARtie 1
	Compétences techniques et comportementALes
	MI
	MF
	MS
	TBM
	CommentAires

	Accueil
	
	
	
	
	

	RelAtion client
	
	
	
	
	

	AccompAgnement du client
	
	
	
	
	

	PolyVALEnce
	
	
	
	
	

	AdAptAbilité
	
	
	
	
	

	TRAVAil en équipe/collABORAtion/solidArité
	
	
	
	
	

	Rigueur et RÉACtivité
	
	
	
	
	

	Autonomie
	
	
	
	
	

	Sens de l’orgAnisAtion et de LA CommuniCAtion
	
	
	
	
	

	Curiosité
	
	
	
	
	

	Politesse et tenue vestimentAire/posture AdAptées
	
	
	
	
	


MI : MAitrise InsuffisAnte	MF : MAitrise FRAgile	MS : MAitrise SAtisfAisAnte	TBM : Très Bonne MAitrise
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[image: ][image: ]CO- EVALUATION FORMATIVE TUTEUR / ENSEIGNANT PFMP n°4 – pARtie 2

	Compétences et des ATtitudes professionnelles
	P
	O
	R
	A
	CommentAires

	PrépArer son environnement de trAVAil
	
	
	
	
	

	AccompAgner le pArcours client DANS un contexte omniCAnAl
	
	
	
	
	

	PArticiper À LA pASSAtion des commAndes fournisseurs
	
	
	
	
	

	Réceptionner
	
	
	
	
	

	Stocker
	
	
	
	
	

	Approvisionner, mettre en RAyon et rAnger selon LA NAture des produits
	
	
	
	
	

	Mettre en VAleur les produits et l’espACE commeRCIAL
	
	
	
	
	

	PArticiper Aux opÉRAtions de conditionnement des produits
	
	
	
	
	

	InstAller et mettre À jour LA SignAlétique
	
	
	
	
	

	Lutter contre LA démArque et pArticiper Aux opéRAtions d’inventAire
	
	
	
	
	

	PrépArer les commAndes destinées Aux clients
	
	
	
	
	

	Prendre contACT AVEc le client
	
	
	
	
	

	FiNALiser lA prise en cHArge du client
	
	
	
	
	

	Recevoir les réCLAMAtions couRAntes
	
	
	
	
	


P : prévue	O : observée	R : rÉALisée AVEC ACCOMpAgnement	A : RÉAlisée en Autonomie
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MON BILAN PFMP n°4
J’énumère 4 ACTivités que j’AI réALIsées :












Après VAliDATIon de mon professeur, je les reporte sur mon CV. Description d’une situATIon que j’AI rencontrée :











Les SAVOIrs / compétences étudiés en cours que j’AI mobilisés :








Les difficultés que j’AI rencontrées :








Les solutions que j’APPorterAI lA proCHAine fois :
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CO- EVALUATION FORMATIVE TUTEUR / ENSEIGNANT PFMP n°5 – pARtie 1
	Compétences techniques et comportementALes
	MI
	MF
	MS
	TBM
	CommentAires

	Accueil
	
	
	
	
	

	RelAtion client
	
	
	
	
	

	AccompAgnement du client
	
	
	
	
	

	PolyVALEnce
	
	
	
	
	

	AdAptAbilité
	
	
	
	
	

	TRAVAil en équipe/collABORAtion/solidArité
	
	
	
	
	

	Rigueur et RÉACtivité
	
	
	
	
	

	Autonomie
	
	
	
	
	

	Sens de l’orgAnisAtion et de LA communiCAtion
	
	
	
	
	

	Curiosité
	
	
	
	
	

	Politesse et tenue vestimentAire/posture AdAptées
	
	
	
	
	


MI : MAitrise InsuffisAnte	MF : MAitrise FRAgile	MS : MAitrise SAtisfAisAnte	TBM : Très Bonne MAitrise
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[image: ][image: ]CO- EVALUATION FORMATIVE TUTEUR / ENSEIGNANT PFMP n°5 – pARtie 2

	Compétences et des ATtitudes professionnelles
	P
	O
	R
	A
	CommentAires

	PrépArer son environnement de trAVAil
	
	
	
	
	

	AccompAgner le pArcours client DANS un contexte omniCAnAl
	
	
	
	
	

	PArticiper À lA pASSAtion des commAndes fournisseurs
	
	
	
	
	

	Réceptionner
	
	
	
	
	

	Stocker
	
	
	
	
	

	Approvisionner, mettre en RAyon et rAnger selon LA NAture des produits
	
	
	
	
	

	Mettre en VAleur les produits et l’espACE commeRCIAL
	
	
	
	
	

	PArticiper Aux opÉRAtions de conditionnement des produits
	
	
	
	
	

	InstAller et mettre À jour LA SignAlétique
	
	
	
	
	

	Lutter contre LA démArque et pArticiper Aux opéRAtions d’inventAire
	
	
	
	
	

	PrépArer les commAndes destinées Aux clients
	
	
	
	
	

	Prendre contACT AVEc le client
	
	
	
	
	

	FiNALiser lA prise en cHArge du client
	
	
	
	
	

	Recevoir les réCLAMAtions couRAntes
	
	
	
	
	


P : prévue	O : observée	R : rÉALisée AVEC ACCOMpAgnement	A : RÉAlisée en Autonomie


Prénom Nom - Livret de suivi CAP EPC - Nom du lycée


20
MON BILAN PFMP n°5
J’énumère 4 ACTivités que j’AI réALIsées :












Après VAliDATIon de mon professeur, je les reporte sur mon CV. Description d’une situATIon que j’AI rencontrée :











Les SAVOIrs / compétences étudiés en cours que j’AI mobilisés :








Les difficultés que j’AI rencontrées :








Les solutions que j’APPorterAI lA proCHAine fois :
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CO- EVALUATION FORMATIVE TUTEUR / ENSEIGNANT PFMP n°6 – pARtie 1
	Compétences techniques et comportementALes
	MI
	MF
	MS
	TBM
	CommentAires

	Accueil
	
	
	
	
	

	RelAtion client
	
	
	
	
	

	AccompAgnement du client
	
	
	
	
	

	PolyVALEnce
	
	
	
	
	

	AdAptAbilité
	
	
	
	
	

	TRAVAil en équipe/collABORAtion/solidArité
	
	
	
	
	

	Rigueur et RÉACtivité
	
	
	
	
	

	Autonomie
	
	
	
	
	

	Sens de l’orgAnisAtion et de LA CommuniCAtion
	
	
	
	
	

	Curiosité
	
	
	
	
	

	Politesse et tenue vestimentAire/posture AdAptées
	
	
	
	
	


MI : MAitrise InsuffisAnte	MF : MAitrise FRAgile	MS : MAitrise SAtisfAisAnte	TBM : Très Bonne MAitrise
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[image: ][image: ]CO- EVALUATION FORMATIVE TUTEUR / ENSEIGNANT PFMP n°6 – pARtie 2
	Compétences et des ATtitudes professionnelles
	P
	O
	R
	A
	CommentAires

	PrépArer son environnement de trAVAil
	
	
	
	
	

	AccompAgner le pArcours client DANS un contexte omniCAnAl
	
	
	
	
	

	PArticiper À LA pASSAtion des commAndes fournisseurs
	
	
	
	
	

	Réceptionner
	
	
	
	
	

	Stocker
	
	
	
	
	

	Approvisionner, mettre en RAyon et rAnger selon LA NAture des produits
	
	
	
	
	

	Mettre en VAleur les produits et l’espACE commeRCIAL
	
	
	
	
	

	PArticiper Aux opÉRAtions de conditionnement des produits
	
	
	
	
	

	InstAller et mettre À jour LA SignAlétique
	
	
	
	
	

	Lutter contre LA démArque et pArticiper Aux opéRAtions d’inventAire
	
	
	
	
	

	PrépArer les commAndes destinées Aux clients
	
	
	
	
	

	Prendre contACT AVEc le client
	
	
	
	
	

	FiNALiser lA prise en cHArge du client
	
	
	
	
	

	Recevoir les réCLAMAtions couRAntes
	
	
	
	
	


P : prévue	O : observée	R : rÉALisée AVEC ACCOMpAgnement	A : RÉAlisée en Autonomie
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Après VAliDATIon de mon professeur, je les reporte sur mon CV. Description d’une situATIon que j’AI rencontrée :23
MON BILAN PFMP n°6
J’énumère 4 ACTivités que j’AI réALIsées :








Les SAVOIrs / compétences étudiés en cours que j’AI mobilisés :





Les difficultés que j’AI rencontrées :





Les solutions que j’APPorterAI lA proCHAine fois :
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MÉTIERS RENCONTRÉS24



· Employé de libre-service, de grAnde surFACe, de rAyon
· Equipier de vente –
· Equipier polyVAlent
· Equipier de cAisse
· Equipier de commerce
· Employé de libre-service CAissier, CAissier de libre-service, hôte / hôtesse de cAisse
· Employé de commerce
· Vendeur en produits frAis commerce de gros ou de déTAil
· Vendeur en AlimENTAtion générAle
· Vendeur en produits utiliTAires
· Vendeur en prêt-À-porter
· Adjoint Au responsAble de mAgASin de déTAil
· Adjoint Au chef de rAyon produits AlimenTAires
· Adjoint Au responsAble de rAyon produits non AlimENTAires
· Adjoint Au responsAble drive en grAnde distribution.
· MANAgeur ou chef de rAyon
· Chef d’équipe
· Chef de cAisse
· Directeur ou responsAble de mAgASin
· Directeur Adjoint de mAgASin
· ResponsAble de déPArtement ou de secteur




Surlignez en JAUNe les métiers observés Surlignez en vert les métiers exercés
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JE DEVELOPPE MES COMPETENCES ET JE LES METS EN AVANT

[image: ]Je note mon numéro de téléphone ou celui de mes reSPONSABles. Il permet À l’entreprise de me conTACTer rAPIDEment.
[image: ]Je note mon ADresse e-mAil professionnelle, VAlidée PAR mon professeur. Je dois être cerTAIn d’AVoir le mot de PASSe pour ACCéder À mes e-mAIls.
[image: ]    Je note mon ADresse. RAPPel : une ADResse est constituée AU minimum d’un numéro +
un nom de rue/AVEnue + code poSTAL + nom de lA VILle

Expériences
Je note DANS cette PArtie les entreprises ou ASSOCiATIons DANS lesquelles J’AI effectué un STAGE ou trAVAILlé.
Je mentionne les DAtes (ex : du 01 JANVier Au 15 JANVier). J’énumère les ACTIvités réALIsées.
Je complète Après chAQue PFMP.

Diplômes
Je note les diplômes que j’AI obtenus (ex : ASSR, BSR, CFG, DNB, etc...) Je précise  l’ANNÉe d’obtention.
Je complète lorsque j’obtiens un nouVEAu diplôme.

Loisirs
Je note mes 3 loisirs fAVoris. Un loisir désigne une ACTivité réALIsée peNDANT le temps libre c’est-À-dire « qu’est ce je fAIS QUAND je ne trAVAILle PAS ? »
Je modifie lorsque j’AI de nouvelles ACTivités.

Compétences
J’entoure les compétences que je pense AVOir : orGANIsé, ADAptation, Autonome, sens des reSPONSABilités, trAVAIL en équipe, respect des règles, sens de lA relATIon client, créATIf, DYNAmique,
J’en note 4 sur mon CV.


A propose de moi
Je rédige une courte présentATIon de moi pour  me présenter et donner envie Aux entreprises de m’ACCUeillir.
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EntreprisePFMP1 (dAte)
Activité 1 Activité 2
Activité 3 Activité 4
EntreprisePFMP2 (dAte)
Activité 1 Activité 2
Activité 3 Activité 4
EntreprisePFMP3 (dAte)
Activité 1 Activité 2
Activité 3 Activité 4
EntreprisePFMP4 (dAte)
Activité 1 Activité 2
Activité 3 Activité 4


06.01.01.01.01


prenom.nom.lycee@gm ail.com
Appt 47
8 rue victoire
47 000	Agen



Je peux AJOUTer  ici une photo de moi si je le souhAITe


AtteSTATIon ScolAIRe Sécurité Routière.
2020

CertifiCAT de FormAtion GénérALE 2020










FooTBAllJe prATIque le fooTBAll en club depuis 5 ANS AU club de FC MaVILLE.
Je suis DYNAmique et poli.
J’AI choisi le secteur de lA VEnte CAR j’AIme servir le client.
J’espère APProfondir mes coNNAISSAnces et développer mes compétences en écoutANT et obserVAnt ATTentivement mon tuteur.


dynamique





LA pêche






Les jeux vidéo





esprit d’équipe

poli






créatif
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